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ไมมี 
สรุปสาระสําคัญ 
        กลาวเปดการสัมมนา  โดย ดร. จุฬารตัน ตันประเสริฐ   รองผูอํานวยการสํานักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.)  
รองประธานกรรมการคณะกรรมการกํากับดูแลโครงการระบบสื่อสาระออนไลน เพ่ือการเรียนรูทางไกลเฉลมิพระเกียรติฯ 
        ดร. จุฬารัตน ตันประเสริฐ กลาวถึง ความกาวหนาของเทคโนโลยีเก่ียวกับหองสมดุ หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑและศูนยการเรียนรูได
สรางสรรคสื่อการเรียนรูดิจิทัล และพัฒนาฐานขอมูลท่ีแตกตางและหลากหลาย เพ่ือรวบรวมและเผยแพรสื่อการเรียนรูฯ ใหกับผูใชบรกิารผาน
อุปกรณสื่อสารเคลื่อนท่ี เช่ือมตอกับอินเทอรเน็ตความเร็วสูง อยางไรก็ตาม สื่อการเรียนรูฯ ของหนวยงานสวนใหญไมสามารถคนหาและเขาถึงได
พรอมกัน ผูใชบริการตองใชเวลาและความพยายามอยางมากในการคนหาและเขาถึงสื่อการเรียนรูฯ ท่ีตองการจากฐานขอมูลของ 
แตละหนวยงาน อีกท้ังไมสามารถคนคืนสื่อการเรียนรูท่ีสนใจจากหองสมุด หอจดหมายเหตุ พิพิธภัณฑและศูนยการเรียนรูอ่ืนๆ ในคราวเดียวกันได 
จึงเกิดอุปสรรคในการคนหา การเขาถึง รวมถึงการใชประโยชนจากสื่อการเรียนรูและความรูดังกลาว โครงการระบบสื่อสาระออนไลนเพ่ือการ
เรียนรูทางไกลเฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ 2 เมษายน 2558 ได
ดําเนินการมาตอเน่ืองเปนเวลา 4 ป มีผลสําเร็จท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรของรัฐบาลในสวนท่ีเก่ียวของกับการพัฒนาคลังทรัพยากรการศึกษาแบบ
เปด (OER: Open Educational Resources)” และคลังบทเรียนออนไลนแบบเปดเพ่ือมหาชน (MOOC: Massive Open Online Courses) ซึ่ง
เปนการนําวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีมาชวยลดความเหลื่อมล้ําในสังคม งบประมาณ การจัดการเรยีนการสอน และการศึกษาหาความรูของบุคคล
ทุกกลุมในชาติ มีสวนในการสนับสนุนแนวคิดกาวสู “สังคมเพ่ือคนท้ังมวล (Inclusive Society)” โครงการฯ ไดตอยอดการดําเนินงานคลัง
ทรัพยากรการศึกษาแบบเปด สูแนวคิด GLAM (Galleries, Libraries and Learning Centers, Archives and Museums) ดวยการพัฒนาระบบ
ท่ีใหความสะดวกกับผูใชบริการในการคนหาและเขาถึงสื่อการเรียนรูดิจิทัลท่ีตองการแบบ OneSearch จากฐานขอมูลท่ีแตกตางและหลากหลาย 
เปนการรวมมือขามกลุมความรูและสถาบัน เพ่ือสรางสรรคและแบงปนสื่อความรูดิจิทัลภายในหอศลิปและสตูดโิอ (Galleries) หองสมุดและศูนย
การเรยีนรู (Libraries and Learning centers) จดหมายเหต ุ(Archives) และพิพิธภณัฑ (Museums) เพ่ือกาวสูการเรียนการสอนรูปแบบใหม 



เนนความรวมมือ และการแบงปนความรู ไมยึดถือในความเปนเจาของมากเกินไป และสงเสริมโอกาสการเขาถึงการเรียนรูในทุกระดับ เพ่ือการ
เรียนรูตลอดชีวิต (Lifelong Learning)  
 
กรณีศึกษาการพัฒนาบทเรียนออนไลน MOOC และคลังทรัพยากรการศึกษาแบบเปด OER ของตางประเทศ   
โดยวิทยากร  ดร.ฐิติมา ธรรมบํารงุ  ฝายบริการความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาํนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ 
(สวทช.)  กลาวถึง  Massive Open Online Course :  MOOC  บทเรียนออนไลนแบบเปดท่ีรองรบัผูเรยีนจํานวนมาก ใครๆ ก็สามารถเรียนได 

โดยไมเสียคาใชจาย แตก็บาง Provider ตองเสียคาใชจายแตไมแพงเกินไป และ OER : Open Educational Resources คลังทรัพยากรการศึกษา

แบบเปด เปนสื่อท่ียกใหเปนสารธารณสมบัติ ผูเรียนไดรับสิทธ์ิใหมีการ Re-Use ใชซ้ํา หรือ ยินดีใหไปดัดแปลงแกไข หรือ Re-Mix เอาสื่อการ
เรียนรูช้ินอ่ืนมาผสมกัน เกิดงานช้ินใหม โดยไมเสียคาใชจาย และไมจํากัดกลุมผูใช 

จากการสํารวจขอมลูของ Class Central  ขอมูลเมื่อสองปท่ีแลว พบวา มีบทเรียน จํานวน 6,850 บทเรียนท่ีเผยแพรอยูท่ัวโลก  
มากกวา 700 มหาวิทยาลัย และผูเรียนลงทะเบียนเรียน 58 ลานคน Cambridge Univ. และ Oxford Univ. ก็พัฒนาตัวบทเรียนข้ึนมาเชนกัน 
ผูเรยีน ไมตองไปเรยีนใน Oxford ก็สามารถเขาถึงบทเรียนของ Oxford ได 
 
ตัวอยาง MOOC ของตางประเทศ 

SWAYAM ( https://swayam.gov.in/)  
MOOC ท่ีเปน Official Platform ของอินเดีย การพัฒนา SWAYAM เกิดข้ึนเนื่องจากปญหาของสถาบันตางๆ ท่ีมีการพัฒนา MOOC 
platform ของตัวเองข้ึนมาจํานวนมาก แตไมมีการบูรณาการกับสถาบันอ่ืน ทําใหผูเรียนเกิดความสบัสนในการใช platform เกิดความไมเทาเทียม
กันในการเขาถึงการเรยีนรู จึงเกิดการพัฒนา Official platform ข้ึน โดยใชตัว Platform ของไมโครโซอฟต โดยมีมหาวิทยาลัยหลายแหงเขารวม
โครงการน้ี โดยใหมหาวิทยาลัยท่ีเช่ียวชาญในเรื่องน้ันๆ ทําในเรื่องท่ีตัวเองเช่ียวชาญ เชน Double IN Bangalore ดูแลเรื่องการจัดการโปรแกรม 
สวน มหาวิทยาลัย Triple three ดูแลโปรแกรมการฝกอาจารย เปนการบูรณาการตัว platform และบูรณาการคนทํางานในมหาวิทยาลัยตางๆ 
ดวย มี guideline คูมือแนะนําการพัฒนาตัวบทเรยีนออนไลน ความรูเก่ียวกับลิขสิทธ์ิและทรัพยสินทางปญญา (ระบุวาเน้ือหาน้ัน เปนของใคร) มี
คําอธิบายการตดิตั้งท้ังฮารดแวรและซอฟตแวรจะเขียนสเปกบอกขอมลูการติดตั้ง การควบคุมไมโครโฟน Speaker  ลําโพง จะเปนมาตรฐานเชิง
เทคนิคและแงวิชาการ กรอบแนวคิดการใหเครดติ 80 เปอรเซนต เรียนผานระบบได 20 เปอรเซ็นต แตถาอยากได Certificate ตองไปสอบโดย
ตองเสียคาใชจาย  นอกจากน้ี มหาวิทยาลัย ท่ีสราง MOOC จะตองมีสิ่งอํานวยความสะดวกในเชิงกายภาพดวย เชน ตองมีหองสมุด 
หองปฏิบัติการ เตรียมพรอมใหผูเรียนดวย ตัวอยาง กรณี Uttarakhand Open University (UOU) ใหความสําคัญกับผูเรยีนท่ีมีความบกพรองทาง
สายดา ดังน้ันบทเรียนท่ีสรางจะตองสามารถปรับ/แกไขได เชน ขยาย Font ใหญข้ึน หรือทําเปนเทปบันทึกเสียง เพ่ือใหผูเรียนเรียนรูจากเทป
บันทึกเสียงได 
  
Taiwan MOOCs   (http://taiwanmooc.org) 
MOOC ของไตหวัน จะใหความสําคัญในเรื่องลิขสิทธ์ิมาก โดยวิชาแรกท่ีเปนบทเรียนใน MOOC น้ันคือ วิชาเก่ียวกับกฎหมายลิขสิทธ์ิ อาจารยท่ี
ผลติบทเรียนจะตองผานการเรียนบทเรียนวิชาลิขสิทธ์ิกอนจึงจะสามารถสราง MOOC ได และเมื่อสราง MOOC เสร็จแลว กอนเผยแพรผาน
แพลตฟอรมของมหาวิทยาลัย จะตองสงตัวบทเรียนน้ันไปยังแผนก Copyright Unit เพ่ือตรวจสอบวาบทเรียนท่ีสรางข้ึนมาน้ันถูกลิขสิทธ์ิหรือไม 
ไตหวันพบปญหาเรื่องลิขสิทธ์ิ จากการสํารวจพบวา ไตหวันไมมีนโยบาย/แนวปฏิบัติท่ีชัดเจนในเรื่องจริยธรรมทางการศึกษา การวิจัย ลขิสิทธ์ิ ไมมี
การอบรมจริยธรรมทางการศึกษาวิจัย สรางความรู -ขาดสื่อการเรียนรูท่ีเปนภาษาจีน  มีความเขาใจผดิๆ เรื่องการใชสารสนเทศดิจิทัล พบวาเด็ก
ไตหวันเช่ือวา การเอาสื่อท่ีมลีิขสิทธ์ิมาใชเพ่ือการเรียนการสอนถือวาไมละเมดิลิขสิทธ์ิ ไมวาจะนํามาจะใชรูปแบบไหน ปริมาณเทาไร สามารถ
ดาวนโหลดเอกสารไดใชงานเอกสารไดตามท่ีตัวเองตองการ ตราบใดท่ีตัวเองลงทะเบียนเรียน รัฐจึงอยากพัฒนาใหคนไตหวันใชอินเทอรเน็ต ไมใช
ใชเพ่ือทําลาย  
 
MOOC ในตางประเทศ 
Provider ท่ีใหบริการ MOOC ท่ีนาสนใจท้ังฝงเอเชีย และฝงตะวันตก เชน  Coursera (https://www.coursera.org/)  เปนรายใหญท่ีสุด มี
บทเรียนมากท่ีสุด และมผีูเรยีนมากท่ีสุด เขาจับมือกับผูเช่ียวชาญในมหาวิทยาลยัตางๆ ในการพัฒนาหลักสตูร มากกวา 150 มหาวิทยาลัย จาก 
129 ประเทศท่ัวโลกมีเรียนท้ังแบบเสียเงินและไมเสียเงิน ผลิตบทเรยีนออนไลนท่ีมุงเนนผูเรยีนท่ีเปนกลุมเปาหมายเฉพาะดานคอมพิวเตอร 
เทคโนโลยีสารสนเทศ วิศวกรรมศาสตร  
 

https://swayam.gov.in/
http://taiwanmooc.org/
https://www.coursera.org/


Udacity (https://www.udacity.com/)  เปน Provider อันดับท่ีสาม มีความแตกตางจาก coursera  น่ันคือ udacity เลือกทําตัวบทเรียนท่ี
เฉพาะเจาะจงผูเรียนท่ีจะออกไปประกอบอาชีพสายคอมพิวเตอร เทคโนโลยี แทนท่ีจะออกไปแขงขันกับตลาดเดียวกันในรูปแบบเดยีวกัน partner 
โดยมีความรวมมือกับบริษัทใหญ เชน IBM Google Amazon เปนตน มีมหาวิทยาลยัเดยีวท่ี udacity ไดรวมมือกัน คือ Georgia Tech   
Udacity จะรบัประกันการทํางานวาคนท่ีจบจากเขาไป ภายใน 6 เดอืน หากยื่น Certificate  ไปในการใบสมัครงานแลวหากคณุไมไดรับเขาทํางาน 
ใหผูเรียนมารับเงินคืนจาก udacity ไดทันที ซึ่งถือเปนกลยุทธทางการตลาดอยางหน่ึง 
 
OER (Open Educational Resources) หมายถึง แหลงทรัพยากรการศึกษาแบบเปด เริ่มมีข้ึนเมือ่ปลายป 1990 ท่ี MIT   

เว็บไซต OER world map (https://oerworldmap.org/)  เปนเว็บท่ีบอกวา มีโครงการอะไรบางในโลกน้ีท่ีเก่ียวของกับ OER  มีใครทํา OER  ทํา

ใหทราบความเคลื่อนไหวของ OER เปนบบ interactive ไดรบัรางวัล open innovation ประจําป 2018 ในเรื่องการนําเสนอขอมูลใหมีความ
นาสนใจ 
 
ตัวอยาง OER ตางประเทศ  
เริ่มโดย MIT ไดแบงปน open courseware ของอาจารย MIT ท่ีสรางข้ึน ใหคนท่ัวโลกไดเขาเรียนสื่อการสอนใน MIT ได มีประมาณ 2,500 
หลักสตูร จํานวน 37 รายวิชา โดยรายวิชาจะเฉพาะเจาะจงการเรียนการสอนของนักศึกษาปริญญาตรี ถึง ปริญญาเอก เปนวิชาท่ี MIT เปดสอน
เทาน้ัน 
OER Common สรางข้ึนมาเพ่ือตอบสนองผูเรยีนทุกกลุม ตั้งแตเด็กกอนเขาช้ันเรียน ไปจนถึงผูใหญ เพ่ือจะสนับสนุนเรียนรูตลอดชีวิต โดยใน OER 
Common สื่อทุกอยางท่ีเผยแพรภายใตสญัญาอนุญาตแบบเปด คือ Creative Common อยากไดภาพ คลิปเสยีง สามารถนําไปใชงานไดเลยโดย
ไมตองขออนุญาตผูสรางสรรค มเีน้ือหาครอบคลมุ 12 วิชาหลัก และมีการให rating วาสื่อน้ีผูเรียนเรยีนแลวรูสึกอยางไร 
 
ตัวอยาง OER ในยุโรป  
Europeana  (https://www.europeana.eu/portal/en)  
 
เผยแพรขอมลูทางดานศลิปะ วัฒนธรรม ซึ่งเปนความรวมมือกันระหวาง หองสมุด และพิพิธภณัฑ ในยุโรป โดยรวบรวมสื่อดิจิทัลประมาณ 50 ลาน
รายการ มีการทําระบบการสืบคนท่ีสะดวก เชน ขอมูลท่ีคนไดจาก Europeana สามารถสืบคนจากการระบุสีไดดวย โดยใชในกรณีท่ีผูใชจําช่ือ
ผลงาน หรือศลิปนไมได ก็สามารถคนหาผลงานจากสี ท่ีอยูในสื่อน้ันได  
 
OER ของประเทศไทย  โครงการระบบสื่อสาระออนไลนเพ่ือการเรยีนรูทางไกล เฉลิมพระเกียรตสิมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
ในโอกาสฉลองพระชนมายุ 5 รอบ 2 เมษายน 2558  (https://oer.learn.in.th/) 
 
OER ของโครงการฯ ไมไดเก็บ 8 ขอมูลเพียงแค 8 กลุมสาระการเรยีนรูเทาน้ัน แตไดตอยอดไปยัง GLAM ดวย สิ่งท่ีนาสนใจจากการท่ีวิทยากรเขา
รวมเวทีประชุมท่ีโปรตุเกส ไตหวันท่ี มสธ. สิ่งท่ีไทยไดรับ คือ ตางประเทศประทับใจใน OER ของโครงการฯ ท่ีเก็บขอมลูท่ีเปนภูมปิญญาทองถ่ิน
ดวย  
        จากรายงานการสาํรวจของ Commonwealth of Learning (https:/www.col.org/)  OER 5 ทวีปท่ัวโลก พบวา การขับเคลื่อน OER ทาง
ฝงเอเชีย OER ขับเคลื่อนดวยหนวยงานของรัฐ แตฝงยุโรป จะขับเคลื่อนดวยตัวสถาบัน ประเทศไทยยงัขาดโครงสรางพ้ืนฐานในการสนับสนุน  
การคนหา การดึงสื่อมาใช แตไมพบปญหาน้ีในฝงอเมริกาเหนือ ปญหาของยุโรป จะมีปญหากรณมีีภาษา วัฒนธรรม ตางกัน การแบงปนใหประเทศ
อ่ืนตางกัน สวนไทยขาดความเขาใจท่ีถูกตองเก่ียวกับกฎหมายลิขสิทธ์ิ 
 
ความทาทายและชองวางท่ีเกิดข้ึน จากการสํารวจจากท่ัวโลก การสรางความเขาใจและสัญญาอนุญาตแบบเปด ตัวอยางเชน ใน presentation 1 
หนา มีหลายประเด็นท่ีจะมีการละเมิดลิขสิทธ์ิ การไดมาซึ่ง ภาพ ตัวอักษร เน้ือหา และซอฟตแวร ไดมาอยางถูกตองตามกฎหมายหรือไม เน้ือหาท่ี
ผลิตมีการคดัลอกขอมลู การนําเสนอในการทําบทเรียน กราฟกท่ีใชประกอบบทเรยีน อาจารยสรางเองหรือไมหรือไป ดาวนโหลดของคนอ่ืนมา 
ไดรับอนุญาตหรือไม ซอฟตแวรท่ีใชทํางานไดมาถูกลิขสิทธ์ิหรือไม กรมทรัพยสินทางปญญา ระบุวา ลขิสิทธ์ิเกิดข้ึนทันทีนับตั้งแตผลงานน้ัน
สรางสรรค ไมจําเปนตองไปจดแจง หรือตองมตีัวอักษร c  copyright มีลายนํ้าท่ีฝงอยูในภาพ ถือวาผลงานไดรับการคุมครอง เราสามารถเอา
ผลงานเหลาน้ันมาใชไดเต็มท่ีไมเกิน 5 ภาพ ตอผูสรางสรรค 1 รายเทาน้ัน และถาไมขออนุญาตเจาของผลงาน เราก็ไมสามารถเอาภาพน้ันกลับไป
เผยแพรบนอินเทอรเน็ตได  นอกจากน้ี มีเครื่องมือตดิตามในการยอนกลับภาพดจิิทัล เชน Google Image จะสามารถ Upload ภาพข้ึนไปไดและ
บอกวา ภาพน้ันอยูในเว็บไซตไหนบาง หรือ กรณี YouTube มีการพัฒนาอัลกอริทึมเพ่ือจะตรวจจับขอมูลวามีใครนําขอมูลไปใชบาง 
 

https://www.udacity.com/
https://oerworldmap.org/
https://www.europeana.eu/portal/en
https://oer.learn.in.th/
https://www.col.org/


การกาวสูยุคผสานความรวมมือ Gallery, Library, Archive and Museum สูสื่อการเรียนรูแบบเปด – OER  โดย นายบุญเลิศ อรุณพิบูลย  
ผูอํานวยการฝายบริการความรูทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สาํนักงานพัฒนาวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีแหงชาติ (สวทช.) 
         วิทยากร กลาวแนะนํา OER ซึ่งมีจํานวนขอมูล ประมาณ 9 หมื่นรายการ โครงการฯ น้ี ทําหนาท่ีเพียงประสานความรวมมือ เจาของเพียง
เอาขอมูลเขามาใสใน OER เชน การทําขนมไทย อัญมณี ทับทิมสยาม  สามารถดาวนโหลดรูปภาพ วีดโิอ ไปใชไดเลยโดยไมตองขอนุญาตเจาของ  
การทํางานจะใชวิธีการเช่ือมความรวมมือกับศูนยมานุษยวิทยาสิรินธร ทําฐานขอมูลเครื่องมือเครื่องใช ในการรวมกันทํางานจะมีกลุมผูมสีวนไดสวน
เสียกลุมเดียว การทํางานโครงการฯ ทําอยางไรใหขยายผล ทําใหคนจํานวนมากเขาถึงสื่อไดงายข้ึนโดยไมจํากัดแตหนวยงานตนเอง  กรณีตัวอยาง  
สํานักงานเอกลักษณของชาติ ทําหนาท่ี เผยแพรสารคดี พระมหากษัตริย และพระราชวงศ ทุกพระองค หลังจากน้ัน ก็เก็บขอมูลเขาตูเก็บ ไมได
เผยแพรท่ีไหนอีก ประสบปญหา พ้ืนท่ี Server ไมเพียงพอ ดังน้ัน ถาเอาไฟล มาเก็บใน OER สามารถเผยแพรไดตลอดเวลา การสรางความ
ตระหนักการใชงานท่ีถูกตอง ระบบท่ี 2 คือ ระบบ MOOC ในไทย มี 5 คาย หน่ึงในน้ันคือ โครงการสื่อการเรียนการสอนออนไลน จะมีขอมูล ท่ี
เปนคลิปวีดโิอ ภาพ อีบุค เชน อ. สอนวาดภาพดอกไม  IoT  ผูสรางบทเรียนออนไลน MOOC ก็สามารถไปเอาขอมลูใน OER ได จะไดไมละเมิด
ลิขสิทธ์ิ  หลายสื่อท่ีมาเพ่ิมใน OER จะมีความหลากหลาย เชน ภาพวาด นิทรรศการ เมื่อนิทรรศการจบ ขอมูลก็จะจบไปดวย ไมสามารถเผยแพร
สื่อท่ีจะจัดนิทรรศการแตละครั้งได แตตอนน้ี ไดนํามาเก็บไวใน OER แลว ภาพวาด รชักาลท่ี 9 จํานวนมากของศิลปน ศิลปนสงมาเผยแพรใน OER  
โครงการฯ ไดรับไฟล PDF จํานวนมากจากกลุม/บุคคล เชน กลุมนิสิตเกาจุฬา ผลิตหนังสือ ภาพถายวัด ถาทําเปนตัวเลมเลม จะผลิตไดจํานวน
ประมาณพันเลม คนท่ีไดรับหนังสอืไมมากนัก ทําอยางไรใหแบงปนหนังสือน้ีไปใหคนจํานวนมากไดเขาถึงได โครงการฯ จึงรับเอาหนังสอืน้ีมา
เผยแพร  
 
กรณจีดหมายเหต ุ(Archives) โครงการฯ ไดรับสื่อจํานวน 2 ชุด จากสํานักหอจดหมายเหตุแหงชาติ ภาพประวัติศาสตรสมัย รัชกาลท่ี 4-รัชกาลท่ี 
7 ท่ีอยูในรูปฟลมกระจก โครงการฯ จะรวมกันดิจิไทสฟลมกระจกท้ังหมด จดหมายเหตุท่ีสําคญัท่ีสดุ ท่ีโครงการฯ ทําคือ บันทึกเหตุการณในหลวง 
รัชกาลท่ี 9 นับตั้งแตสวรรคต ชวงงานพระราชพิธี เจาหนาท่ีจดหมายเหตุประจําจังหวัด ไดถายรูปบันทึกเหตุการณ แตไมมีท่ีเก็บ 
และไดรับภาพพระเมรมุาศ จากชางกลองสวนพระองค ของสมเดจ็พระเทพฯ  นอกจากน้ี บุคคลท่ีมพิีพิธภัณฑสวนตัว ติดตอท่ีจะเอาขอมลูมาเก็บ
ใน OER เชน อ.เผาทอง ทองเจือ นอกจากน้ี โครงการฯ มีแนวคิดและอยูระหวางดําเนินการ คือ Thai Search เปนแนวคิดท่ีทําการสืบคนแบบ 
Single Search น่ันคือ การสืบคนใน 1 เว็บ  เมื่อคนจะไดบรรณานุกรมหนังสือของทุกหองสมุด จะพบขอมูลน้ันใน OER ในพจนานุกรมออนไลน 
และพบขอมูลในศูนยมานุษยสิรินธร ดวย 
 
การบรรยายหัวขอ แนวความคิด A (Archives) เร่ืองเลาจากภาพเกา สู OER 
โดยวิทยากร คณุยศยาดา สิทธิวงษ บรรณารักษชํานาญพิเศษ สํานักหอสมุด มหาวิทยาลยัขอนแกน 
กลาวถึง การริเริ่ม OER ของสํานักหอสมุด มหาวิทยาลยัขอนแกน รูปแบบการดําเนินงาน สื่อการเรยีนรูท่ีนําเขา OER และประโยชนของ OER  
 
การริเร่ิม OER ของสํานกัหอสมดุ มหาวิทยาลัยขอนแกน 
สํานักหอสมุดฯ  เริ่มโครงการ OER กับโครงการฯ เมื่อเดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2559 เพ่ือเผยแพรสื่อการเรียนรู การเรียนการสอนและการวิจัย 
“OER คือชองทางประชาสัมพันธทางวิชาการท่ีมีความนาเช่ือถือ สํานักหอสมุดฯ จึงตัดสินใจเขารวมโครงการฯ” 
 
รูปแบบการดําเนินงาน 
สํานักหอสมุดฯ เลือกใชเซิรฟเวอรของมหาวิทยาลัยจดัเก็บสื่อการเรยีนรูในลักษณะเซริฟเวอรลูก ซึ่งมีเซิรฟเวอรของโครงการฯ เปนเซิรฟเวอรแมทํา
หนาท่ีเก็บเก่ียวและจัดเก็บสื่อการเรียนรูจากเครือขายท่ีเขารวมโครงการฯ ผูใชบริการสามารถคนหาสือ่การเรียนรูท่ีตองการไดท้ังจากเซริฟเวอรลูก
และเซริฟเวอรแม แตวิธีน้ีมีขอจํากัดคือความสามารถของเซริฟเวอรลูกในการรองรับปรมิาณสื่อการเรียนรู โดยเฉพาะสื่อประเภทวิดีโอ ท้ังน้ีข้ึนกับ
นโยบาย ลักษณะธรรมชาติและความพรอมของแตละองคกร 
 
OER ของ สํานักหอสมุดฯ เกิดข้ึนไดเพราะผูบริหารไดรวมกันมีการจดัตั้งคณะกรรมการ OER ของสํานักหอสมุดฯ โดยเลือกบุคลากรใน
สํานักหอสมุดฯ เนนคนท่ีชอบถายภาพ มีและความสามารถในการสรางเครือขาย เพ่ือดึงเน้ือหาเขามาเก็บใน OER มีทีมประชาสัมพันธทําหนาท่ี
ประชาสมัพันธและกระจายขาวผานสื่อตางๆ มีทีม KKU Ref. Lib. & IL ทําหนาท่ีเดินสายประชาสมัพันธแนะนําการใชและแหลงสารสนเทศท่ีใช
โดยไมเสียคาใชจายและไมตองขออนุญาตเจาของผลงาน พรอมเชิญชวนบุคลากรของมหาวิทยาลัยขอนแกน นําขอมูลผลงานของตนเขามาเก็บใน 
OER โดยมีทีมสอนการใชและการนําเขาสื่อใน OER โดยมีเทคนิคการสรางทีมงานและวิธีการกระตุนทีมงานใหมารวมงาน คือ “การพาลงพ้ืนท่ี ให
คอยๆ ซึมซับงาน เพราะพูดไมเหน็ภาพ จึงตองพาไปลงพ้ืนท่ี และตองทํางานแบบ win-win ท้ังกับนักศึกษาและอาจารย ใหเคากอนแลวทานจะได
ทุกสิ่งอยาง” 



มีการรวมมือกับเทศบาลนครขอนแกนเพ่ือขยายเครือขาย ปจจุบันมผีูสรางสรรคสื่อการเรียนรูประมาณ 839 ทาน มีสื่อการเรยีนรู ประมาณ 
25,000 กวารายการ  สวนการสงเสริมการใชงาน OER ไดประสานงานกับโรงเรยีนเทศบาลนครขอนแกน จัดอบรมการใชงาน OER และสื่อการ
เรียนรูใน OER แกครู เพ่ือนําไปสอนเด็กนักเรียนในโรงเรยีน การรวมโครงการฯ ชวยสํานักหอสมุดฯ ประหยดังบประมาณในหลายดาน เชน 
โครงการฯ สนับสนุนเอกสารเผยแพร คูมือและของท่ีระลึกในการจดักิจกรรม รวมถึงการสนับสนุนงบประมาณในการจดักิจกรรมบางกิจกรรม เชน 
การสัมมนาเก่ียวกับ OER 
 
สื่อการเรียนรูท่ีนําเขา OER  
“สิ่งท่ีมองถึง OER คือโอกาสในการใช OER เปนคลังจัดเก็บประวัติ เชน ประวัติของ มหาวิทยาลัยขอนแกน และ จ.ขอนแกน รวมไปถึงรากเหงา
ศิลปวัฒนธรรมอีสาน”… “สื่อท่ีนําเขา OER เริ่มจากสิ่งท่ีมีกอน ถาเราจะตั้งไข เราตั้งไขจากสิ่งท่ีเรามีกอน เริ่มจากนําขอมลูและสื่อการเรยีนรูใกล
ตัวมานําเขา OER” สํานักหอสมดุฯ เริ่มนําเอกสารจดหมายเหตุในหอจดหมายเหตุ มหาวิทยาลยัขอนแกน เขา OER ซึ่งปจจุบันจัดเก็บดวย
ซอฟตแวรช่ือ Omega และลิงคกับ OPAC ของสํานักหอสมุดฯ จึงขยายตอไปท่ี OER “ถาเก็บสื่อไวแตในฐานขอมูลของเรา การสืบคนก็ไมกระจาย 
หาไมเจอ และมองไมเห็น OER เปนชองทางเพ่ิมลิงคไปหาผลงานในคลังเรา มีแตไดกับได เพ่ือประชาสัมพันธผลงานของเราและหนวยงาน” 
 
สื่อในหอจดหมายเหตุท่ีนําเขา OER แบง 3 หมวดหลัก 
ใตรมพระบารมี ประกอบดวยภาพพิธีเปด มหาวิทยาลัยขอนแกน ภาพถายพระราชกรณียกิจ พระบรมราโชวาทในหลวง รชักาลท่ี 9 คํากราบบังคม
ทูล คําประกาศราชสดุดีท่ี มหาวิทยาลัยขอนแกน ทูลเกลาถวายปรญิญาในสาขาตางๆ จดหมายเหตุ รัชกาลท่ี 9 ตนไมทรงปลูก พระสุรเสียง  
วัสดุสิ่งของ สิ่งพิมพ มหาวิทยาลัยขอนแกน กับ รชักาลท่ี 9  ประวัตมิหาวิทยาลยัขอนแกน ประกอบดวยเอกสารจดหมายเหตุ สิ่งพิมพ 
มหาวิทยาลยัขอนแกน โสตทัศนวัสดุจดหมายเหต ุภาพเกาเมืองขอนแกน ประกอบดวย พิธีกรรม/ความเช่ือ โบราณสถาน/โบราณวัตถุ/อาคาร
สถานท่ี วิถีชีวิต/การเมือง/ชุมชน ยังมีขอมูลทองถ่ิน ประเพณี ศลิปะ วัฒนธรรม โบราณสถาน/โบราณวัตถุ/อาคารสถานท่ี ภูมิปญญาชาวบาน 
วรรณกรรมอีสาน/ผะหยา นอกจากน้ีโดยปกติ สํานักหอสมุดฯ มีการลงพ้ืนท่ีทํางานกับชุมชนเพ่ือบริการวิชาการ ก็จะนําภาพและสื่อท่ีเก่ียวของและ
นาสนใจมาเผยแพรใน OER แตตองขออนุญาตคนในชุมชนและคนท่ีเก่ียวของ เคารพเรื่องขอมูลสิทธิสวนบุคคล   
 
สื่อการเรียนรูท่ีนําเขา OER สวนใหญคือ ภาพถาย วิดโีอและมัลติมีเดีย ท่ีถายทําจากมือถือและใชแอพพลิเคชันบนมือถือ ซึ่งสามารถสรางสรรคดวย
ตนเอง สื่อบางประเภทหรือบางรายการอาจตองมีการแปลงไฟลกอนนําเขา OER ทางสํานักหอสมดุฯ พยายามเลือกไมไปจดัการกับสื่อเหลาน้ันมาก
นัก เพราะอาจมีประเด็นการละเมดิลิขสิทธ์ิ เชน ลิขสิทธ์ิซอฟตแวรในการแปลงไฟล กอนนําเขาสื่อการเรียนรูใน OER ตองตรวจสอบประเด็นท่ี
เก่ียวของกับลิขสิทธ์ิทุกครั้ง อะไรท่ีไมมั่นใจจะไมนําเขา OER  
 
นอกจากจะนําสิ่งพิมพในหอจดหมายเหตุและสํานักหอสมุดมาลง OER แลว ยังมีเครือขายความรวมมือ เชน ธนาคารแหงประเทศไทย เทศบาลนคร
ขอนแกน การศึกษานอกโรงเรียน มีการชักชวนนักศึกษามานําขอมูลเขามาเก็บใน OER เมื่อนักศึกษาทําไปสักระยะหน่ึงก็จะรูสึกชอบและรูสึกอยาก
เปนผูสรางสรรคบาง นักศึกษาก็จะเริ่มจากถายภาพสิ่งใกลตัวในทองถ่ินตัวเอง ทําใหเกิดสํานึกรักบานเกิด 
 
การนําเขาสื่อการเรียนรูใน OER 
การนําเขาสื่อการเรียนรูใน OER มี 3 ข้ันตอน คือ เลือกไฟล กรอกรายละเอียดของขอมลู และกําหนดสิทธ์ิการใช จากน้ันรอคณะกรรมการ
ผูเช่ียวชาญท่ีมีอํานาจมาอนุมัตเิผยแพร OER การลงรายการงายๆ ซึ่งเปนสิ่งท่ีสํานักหอสมุดฯ ตองการ คือตองการใหผูสรางสรรคสื่อการเรียนรูหรือ
เจาของผลงานสามารถลงรายการและนําเขาสื่อสื่อการเรยีนรูใน OER ไดดวยตนเอง เพราะสํานักหอสมุดฯ ตองการใหนักศึกษา อาจารยและ
บุคลากร สามารถลงรายการและนําเขาสื่อการเรียนรูของตนเองไดดวยตนเอง 
 
ประโยชนของ OER       
OER เปนประโยชนท้ังตอองคกรและผูใชบริการ 
ประโยชนของ OER ตอองคกร  
อนุรักษ จัดเก็บประวัติศาสตรหนวยงาน/ความรูและมรดกทางวัฒนธรรมใหคงอยูและยั่งยืน สรางสังคมแหงการเรียนรูและแบงปน สรางเครือขาย
นักวิชาการและปราชญชาวบานใหเขมแข็งและอยางยั่งยืน ประหยดังบประมาณ ลดโลกรอน ไรกระดาษ ลดภาระในการใหบริการ บรกิารผาน
ระบบออนไลน มีระบบจัดเก็บและคนคืนท่ีดีมีประสิทธิภาพ และมทีีมงานผูเช่ียวชาญจาก สวทช. ใหคําปรึกษา มีสาํเนาจดัเก็บ และ Data backup 
ประโยชนของ OER ตอผูใชบริการ/หนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 
สะดวกในการเขาถึงทุกท่ีทุกเวลาตลอด 24/7  สงเสริมการเรยีนรูและการขยายโอกาสการเขาถึงทรัพยากรอยางเทาเทียมทุกเพศทุกวัยและยั่งยืน 






