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สรุปกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การดับเพลิงและอพยพหนีไฟ” 
ในโครงการห้องสมุดสีเขียว สำนักหอสมดุกลาง ปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 

วันพุธที่ 20 กรกฎาคม 2565 เวลา 08.00 – 16.00 น. 
ณ  ห้องประชุมศาสตราจารย์  ดร.สดุใจ  เหล่าสนุทร  ชั้น  2 สำนกัหอสมดุกลาง    

-------------------------------------------------------------- 
 

1.   หลักการและเหตุผล / เหตุผลความจำเป็น 
ตามที่สำนักหอสมุดกลาง ได้รับอนุมัติให้ดำเนินโครงการห้องสมุดสีเขียว ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2565 โดยโครงการห้องสมุดสีเขียวได้เล็งเห็นความสำคัญในเรื่องอุบัติเหตุเพลิงไหม้ ที่อาจจะก่อให้เกิดความ
เสียหายต่อชีวิต และทรัพย์สิน  จึงได้จัดกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติเรื่อง  “การดับเพลิงและอพยพหนีไฟ” 
เป็นการอพยพหนีไฟสำหรับบุคลากรสำนักหอสมุดกลาง ขอบเขตของกิจกรรมครั้งนี้ ประกอบด้วยการฝึก
ดับเพลิง การอพยพหนีไฟ  และการกู้ชีพเบื้องต้นด้วยการทำ CPR และการใช้เครื่อง AED  
 

2. วัตถุประสงค์ 
          1.  เพ่ือให้บุคลากรมีความรู้ ความเข้าใจที่ถูกต้องในการดับเพลิง มีทักษะสามารถระงับเหตุเบื้องต้นได้ 
          2.  เพ่ือเป็นแนวทางสำหรับบุคลากรสำนักหอสมุดกลางในการอพยพหนีไฟ และสามารถออกจากที่
เกิดเหตุอย่างปลอดภัย   
 

3.  สถานที่ดำเนินการ 
       ณ  ห้องประชุม ศ. ดร.สุดใจ เหล่าสุนทร ชั้น 2 สำนักหอสมุดกลาง  มหาวิทยาลัยศรีครินทรวิโรฒ 
 

4.  เป้าหมายเพื่อดำเนินการ 
         1.  เพ่ือให้คณาจารย์ นิสิต และบุคลากร มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมอพยพหนีไฟจากเหตุการณ์การ
เกิดเพลิงไหม้  
         2.  เพ่ือเป็นแนวทางสำหรับบุคลากรสำนักหอสมุดกลางในการอพยพหนีไฟ และสามารถออกจากที่
เกิดเหตุอย่างปลอดภัย   
 

5. ผลลัพธ์ทีไ่ด้รับจากการดำเนินกิจกรรม 
        1.  คณาจารย์ นิสิต และบุคลากร มีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมอพยพหนีไฟขณะจำลองสถานการณ์ 
เพลิงไหม้ท่ีสำนักหอสมุดกลาง 
        2.  บุคลากรได้ทราบแนวทางในการอพยพผู้ประสบภัยจากการเกิดเพลิงไหม้ออกจากที่เกิดเหตุอย่าง
ปลอดภัย 
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6.  สาเหตุหรือปจัจัยเสี่ยงที่ส่งผลกระทบต่อความสำเร็จของการจัดกิจกรรม 
 

สาเหตุหรือปัจจัยเสี่ยง แนวทางแก้ไข/ป้องกันความเสี่ยง 
เนื่องจากอาคารสำนักหอสมุดกลาง  เป็นอาคาร
โครงสร้างเก่าบันไดหนีไฟภายนอกชำรุดไม่สามารถใช้
งานได ้

ไดก้ำหนดให้บุคลากรหนีไฟทางบันไดภายในอาคาร 
โดยผู้นำอพยพหนีไฟถือธงนำประจำชั้น เพ่ือลดความ
แออัดโดยให้ปฏิบัติดังนี้ 
 - บุคลากรที่ปฏิบัติงานจากชั้น  2 – 5   ใช้บันได
กลาง 
 - บุคลากรที่ปฏิบัติงานจากชั้น  6 – 8   ใช้บันได
ด้านหลัง (ฝั่งอาคารเรียนรวม)  

        
  7. สรุปผลการประเมินกิจกรรม 
           ผลการประเมินความคิดเห็นและความพึงพอใจต่อการเข้าร่วมกิจกรรมฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง 
"การดับเพลิงและอพยพหนีไฟ ปี  2565”  มีผู้ตอบแบบประเมินออนไลน์กลับมาจำนวน 38 คน จาก 47 คน 
คิดเป็นร้อยละ 80 มีรายละเอียดดังนี้ 

           1.  ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจในวิธีการป้องกันการเกิดอัคคีภัย อยู่ในระดับมาก     = 4.50 

           2.  ท่านได้รับความรู้ความเข้าใจในการดับเพลิงโดยใช้ถังดับเพลิงเคมี อยู่ในระดับมาก     = 4.39 

           3.  ท่านสามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์ได้จริง อยู่ในระดับมากที่สุด      = 4.55 

           4.  การถ่ายทอดเนื้อหาและการสาธิตของวิทยากร อยู่ในระดับมากที่สุด        = 4.71 

           5.  เนื้อหาการอบรมครอบคลุมหัวข้อที่กำหนดไว้ อยู่ในระดับมากที่สุด       = 4.55 

           6.  ความเหมาะสมของสถานที่จัดกิจกรรม อยู่ในระดับมาก          = 4.42 

           7.  ความเหมาะสมของระยะเวลาที่จัดกิจกรรม อยู่ในระดับมาก          = 4.50 
 
  8.  ความคิดเห็นและข้อเสนอแนะอ่ืน ๆ 
  -   เป็นกิจกรรมที่ด ี 

-  ควรจัดกิจกรรมดับเพลงหนีไฟเป็นประจำทุกปี 
-  ได้รับความรู้มากขึ้น เป็นการเตือนสติ หากเกิดเหตุการณ์จริงขึ้นมา  
 

 9.  สรุปผลการทำแบบทดสอบเชิงปฏิบัติการและซ้อมแผนรับอัคคีภัยสำนักหอสมุดกลาง 
         เพ่ือประเมินว่าบุคลากรมีความรู้และความเข้าใจในการอพยพหนีไฟ จึงได้ทดสอบโดยมีแบบทดสอบ
ทั้งหมด 8 ข้อ มีผู้ตอบถูก คิดเป็นค่าเฉลี่ยร้อยละ 67.30 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อ พบว่า 
            1. ข้อคำถามท่ีบุคลากรตอบถูกมากที่สุด ไม่มีคนตอบผิดเลย คิดเป็นร้อยละ 100 คือข้อ 3 เมื่อท่าน
พบเหตุไฟไหม้เป็นคนแรก ท่านต้องปฏิบัติตัวอย่างไร  คำตอบที่ถูกต้องคือ ค ตะโกนร้องแจ้งเหตุหรือกด
สัญญาณแจ้งเหตุ และโทรแจ้งเหตุ  
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            2. ข้อคำถามที่มีคนตอบถูกน้อยท่ีสุด  มีคนตอบถูก 13 คนจากท้ังหมด 47 คน คิดเป็นร้อยละ 27.7 
คือข้อ 4 ไฟไหม้ที่เกิดจาก ไม้ กระดาษ ผ้า ยาง พลาสติก ควรดับไฟด้วยวิธีใด จึงจะมีประสิทธิภาพดีที่สุด 
คำตอบที่ถูกคือ ก ลดอุณหภูมิความร้อน (ทำให้เย็น) 
 
ตารางแสดงจำนวนบุคลากรที่ตอบแบบทดสอบวัดความรู้ ฯ 
 

คำถาม เฉลย ตอบถูก 
จำนวน(คน) ร้อยละ 

1.  อุปกรณ์ข้อใดที่จำเป็นต้องทราบว่าอยู่ใน
บริเวณไหนของห้องสมุด เพ่ือสะดวกในการใช้
เมื่อเกิดไฟไหม้ 

ง.  ถูกทุกข้อ 36 76.6 

2.  กรณีที่ได้ยินสัญญาณเตือนภัย ข้อควรปฏิบัติ
คืออะไร 

ง.  หยุดทำงานและรีบลงมาจาก
อาคารทางบันไดหนีไฟ 

42 89.4 

3.  เมื่อท่านพบเหตุไฟไหม้เป็นคนแรก ท่านต้อง
ปฏิบัติตัวอย่างไร 

ค. ตะโกนร้องแจ้งเหตุหรือกด
สัญญาณแจ้งเหตุ และโทรแจ้งเหตุ 

47 100 

4.  ไฟไหม้ที่เกิดจาก ไม้ กระดาษ ผ้า ยาง 
พลาสติก ควรดับไฟด้วยวิธีใด จึงจะมี
ประสิทธิภาพดีที่สุด 

ก.  ลดอุณหูมิความร้อน  
(ทำให้เย็นลง) 

13 27.7 

5.  ไฟไหม้ที่เกิดจากอุปกรณ์ไฟฟ้าลัดวงจร 
(ไฟช็อต) ท่านควรนำถังดับเพลิงชนิดใด ไป
ดับเพลิงโดยไม่ เกิดอันตรายจากการถูกไฟฟ้า
ดูด จึงเหมาะสมที่สุด 

ง. ก๊าซซีโอทู หรือ บีซีเอฟ  25 53.2 

6.  กรณีไฟไหม้ในอาคารสูง หากติดอยู่ใน
อาคารสูง สิ่งที่ไม่ควรปฏิบัติ คือข้อใด 

ข. หนีออกจากห้องให้เร็วที่สุด และ
เปิดประตูห้องไว้ เพ่ือให้เปลวไฟ
กระจายตัวเข้าไปแทน 

27 57.4 

7.  ให้ท่านลำดับแผนการแจ้งเหตุเมื่อพบเหตุ
เพลิงไหม้ ในที่ทำงานของท่าน 

ค. พบเหตุ-แจ้งเหตุ-ระงับเหตุ-หนี
เหตุ 

35 74.5 

8.  การฝึกซ้อมหนีไฟมีความจำเป็นอย่างไร ค. ช่วยให้มีสติและรู้วิธีในการหนีไฟ 28 59.6 
ค่าเฉลี่ยคะแนน 67.3 
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10.  แนวปฏิบัติเรื่องการอพยพหนีไฟ 
        คณะกรรมการได้จัดทำแนวปฏิบัติเรื่องการอพยพหนีไฟ เพ่ือบุคลากรได้มีแนวทางในการอพยพ
ผู้ประสบภัยจากการเกิดเพลิงไหม้ออกจากที่เกิดเหตุอย่างเป็นระเบียบและปลอดภัย  (เอกสารแนบ) 
 
11. รายงานการใช้งบประมาณในกิจกรรม 
       ใช้งบประมาณเงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  งบเงินอุดหนุน  แผนงานพ้ืนฐานด้านการ
พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  ผลผลิตผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์  รายละเอียดดังนี้  
      1.  ค่าตอบแทนวิทยากร 1 คน ชั่วโมงละ 1,200 บาท จำนวน 6 ชั่วโมง        จำนวน   7,200   บาท 
     2.  ค่าตอบแทนผู้ช่วยวิทยากร 2 คน ชั่วโมงละ 200 บาท จำนวน 6 ชั่วโมง   จำนวน   2,400   บาท 
     3.  ค่าวัสดุ                                                                            จำนวน   4,500   บาท 
      4.  ค่าอาหารกลางวัน  1 มื้อๆ ละ 150 บาท  จำนวน  51 คน    จำนวน   7,650   บาท 
 5.  ค่าอาหารว่าง/เครื่องดื่ม  1 มื้อๆ ละ 35 บาท  จำนวน  51 คน   จำนวน   1,785   บาท 
                                                                          รวมเป็นเงินทั้งหมด                 23,535  บาท          
                                                                           (สองหมื่นสามพันห้าร้อยสามสิบห้าบาทถ้วน) 
 
 12.  ปัญหาและอุปสรรคในการดำเนินกิจกรรม 
           เนื่องจากความกังวลเรื่องการแพร่ระบาดของโรคโควิด 19 ทำให้บุคลากรบางท่านไม่ให้ความร่วมมือ
ในการเข้าร่วมกิจกรรม จึงทำให้อาจเกิดปัญหาในการขับเคลื่อนและผลักดันให้เกิดการดำเนินการอย่างยั่งยืน 
 
 13. ข้อเสนอแนะ 
           ขอให้บุคลากรทำความเข้าใจแนวปฏิบัติเรื่อง การอพยพหนีไฟและตระหนักถึงหน้าที่รับผิดชอบของ
ตนเอง สามารถอพยพหนีไฟได้อย่างถูกต้องและปลอดภัยกรณีที่เกิดเหตุเพลิงไหม้ 
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14. รูปภาพประกอบ  
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