
1 
 

รายงานสรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ 
การใช้ฐานข้อมูล Access Pharmacy 

"วิทยากรโดย คุณไกรฤกษ์ ศรวณียารักษ์  
จาก บริษัท นิว โนวเลจ อินฟอร์มเมชั่น บริษัทตัวแทนสำนักพิมพ์ Mc Graw-Hill" 

วันจันทร์ที่ 25 มีนาคม 2567 เวลา 13.00-14.30 น. 
อบรมออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting 
---------------------------------------------------- 

1.  รายงานสรุปผลการประเมินกิจกรรม 
  กิจกรรมอบรมเชิงปฏิบัติการ การใช้ฐานข้อมูล NCX อบรมออนไลน์ผ่านโปรแกรม Zoom Meeting   
มีผู้ลงทะเบียนเข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น จำนวน 16 คน  มีผู้เข้าร่วมกิจกรรมทั้งสิ้น 14 คน ตอบแบบประเมิน จำนวน 
11  คน คิดเป็นร้อยละ 78.75 ของเข้าร่วมกิจกรรมทั้งหมด โดยผู้ที่ตอบแบบประเมินมากที่สุด คือบรรณารักษ์/
เจ้าหน้าทีห่้องสมุด คิดเป็นร้อยละ 66.63 และอาจารย์ คิดเป็นร้อยละ  27.27  รายละเอียดตามตาราง 1.1  
ตาราง 1.1 สถานภาพผู้ตอบแบบประเมิน 

สถานภาพ จำนวน (คน) ร้อยละ 

1. นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา - - 
2. นิสิตระดับปริญญาตรี - - 

3. อาจารย์/นักวิจัย 3 27.27 

4. บรรณารักษ์/เจ้าหน้าที่ห้องสมุด 7 63.63 
5. บุคลากรอ่ืนๆ - - 

รวม 11 100 
 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม พบว่าผู้เข้าร่วมอบรมมีความพึงพอใจโดย

รวมอยู่ในระดับมากที่สุด (X = 4.74) เมื่อจำแนกเป็นรายข้อ ข้อที่ได้รับคะแนนความพึงพอใจมากที่สุด 3 
อันดับ คือ . วิทยากรบรรยายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น (X =5) รองลงมา คือความพร้อมในการจัด
อบรม (X =4.9) และ ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสมกับเนื้อหา(X =4.8) รายละเอียดในตาราง 1.2 
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ตาราง 1.2 การประเมินความพึงพอใจของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 

รายการประเมิน 
ผลการประเมิน 

x  SD. แปลผล 
1. วิทยากรบรรยายเนื้อหาได้ชัดเจนและตรงประเด็น 5 00 มากที่สุด 
2. วิทยากรตอบคำถามได้ชัดเจน ตรงประเด็น 4.7 0.48 มากที่สุด 
3. ความพร้อมในการจัดอบรม 4.9 0.32 มากที่สุด 
4. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสมกับเนื้อหา 4.8 0.42 มากที่สุด 
5. ความรู้ที่ได้รับเพ่ิมเติมจากการอบรม 4.4 0.70 มากที่สุด 

รวม 4.76 0.38 มากที่สุด 
  

2. รายงานการใช้งบประมาณ 
 - เนื่องจากเป็นการจัดกิจกรรมในรูปแบบ Online ผ่าน Zoom จึงไม่มีการใช้งบประมาณ 
 

3. ปัญหาและอุปสรรคการดำเนินกิจกรรม 
 - 
 

4. ข้อเสนอแนะ 
 - วิทยากรพูดเร็วไปหน่อย แต่ชัดเจน ตรงประเด็น 
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5. ภาพประกอบ 
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