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รายงานสรุปผลการดำเนินงาน 

กิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “การใชสารเคมีและการปองกันสารเคมี และแผนปองกันสารเคมีรั่วไหล” 

ในโครงการพัฒนาคุณภาพดวยมาตรฐานระดับสากล สำนักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

ในวันพุธที ่4 มิถุนายน 2568  เวลา 09.00 – 12.00 น.   

ณ  หองประชุมช้ัน 1 หองสมุดองครักษ 

------------------------ 

 

1.  รายงานสรุปผลการประเมินกิจกรรม 

  

 การฝกซอมแผนฉุกเฉิน กรณีเกิดเหตุสารเคมีรั่วไหล (น้ำยาทำความสะอาด) ของแมบาน   

 วันที่ :    24 มิ.ย. 2568            

 เหตุการณ :  เวลา 10.30-12.00 น. 

    เหตุการณแมบานขนยายน้ำยาทำความสะอาด ของแมบานเขาจัดเก็บ ที่หองสมุดองครักษ โดย

แมบานเข็นรถบรรจุสารเคมี (น้ำยาทำความสะอาด) พลิกคว่ำบริเวณประตูทางเขาดานหลังชั้น 1 

 ผูเขารวมการฝกซอม : คณะกรรมการตรวจรับพัสดุจางเหมาบริการทำความสะอาด บุคลากร และแมบาน 
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ภาพรายงานฝกซอมแผนฉุกเฉิน กรณีเกิดเหตุสารเคมีรั่วไหล (น้ำยาทำความสะอาด) ของแมบาน 

แผนภาพ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

แมบานเข็นรถใสสารเคมี (น้ำยา

ทำความสะอาด) เขาประตู 

ลอรถเข็นเกิดสะดุดขอบประตูทำให

ขวดสารเคมี (น้ำยาทำความสะอาด) 

หลนหกรั่วไหล บริเวณหนาประตู 

แมบานตั้งปายกันคนเขาในพื้นที่ 

หลังจากนั้นสวมใสอุปกรณ PPE 

ดำเนินการทำความสะอาดพื้นที่โดยใช

กระดาษทิชชูซับสารเคมี (น้ำยาทำความ

สะอาด)/ใชทรายปดกั้นสารเคมี (น้ำยาทำ

ความสะอาด) กรณีสารเคมีคราบมัน 

เก็บกูสารเคม ี

เหตุการณปกต ิ



หมายเลขเอกสาร WF-CL-28 : Ver.1 

แบบประเมินผลการซอมแผนฉุกเฉิน  

(การจัดการสารเคมีหกรั่วไหล) 

 

วันที่ทำการฝกซอม  4  มิถุนายน  2568             เวลา  09.00 – 12.00 น. 

สถานที ่    บริเวณประตูทางเขาดานหลังชั้น 1       

 

หัวขอการประเมิน ดีมาก 

(4) 

ดี 

(3) 

พอใช 

(2) 

ปรับปรุง 

(1) 

หมายเหต ุ

1.  การเตรียมพรอม อุปกรณ บุคลากร สถานที ่ /     

2.  ความรูความเขาใจแผนงานของผูฝกซอม /     

3.  ความรวมมือของพนักงานในการฝกซอม /     

4.  ประสิทธิภาพการสื่อสารภายใน / ภายนอก และการสั่งการ  /    

5.  วิธีการในการจัดการเมื่อสารเคมีหกรั่วไหล เหมาะสมเพียงใด  /    

6. การกำจัดสารเคมีมีประสิทธภิาพและเมาะสม  /    

7.  เครื่องมือ / อุปกรณที่ใชมีจำนวนเพียงพอ และมีสภาพพรอมใชงาน  /    

8.  เครื่องมือ อุปกรณปฐมพยาบาลมีเพียงพอและเหมาะสม  /    

9.  การเคลื่อนยายผูบาดเจ็บปฏิบตัิอยางถูกตอง /     

10. การจัดการควบคมุการลุกลามทำไดอยางมีประสิทธิภาพ /     

11. การบรรเทา / ฟนฟูสภาพแวดลอม / สถานที่ / ท่ีเกิดเหตุฉุกเฉนิใหคืน   

     กลับสูสภาพปกต ิ

/     

รวมคะแนน      

 24 15    

 

เกณฑการประเมินผล           

41 - 44 คะแนน  =  ดีมาก          

36 - 40 คะแนน   =  ดี          

31 - 35 คะแนน   =  ดีพอใช         

ต่ำกวา 30  คะแนน   =  ปรับปรุง         

          

หมายเหตุ:  1. ถาผลการประเมินผลไดคะแนนต่ำกวา  25  คะแนน  ตองปรับปรุงแผนฯ หรือในกรณทีี่หัวขอการประเมินใดที่ได  

       2  คะแนน (พอใช) หรือ 1  คะแนน (ปรับปรุง) ใหปรับปรุงแกไขในหัวขอดังกลาวในแผนฯ   

   2.  ถาประเมินไดคะแนนในระดบัปรับปรุง ใหผูประเมินระบุวิธีการปรับปรุงเบื้องตนในชองหมายเหตุ 

 

                                                      ลงชื่อผูประเมิน........................................ ................... 
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สรุปแบบทดสอบกจิกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 

เร่ือง “การใชสารเคมีและการปองกันสารเคมี และแผนปองกันสารเคมีรั่วไหล” 

โครงการพัฒนาคุณภาพดวยมาตรฐานระดบัสากล สำนักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ   

ในวันที่ 4 มิถนุายน 2568  เวลา 09.00 - 12.00 น. 

ณ หองประชุม ชั้น 1 หองสมุดองครักษ   

------------------------------------ 
 

ลำดับ ชื่อ - สกุล คะแนน 

1. นางสาวธนภร พึ่งพาพงศ 10 

2. นางสาวจันทิรา จีนะวงค 9 

3. นางสาวเจณจิรา มั่นคง 10 

4. นางสาวชัชชภา ประทุมศรีขจร 10 

5. นางสาวทัศนียา   สุขประเสริฐ 8 

6. นางสาวน้ำเงิน เฉลียวพจน 8 

7. นางสาวพรชนก      ชื่นประทุม 9 

8. นางพิมหฤทัย ศรีมงคล 10 

9. นางสาวพิมลพรรณ   มูลเจริญ 8 

10. นางสาวยุภาภรณ ไชยสงค 9 

11. นางสาววรรณิศา แซเตียว 8 

12. นางสาวศิริภรณ    วุฒิเอกไพบูลย 8 

13. นางสาวศุภลักษณ ผลแกว 9 

14. นางสุจิตรา รัตนสิน 10 

15. นายสุนทร             พุมพวง 10 

16. นางหทัยรัตน    ธีรกุล 10 

17. นางสาวอนงค  คิดชอบ 10 

18. นางสาวอมรรัตน ทรงสมบัติชัย 9 

19. นางสาวอัมพร ขาวบาง 10 

20. นายอำนาจ พวงผกา 10 

21. นางสาวเอื้องฟา แปนแกว 9 
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   พนักงานทำความสะอาด 
 

 

 

ลำดับ ชื่อ - สกุล คะแนน 

1. นางสาวจริยาพร จันทรสูตร 9 

2. นางบุญชวย กังวาลย 8 

3. นางปราณี ประจัญพล 9 

4. นางสาวประเทือง พวงมะเดื่อ 9 

5. นางสาวมณีรัตน   ถุงมะณ ี 10 

6. นางสาวสำอางค คุมวงษ 9 

 

 

ตาราง ความคิดเห็นตอการเขารวมกิจกรรม   

 

รายการประเมิน 
ผลการประเมนิ 

x S.D. แปลผล 

1.  หัวขอกิจกรรมสงผลตอการพัฒนาการทำงาน 4.63 0.49 มากที่สุด 

2. ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.63 0.49 มากที่สุด 

3.  รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.59 0.57 มากที่สุด 

4.  ทานสามารถนำองคความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงาน 4.70 0.47 มากที่สุด 

5. ความพึงพอใจโดยรวมในการเขารวมกิจกรรม 4.67 0.48 มากที่สุด 

รวม 4.64 0.50 มากที่สุด 
หมายเหต ุเกณฑการแปลผล คาเฉลี่ย 4.50 -5.00 หมายถึง ความพึงพอใจมากที่สุดคาเฉลี่ย 3.50 -4.49 หมายถึง ความพึง พอใจมากคาเฉลี่ย 2.50 

-3.49 หมายถึง ความพึงพอใจปานกลาง คาเฉลี่ย 1.50 -2.49 หมายถึง ความพึงพอใจนอย คาเฉลี่ย 1.00 – 1.49 หมายถึงความพึงพอใจนอยทีสุ่ด 

 

2. รายงานการใชงบประมาณ 

  ใชงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  งบเงินอุดหนุนแผนงานยุทธศาสตร

พัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต    ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร โดยงบประมาณที่ใชในการ

ดำเนินโครงการ/กิจกรรม  ทั้งสิ้น 2,250 บาท  (สองพันสองรอยหาสิบบาทถวน)   

 

3. ปญหาและอุปสรรคการดำเนินกิจกรรม 

 - 
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4. ขอเสนอแนะ 

 1. ควรมีการจัดกิจกรรมใหความรูตอเนื่องทุกป 

 

5. ภาพประกอบ  

  
  

  
  

  
 

  
 

 


