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รายงานสรุปผลการด าเนินงาน 
กิจกรรมงานท าบุญห้องสมุดองครักษ์ ประจ าปี 2568  

ในโครงการส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชีวิตการท างาน 
ในวันพฤหัสบดีที่ 17เมษายน2568 เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป   

ณ  ห้องโถง ชั้น 1 อาคารห้องสมุดองครักษ ์
------------------------ 

 
1.  รายงานสรุปผลการประเมินกิจกรรม 
 ผู้เข้าร่วมกิจกรรม ทั้งสิ้นจ านวน 46 คน  ตอบแบบประเมินในรูปแบบออนไลน์ จ านวน 41 คน  คิดเป็น
ร้อยละ 89.13 ของผู้เข้าร่วมกิจกรรม 
 ผลการประเมินความพึงพอใจตอการเข้าร่วมกิจกรรมงานท าบุญห้องสมุดองครักษ์ ประจ าปี 2568 
โดยรวมอยู่ใยระดับมากที่สุด (x  = 4.76)  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่ามีความพึงพอใจอยู่ในระดับมากท่ีสุด
ทุกข้อ  ตามล าดับดังนี้ ความเหมาะสมของสถานที่ และระยะเวลาในการจัดกิจกรรม (x  = 4.78)  ความพร้อม
และความเรียบร้อยของขั้นตอนพิธีสงฆ์ ท าบุญเลี้ยงพระ ( x  = 4.78)  ความพึงพอใจโดยรวมต่อการจัด
กิจกรรม (x = 4.71)  รายละเอียดดังตาราง 
 
ตาราง ความคิดเห็นต่อการเข้าร่วมกิจกรรม   

รายการประเมิน 
ผลการประเมนิ (n=41) 

x  S.D. แปลผล 
1. ความเหมาะสมของสถานที่ และระยะเวลาในการจัดกิจกรรม 4.78 0.42 มากที่สุด 
2. ความพร้อมและความเรียบร้อยของขั้นตอนพิธีสงฆ์ ท าบุญเลี้ยงพระ 4.78 0.42 มากที่สุด 
3. ความพึงพอใจโดยรวมต่อการจัดกิจกรรม 4.71 0.46 มากที่สุด 

รวม 4.76 0.43 มากที่สุด 
 
ข้อเสนอแนะอ่ืนๆ  
การจัดกิจกรรม 

1. ขอบคุณทีมจัดกิจกรรม/ขอบคุณทีมผู้จัดค่ะ  ความถี่ =4 
2. สมควรจัดทุกปี / ควรจัดทุกปี ความถี่ = 3 
3. เป็นกิจกรรมที่ดี ความถี่ =2 
4. จัดงานได้ดีค่ะ  ความถี่ =2 
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5. ควรกำหนดวันจัดช่วงก่อนหยุดวันสงกรานต์  /เห็นควรจัดงานทำบุญห้องสมุดก่อนวัน
สงกรานต์เหมือนที่เคยทำ ความถี่ = 2 

6.ขอให้มีกิจกรรมแบบนี้อีก ความถี่ =1 
7. อิ่มบุญ อิ่มใจ ความถี่ =1 

อาหาร 
1. อาหารไม่ค่อยโอเค/รสชาติอาหารบางอย่างต้องปรับปรุง/อาหารไม่ค่อยอร่อย ความถี่ = 2 
2. ทอดมันค่อนข้างแข็ง ความถี่ = 1 
3. อาหารเย็นไปนิดนึง ความถี่ = 1 

 
2. รายงานการใช้งบประมาณ 
 งบประมาณที่ใชในการดำเนินกิจกรรม ทั้งสิ้น จำนวน 33,455 บาท  โดยเบิกจ่ายจากงบประมาณ
เงินรายได้ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 งบเงินอุดหนุน  แผนงานยุทธศาสตร์พัฒนาศักยภาพคนตลอด
ช่วงชีวิต ผลผลิตผลงานทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม  
 
3. ปัญหาและอุปสรรคการด าเนินกิจกรรม 
 1.เป็นกิจกรรมที่สามารถเบิกจ่ายงบประมาณได้ แต่ด้วยเป็นการจัดกิจกรรมที่องครักษ์ บุคคลากร
ทางประสานมิตรจึงไม่สามารถไปร่วมงานได้ทั้งหมด เพราะติดภารกิจที่ต้องทำงานทางประสานมิตร  
           2. กิจกรรมได้จัดในช่วงวันหยุดเทศกาลที่มีวันหยุดต่อเนื่องหลายวัน จึงมีผู้ร่วมงานน้อย 
  
4. ข้อเสนอแนะ 
 ควรจัดกิจกรรมช่วงก่อนวันหยุดต่อเนื่อง เพื่อให้บุคคลากร และแขกสามารถเข้าร่วมงานได้จำนวน
มาก 
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5. ภาพประกอบ  
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