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รายงานสรุปผลการดำเนินงานกิจกรรมฝกอบรมเชงิปฏิบัตกิาร และทบทวนการประเมิน

นัยสำคัญดานสิ่งแวดลอม (Environmental Aspect & Lifecycle Perspective)   

ในโครงการพัฒนาคุณภาพดวยมาตรฐานระดับสากล  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   

ในวันอังคารที่ 17 มิถุนายน 2568  เวลา 08.30 - 16.00 น.   

ณ หองประชุมชั้น  2  อาคารสำนักหอสมุดกลาง   

------------------------ 

 

1. รายงานสรุปผลการประเมินกิจกรรม 

  การประเมินความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ และทบทวนการ

ประเมินนัยสำคัญดานสิ่งแวดลอม (Environmental Aspect & Lifecycle Perspective) ในโครงการพัฒนา

คุณภาพดวยมาตรฐานระดับสากล  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568  ในวันอังคารที่ 17 มิถุนายน 2568   

ณ หองประชุมชั้น 2 อาคารสำนักหอสมุดกลาง มีผูเขารวมกิจกรรมทั้งหมด 39 คน โดยมีผูตอบแบบสอบถาม

ออนไลน จำนวน 38 คน คิดเปนรอยละ 97.44 ผูเขารวมกิจกรรมสวนใหญมีความพึงพอใจตอกิจกรรมโดย

รวมอยูในระดับมากที่สุด (คาเฉลี่ย = 4.68) เมื่อพิจารณาเปนรายขอพบวา รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความ

เหมาะสม  และความพึงพอใจโดยรวมในการเขารวมกิจกรรมม อยูในระดับมากที่สุด (คาเฉลี่ย = 4.74) และ

หัวขอกิจกรรมสงผลตอการพัฒนาการทำงาน  และทานสามารถนำองคความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงาน 

อยูในระดับมากที่สุด (คาเฉลี่ย = 4.66) รายละเอียดดังแสดงในตาราง 1 
 

ตาราง ความพึงพอใจตอการเขารวมกิจกรรม   

 

รายการประเมิน ผลการประเมิน 

x SD. แปลผล 

1.  หัวขอกิจกรรมสงผลตอการพัฒนาการทำงาน 4.66 0.75 มากที่สุด 

2.  ระยะเวลาในการอบรมมีความเหมาะสม 4.63 0.59 มากที่สุด 

3.  รูปแบบการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสม 4.74 0.76 มากที่สุด 

4.  ทานสามารถนำองคความรูที่ไดรับไปใชในการปฏิบัติงาน 4.66 0.78 มากที่สุด 

5.  ความพึงพอใจโดยรวมในการเขารวมกิจกรรม 4.74 0.76 มากที่สุด 

รวม 4.68 0.72 มากที่สุด 
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สรุปแบบทดสอบกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ และทบทวนการประเมินนัยสำคัญดานสิ่งแวดลอม 

(Environmental Aspect & Lifecycle Perspective)   

ในโครงการพัฒนาคุณภาพดวยมาตรฐานระดับสากล  ประจำปงบประมาณ พ.ศ. 2568   

ในวันอังคารที่ 17 มิถุนายน 2568  เวลา 08.30 - 16.00 น.   

ณ หองประชุมช้ัน  2  อาคารสำนักหอสมุดกลาง   

--------------------- 
 

ลำดับ ชื่อ - นามสกุล คะแนนหลังการอบรม ผาน 

1 ผศ.นพ.วรพล อรามรัศมีกุล 12 ⁄ 

2 นางสาวพัชจรี รุงเรือง 11 ⁄ 

3 นางสาวเจณจิรา มั่นคง 10 ⁄ 

4 นางจรัสโฉม ศิริรัตน 12 ⁄ 

5 นายชินกร นอยคำยาง 12 ⁄ 

6 นายสุรศักดิ์ ธรรมธร 10 ⁄ 

7 นางสาวแสงจันทร หวานอารมย 12 ⁄ 

8 นายอนุุรักษ หงษขาว 12 ⁄ 

9 นางสาวอริสา วังสันต 10 ⁄ 

10 นางสาวอุมาพร นาคะวัจนะ 12 ⁄ 

11 นายทรงยศ ขันบุตรศรี 12 ⁄ 

12 นายเกียรติศักดิ์ หงษอินทร 12 ⁄ 

13 นายสันติ เกษมพันธุ 11 ⁄ 

14 นายสุทธิพงศ กรรณิกากลาง 12 ⁄ 

15 นางปภาดา นอยคำยาง 12 ⁄ 

16 นางสาวกัญญดา งึมกระโทก 12 ⁄ 

17 นายจักรกริช รอดพุฒ 11 ⁄ 

18 นางสาวนันทนา เศาจวุฒิพงศ 12 ⁄ 

19 นางประภัสสร อวนวงษ 12 ⁄ 

20 นายปริวัฎ ศิริรัตน 12 ⁄ 

21 นางปทมาพร ยุวพรพงศกุล 12 ⁄ 

22 นายพงษศักดิ์ เอกนาม 12 ⁄ 

23 นางสาวมัทนา บุญประเสริฐ 12 ⁄ 

24 นางสาวอรัญญา ฟกออน 12 ⁄ 

25 นางสาวอัญชลี ตุมทอง 10 ⁄ 
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ลำดับ ชื่อ - นามสกุล คะแนนหลังการอบรม ผาน 

26 นายกิตติศักดิ์ กาวกระโทก 12 ⁄ 

27 นางสาวนัยรัตน เรืองวชิรารัตน 12 ⁄ 

28 นางสาวศิวพร ชาติประสพ 12 ⁄ 

29 นายสุรชัย หาบานแทน 12 ⁄ 

30 นางสาวอิสยาห พันศิริพัฒน 12 ⁄ 

31 นางสาวธนภร พึ่งพาพงศ 12 ⁄ 

32 นางสาวจันทิรา จีนะวงค 12 ⁄ 

33 นางสาวชัชชภา ประทุมศรีขจร 11 ⁄ 

34 นางสาวยุภาภรณ ไชยสงค 10 ⁄ 

35 นางสาวศุภลักษณ ผลแกว 12 ⁄ 

36 นางสุจิตรา รัตนสิน 11 ⁄ 

37 นางหทัยรัตน ธีรกุล 12 ⁄ 

38 นางสาวอัมพร ขาวบาง 11 ⁄ 

 
2.  รายงานการใชงบประมาณ 

 ใชงบประมาณเงินรายไดประจำปงบประมาณ พ.ศ.2568 งบเงินอุดหนุน แผนงานยุทธศาสตรพัฒนา

ศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต  ผลผลิตผูสำเร็จการศึกษาดานสังคมศาสตร  โดยงบประมาณที่ใชในการดำเนิน

กิจกรรม  ทั้งสิ้น 13,095  บาท  (หนึ่งหมื่นสามพันเกาสิบหาบาทถวน)   

 

3. ปญหาและอุปสรรคการดำเนินกิจกรรม 

 1.  ผูเขารับการอบรมอาจยังไมเขาใจ "Environmental Aspect" คืออะไร และครอบคลุมถึงกิจกรรม 

กระบวนการ หรือบริการอะไรบางที่สงผลกระทบตอสิ่งแวดลอม ทั้งในสภาวะปกติ ผิดปกติ หรือฉุกเฉิน รวมถึง

ความหมายของ "Lifecycle Perspective" ที่ตองพิจารณาตลอดทั้งหวงโซคุณคา 
 

4. ขอเสนอแนะ 

 1.  ควรมีบุคลากรที่มีทักษะความรูและความเขาใจอยางแทจริงในการทำความเขาใจและหลกัการ 

ไปประยุกตใชไดอยางมีประสิทธิภาพ 

 2. การอบรมตองสามารถเชื่อมโยงหลักการประเมินนัยสำคัญเขากับระบบการจัดการสิ่งแวดลอมท่ีมี

อยู เพื่อใหผูเขารับการอบรมเห็นภาพรวมและสามารถนำไปปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 
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5.  ภาพประกอบ  
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แบบทดสอบกิจกรรมฝกอบรมเชิงปฏิบัติการ และทบทวนการประเมินนัยสำคัญดานสิ่งแวดลอม 

(Environmental Aspect & Lifecycle Perspective)   
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