
 
เลขท่ี....................... 

แบบรายงานการเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน 
    รายบุคคล    กลุมบุคคล 

 
ชื่อ  -  สกุล  : นางสาวอิสยาห พันศิริพัฒน               ตําแหนง  :   บรรณารักษ 

งาน  : งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ 

ชื่อหลักสูตร : โครงการอบรมการออกแบบสื่อสิ่งพิมพอยางงายดวย Program Adobe Illustrator 

วันเดือนป : 20 พฤษภาคม 2558               เวลา : 08.30-17.00 น. 

สถานท่ีจัด :  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 (01-34-1102) ชั้น 11 อาคารนวัตกรรม ศ.ดร.สาโรช บวัศร ี

หนวยงานผูจัด : ศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คาใชจาย                   ไมมี     มี  จํานวน .....บาท                          
เบิกจายจากงบประมาณ  แผนดิน  เงินรายได งบอ่ืนๆ (ระบุ)............................ 

ใบเกียรติบัตร/วุฒิบัตร   ไดรับ     ไมไดรบั  เนือ่งจาก...........................................................................                         
 ไมมี 

 

สรุปสาระสําคัญ 
       การอบรมครั้งนี้เปนการอบรมการออกแบบสื่อสิ่งพิมพอยางงายดวย Program Adobe Illustrator โดยไดรับ
ฟงการบรรยายและฝกปฏิบัติจากอาจารยกิติศักดิ์ เยาวนานนท อาจารยจากวิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม และคุณ
ฉันทนียา วิศปาแพว ผูเชี่ยวชาญจากศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ สรุปไดดังนี้ 
 
       Program Adobe Illustrator เปนโปรแกรมท่ีมีความสามารถในเรื่องของการวาดเสนเปนหลัก หรือท่ีเรียกกัน
วา ภาพ Vector Graphic ภาพแบบ Vector Graphic จะประกอบไปดวยเสนลักษณะตางๆ ท่ีเกิดจากการคํานวณ
ทางคณิตศาสตร ภาพท่ีไดจะมีความคมชัด ไมวาจะยอหรือขยายภาพท่ีไดก็จะยังคมชัดเสมอไมมีการสูญเสียความ
ละเอียดของภาพ โหมดสีของตัวโปรแกรม Illustrator ท่ีเหมาะสมกับการทํางานมีใหเลือก 2 โหมด คือ RGB เหมาะ
สําหรับใชทํางานท่ีเก่ียวกับสื่อมัลติมีเดีย งานท่ีแสดงผลทางหนาจอคอมพิวเตอร เชน ทําเว็บ, เฟซบุค เปนตน และ 
CMYK เหมาะสําหรับใชงานสื่อสิ่งพิมพ เชน โปสเตอร เปนตน ดังนั้นกอนเลือกทํางานจึงตองเลือกใชงานใหถูกโหมด
เพ่ือใหไดงานท่ีถูกตองสีไมผิดเพ้ียนไป เพราะหากทําในโหมดสี RGB แสดงผลบนหนาจอสวยแตถานําไปพิมพอาจไดสี
ท่ีผิดเพ้ียนไปได  
 

ตัวอยางงานออกแบบท่ีฝกปฏิบัติจากการอบรมในครั้งนี้ 
 

 
 



 
บรรยากาศการอบรม 

 
 

 
 

สรุป  
         โปรแกรม Illustrator สามารถนํามาประยุกตใชงานดานตางๆไดหลากหลายเชน การวาดภาพการตูน 
ออกแบบโลโก และยังสามารถนํามาปรับใชกับการนําเสนอผลงานทาง PowerPoint ได เพ่ือใหสื่อท่ีทําออกมามี
ความนาสนใจมากยิ่งข้ึน ท้ังนี้การใชงานโปรแกรม Illustrator ตองหม่ันฝกฝนอยูเสมอ เพ่ือใหเกิดความชํานาญใน
การใชงาน และสามารถสรางสรรคเทคนิคผลงานไดดียิ่งข้ึน 
 

ประโยชนที่ไดรับ 
         ไดเรียนรูเทคนิคและวิธีการใชงาน Program Adobe Illustrator ซ่ึงสามารถนํามาประยุกตใชกับการ
ออกแบบสรางสรรคสื่อประชาสัมพันธหองสมุดและสื่อตางๆได 
 
  

หัวขอการปรับปรุง / พัฒนา รายงานผลการปรับปรุง / พัฒนา ภายในวันท่ี 
 
 

 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 
........................................................................................................................................................................................ 

 
 

                 ผูรายงาน....................................................... 
                                                                                              (นางสาวอิสยาห พันศิริพัฒน) 
                                                                                                  วันท่ี 21 พฤษภาคม 2558 



ความคิดเห็นของหัวหนาหนวยงาน 
........................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ........................................ 
(.........................................) 

วันท่ี................/.........................../........... 
ความคิดเห็นของผูบริหารท่ีกํากับดูแลหนวยงาน 
........................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ........................................ 
(.........................................) 

วันท่ี................/.........................../........... 
หมายเหตุ  :  1. จัดทํารายงานฯ หลังจากเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน ภายใน 15 วัน เสนอหัวหนาหนวยงาน 
                2. หัวหนาหนวยงานเสนอความเห็น  ภายใน 3 วัน เสนอผูบริหารท่ีกํากับดูแล 
                3. แจงผูรายงานทราบ  และจัดเก็บเขาแฟม  รายงานการเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน 
                4. หัวหนาหนวยงานติดตามผลการปรับปรุงพัฒนา   

 


