
 

เลขท่ี....................... 
แบบรายงานการเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน 

    รายบุคคล     กลุมบุคคล 
 

ชื่อ  -  สกุล  :  นางสาวอัญชลี  ตุมทอง          ตําแหนง  :  บรรณารักษ 

งาน  :  บริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 

ชื่อ  -  สกุล  :   นายนิธิภัทร  ลิดดิโลว           ตําแหนง  :  บรรณารักษ 

งาน  :  บริหารจัดการทรัพยากรสารสนเทศ 

วันเดือนป :     9 กันยายน 2558                 เวลา : 8.00 น. – 16.00 น. 

ชื่อการประชุม :  OCLC Thai Member Meeting 2015 

สถานท่ีจัด :  โรงแรมโนโวเทล สยามสแควร กรุงเทพฯ  

หนวยงานผูจัด : บริษัท Advanced Media Supplies 

คาใชจาย                   ไมมี      มี          จาํนวน............บาท            
เบิกจายจากงบประมาณ  แผนดิน    เงินรายได งบอ่ืนๆ (ระบุ)............................ 

ใบเกียรติบัตร/วุฒิบัตร   ไดรับ     ไมไดรับ  เนื่องจาก...........................................................................                         
  ไมมี 

  
     สรุปสาระสําคัญจากการประชุมไดดังนี้ 

1. บริการตางๆ ของ OCLC  
1.1 WorldCat Local สามารถชวยเพ่ิมขีดความสามารถใหผูใชสืบคน และเขาถึงทรัพยากรของหองสมุดจากท่ัวโลกไดอยาง

สะดวก รวดเร็ว โดยจะมี search box ซ่ึงทําหนาท่ีแบบ single-search ติดตั้งเขากับระบบของหองสมุดผูใชสามารถ
เขาถึงแหลงทรัพยากรหองสมุด 3 ระดับ คือ 1) ทรัพยากรของหองสมุดตนเองท่ีไดสงเขาฐาน WorldCat 2) ทรัพยากร
ของหองสมุดเครือขายภายในประทศท่ีจัดตั้งข้ึนภายใต Consortium 3) ทรัพยากรของหองสมุดเครือขายประชาคมโลก
ท่ีนําเขาขอมูลสูฐาน WorldCat  

1.2 Connexion Service เปนบริการ Global Union Catalog ซ่ึงหองสมุดสมาชิกเครือขายท่ัวโลกรวมมือกันจัดทํา
บรรณานุกรมท่ีมีความเปนเอกภาพตามมาตรฐานสากลซ่ึงจะชวยลดความซํ้าซอน ประหยัดเวลาและคาใชจายในการ
จัดทําบรรณานุกรม 

1.3 WorldShare Collection Evaluation เปนบริการท่ีจัดทําข้ึนโดย OCLC เพ่ือใหหองสมุดสามารถเปรียบเทียบ 
Collection ของตนกับหองสมุดท่ัวโลกทําใหรูจุดแข็งและจุดออนของ Collection ของตนเอง รวมถึงการวิเคราะหสถิติ
การยืมทรัพยากรของหองสมุดท่ีมีอยู Circulation Analysis แบบเจาะลึก 

1.4 WorldCat Knowledge Base ใชสําหรับบริหารและจัดเก็บรายชื่อวารสารท่ีอยูในฐานขอมูลออนไลน วารสาร
อิเล็กทรอนิกสและหนังสืออางอิงอิงเล็กทรอนิกส และยังสามารถสืบคนจากกลอง  WorldCat Local ได  

1.5 Worldshare Interlibrary Loan เปนบริการยืมระหวางหองสมุดสมาชิกในเครือขาย OCLC เม่ือผูใชสืบคนรายการท่ี
ตองการซ่ึงปรากฏอยูในหองสมุดอ่ืนสามารถติดตอผานระบบสวนกลางของ OCLC โดยมีระบบคิดคาใชจาย มีความ
ปลอดภัยในเรื่องลิขสิทธิ์และยังสามารถสงไฟลอิเล็กทรอนิกสไดถึง 60 MB  

1.6 EZproxy  เปนโปรแกรมท่ีชวยใหผูใชสามารถเขาถึงฐานขอมูลท่ีหองสมุดบอกรับโดยไมตองเชื่อมตอ VPN เพียงแต
ล็อกอินเขา EZproxy ดวย Username และ Password ท่ีกําหนดให ( คลายกับ CL VPN )   

1.7 OCL Question Point เปนการบริการแบบ Library Virtual Reference Service ซ่ึงผูใชสามรถถามคําถามไดตลอด 
24 ซม. 

1.8 Web Dewey Service เปนบริการท่ีชวยใหหองสมุดท่ีใชระบบดิวอ้ี มีความสะดวกสบายข้ึนในการลงรายการ 
 



2. การแลกเปลี่ยนประสบการณของผูบริหารมหาวิทยาลัยท้ัง 4 แหงท่ีใชบริการของ OCLC ซ่ึงสมาชิกประกอบดวย
2.1 อาจารยศรีจันทร จันทรชีวะ ผูอํานวยการ สํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร
2.2 อาจารยวรารักษ  พัฒนเกียรติพงศ  ผูอํานวยการ สํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยเชียงใหม
2.3 อาจารยอารีย กิจจานุกิจ  ผูอํานวยการ สํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร
2.4 อาจารยพรจิตต หมีงาม รองผูอํานวยการ หอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล

 เพราะอะไรถึงเลือกใชบริการตางๆ ของ OCLC 
      -  ตัวแทน จากหอสมุดและคลังความรูมหาวิทยาลัยมหิดล กลาววา ท่ีเลือกใชบริการตางๆ ของ OCLC เพราะตรง
กับนโยบายของมหาวิทยาลัยท่ีตองการ เปนมหาวิทยาลัยท่ีมุงสูบริการท่ีเปนมาตรฐานสากล 

          -  ตัวแทนจาก สํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร กลาววาเลือกใชบริการตางๆ ของ OCLC เพราะ  
    ประการแรกตองการเขาถึงทรัพยากรสารสนเทศของนานาประเทศท่ัวโลก และประการท่ีสองตองการใหผลงานของ 
    อาจารยและนิสิต  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตรเผยแพรสูสากล 
          -  ตัวแทนจาก สํานักหอสมุด มหาวิทยาลัยเชียงใหม เลือกใชบริการตางๆ ของ OCLC เพราะ นโยบายของ    
    มหาวิทยาลัยคือตองการเปน Digital University และรูสึกประทับใจมากหลังจากไดใช WorldShare 

     -  ตัวแทนจาก  สํานักหอสมุดมหาวิทยาลัยธรรมศาสตรกลาววา มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรเปนท่ีแรกในประเทศไทย 
    ท่ีเลือกใช OCLC ซ่ึงไดมีแนวคิดท่ีจะใชบริการดังกลาวนี้มานานแลว แตติดปญหาบางประการ อยางไรก็ตามทาง 
    มหาวิทยาลัยธรรมศาสตรไดเล็งเห็นความจําเปนในอนาคตท่ีจะตองกาวไปสูความเปนนานาชาติ จึงไดเริ่มนําบริการ  
    OCLC มาใช นับถึงปจจุบัน เปนเวลา 10 ปแลว จากการลองผิด ลองถูก  จนถึงขณะนี้คิดวาไดตัดสินใจถูกตองแลวท่ีใช 
    บริการตางๆของ OCLC 

        ในประเด็นอ่ืนๆ ท่ีผูบริหารมีความคิดเห็นไปในทางเดียวกัน คือ ทุกมหาลัยประสบปญหาเรื่อง การถายโอนขอมูล
รายการบรรณานุกรมเขาในฐานขอมูล  เพราะมีบางเขตขอมูล เชน tag 245 จะยายไปอยูท่ี tag 880 จึงตองใชเวลา
คอนขางมากในการแกไขรายการบรรณานุกรมใหครบถวนสมบูรณ   

    ประโยชนท่ีไดรับ 
1. ผูเขาประชุมวิชาการไดแลกเปลี่ยนเรียนรู และแบงปนประสบการณในการใชบริการตางๆของ OCLC
2. ไดรับความรู และความเขาใจวิทยาการใหมๆ ในแวดวงวิชาชีพบรรณารักษศาสตรและสารสนเทศศาสตรเพ่ือนําไปพัฒนางาน

หัวขอการปรับปรุง / พัฒนา รายงานผลการปรับปรุง / พัฒนา ภายในวันท่ี 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 
........................................................................................................................................................................................ 

ผูรายงาน นางสาวอัญชลี ตุมทอง 
  (นางสาวอัญชลี ตุมทอง)  

        วันท่ี 10 กันยายน 2558 
   ผูรายงาน นายนธิิภัทร ลิดดิโลว 

  (นายนิธิภัทร ลิดดิโลว)         



  วันท่ี 10 กันยายน 2558 

ความคิดเห็นของหัวหนาหนวยงาน 
........................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ........................................ 
(.........................................) 

วันท่ี................/.........................../........... 
ความคิดเห็นของผูบริหารท่ีกํากับดูแลหนวยงาน 
........................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ........................................ 
(.........................................) 

วันท่ี................/.........................../........... 
หมายเหตุ  :  1. จัดทํารายงานฯ หลังจากเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน ภายใน 15 วัน เสนอหัวหนาหนวยงาน 

2. หัวหนาหนวยงานเสนอความเห็น  ภายใน 3 วัน เสนอผูบริหารท่ีกํากับดูแล
3. แจงผูรายงานทราบ  และจัดเก็บเขาแฟม  รายงานการเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน
4. หัวหนาหนวยงานติดตามผลการปรับปรุงพัฒนา


