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Opensource ERP 
โมดูลต่าง ๆ ของ Odoo 
ตัวอย่างการเช่ือมโยงโมดูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องในงานขาย 

 
 
ปัญหาในการใช้ Odoo ERP ในไทย 

• ขาดโมดูล Thai Localization เช่น VAT, Withholding Tax, etc. 

• Implementer ไม่มีความรูท้างธุรกจิเพียงพอ (โดยเฉพาะบญัชี) 

• Open Source เปิดโอกาสให้แก้ไขได้มากแต่กท็ าให้ท าจนระบบพงัได้ 



• นักพัฒนามกัแก้ปญัหาด้วยการโค้ด แทนที่จะพยายามปรับใช้สิ่งทีร่ะบบม ี

• การเขียนโค้ดไม่ได้ตามมาตรฐาน ไม่สามารถอัพเกรดระบบได้ 

เป้าหมายของ OCA Thailand 

• มี Thai Localization โมดูลที่ครอบคลุมความต้องการ โดยImplementer รายใหม่เข้ามาในธุรกิจได้ง่าย และ
SME มีความมั่นใจในระดับหนึ่ง (Lower Uncertainty) 

• สร้าง Community ของคนที่มีใจอยาก Contribute โดยมี framework ที่ช่วยให้สามารถร่วมมือท างานได้ง่าย 
และ Code, Test, Document, Translation, Business Knowledge, etc. 

• มีระบบการสร้าง Software ที่มีคุณภาพ ซึ่งจะช่วยสร้างคน IT ที่มีคุณภาพ 

• ร่วมกันสร้าง ERP Vertical Industry เพิม่ในอนาคต เช่น GOV, EDU, etc. 

• ทุกปาร์ตี้ได้ประโยชน์ร่วมกัน และเกิดความยั่งยืนด้วยตัวเอง 

 
ตัวอย่างการใช้ระบบ ERP 
 

1. การใช้ระบบ ERP (PABI2) เพ่ือการบริหารจัดการงานของ สวทช. 

เหตุผลเลือกใช้ Opensource ERP 

• เพื่อลดภาระเรื่องค่าลิขสิทธ์ิSoftware 

• เพื่อใหม้ีความยืดหยุ่นสงู สามารถพัฒนา ปรับปรงุ เปลี่ยนแปลง โปรแกรมได้ตามความต้องการ 

• พัฒนาความสามารถของทมีงานใน สวทช. เพื่อให้สามารถพฒันาต่อยอดระบบไดเ้องในอนาคต และให้ทีม สวทช. 
สามารถดูแลระบบได้เอง 

พิจารณาเปรียบเทียบ Opensource ERP ท่ีมีการใช้งานแพร่หลายโดยพิจารณา ดังน้ี 

• แนวโน้มการพฒันาของ software แต่ละตัว ความเข้มแข็งของ Community 

• ความพร้อมของบริษัทในประเทศไทย 

• ทักษะและความเช่ียวชาญของบุคลากรด้าน ICT ใน สวทช. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 

 
 
ประโยชน์ 

• ประหยัด license 

• ท างานบน platform มีมาตรฐานในการพัฒนา ลดความเสีย่งเรือ่งบุคลากร 

• ยืดหยุ่น ปรบัแก้ หรอื integrate กับระบบอื่นๆ ได้ โดยไม่กระทบเรื่อง license 

 



ประเด็นท่ีควรพิจารณา 

• ไม่มีเจ้าของ product สนบัสนุนแบบcommercial software 

• ใช้ community ในการช่วยแก้ปัญหา–มาตรฐานการ coding 

• ความเหมาะสมของ Odoo ในองค์กรขนาดต่างๆ 

• ประสิทธิภาพและความเสถียรของระบบ 

• การดูแลรักษา 

• ความพร้อมของทีม IT ภายใน หรือภายนอก 

• การเลือกบริษัท Implementer ที่พฒันาบน platform Odoo แบบได้มาตรฐาน 

 
2. การจัดการคลังสินค้าและห่วงโซ่อุปทานด้วยโมดูล ORC (WMS and Supply Chain using OCA Module) 

     WMS หรือ Warehouse Management System คือ ระบบบริหารจัดการคลงัสินค้า ตั้งแต่การรบัสินค้า การจัดเกบ็
สินค้า และการกระจายสินค้า 
     Supply Chain คือ การท างานที่เกี่ยวเนือ่งกัน โดยเริ่มตั้งแต่การหาสินค้า หรอืวัตถุดิบ จนสิ้นสุดกระบวนการสง่ถึงมือ
ลูกค้า เพื่อตอบสนองความพึงพอใจของลูกค้า 
กระบวนการจัดการคลังสินค้าใน Odoo 

 
 
กระบวนการจัดการคลังสินค้าด้วยโมดูล OCA 

 
 
 








