
สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ สํานักหอสมุดกลาง 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบ 12 เดือน (ต.ค. 59 – ก.ย. 60) 

 

 ตามท่ีสํานักหอสมุดกลางมีการจัดทําแผน เม่ือวันท่ี 24 สิงหาคม พ.ศ. 2559 แตเนื่องจาก

มหาวิทยาลัยมีการนําระบบการพัฒนาคุณภาพการศึกษาเพ่ือการดําเนินงานท่ีเปนเลิศ (EDPex) มาใชในการ

บริหารงาน สํานักหอสมุดกลางจึงมีการปรับแผนปฏิบัติการเพ่ือใหสอดคลองกับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา

เพ่ือการดําเนินงานท่ีเปนเลิศ (EdPEx) เม่ือวันท่ี 3 พฤศจิกายน 2559 และเสนอท่ีประชุมผูบริหารสํานัก

หอสมุดกลางพิจารณาเม่ือวันท่ี 14 ธันวาคม 2559 และไดนําเสนอคณะกรรมการประจําสํานักหอสมุดกลาง

พิจารณาใหความเห็นชอบ เม่ือวันท่ี 28 ธันวาคม 2559  

แผนปฏิบัติการประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ประกอบดวย 4 ประเดน็ยุทธศาสตร 14 

เปาประสงค 17 ตัวชี้วัด และ 20 โครงการ/กิจกรรม ในการนี้ขอรายงานผลการดําเนินงานดังนี้ 

การดํางานตามตัวชี้วัดสามารถบรรลุ 16 ตัวชี้วัด คิดเปนรอยละ 94.12 และไมบรรลุ 1 ตัวชี้วัด คือ 

อัตราการใชฐานขอมูล โดยมีเปาหมาย เพ่ิมข้ึนจากปท่ีผานมารอยละ 7 ผลการดําเนินงาน ลดลงรอยละ 15.28 

สําหรับการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมสามารถดําเนินการครบทุกโครงการ/กิจกรรม คิดเปน

รอยละ 100.00  รายละเอียดดังตาราง 
 



สรุปผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ สํานักหอสมุดกลางประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 รอบ 12 เดือน (ต.ค. 59 - ก.ย. 60)

เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 1 พัฒนาทรัพยากรที่สอดคลองตอการเรียนการสอนและการวิจัย

พัฒนาทรัพยากรสารสนเทศ 1. ทรัพยากรสารสนเทศที่จัดหาใหม

สอดคลองกับตําราหลัก

อยางนอยรอยละ 80 รอยละ 100

2. อัตราการใชฐานขอมูล  เพิ่มขึ้นจากปที่ผาน

มารอยละ 7

-15.28

3. รอยละของงบประมาณที่ใชใน

การจัดหาทรัพยากรอิเล็กทรอนิกส

ตองบประมาณในการจัดหา

ทรัพยากรสารสนเทศทั้งหมด

อยางนอยรอยละ 60 รอยละ 80.66

พัฒนาเครื่องมือทางเทคโนโลยี

สารสนเทศ

4. จํานวนนวัตกรรมที่นํามาใหบริการ อยางนอย 1 

นวัตกรรม

3 นวัตกรรม การพัฒนาเครื่องมือทางเทคโนโลยี

- การจัดการการเขาถึงวารสารอิเล็กทรอนิกส

- การพัฒนาโปรแกรม CLBS 

- การจัดการการเขาถึงหนังสืออิเล็กทรอนิกส

ภาษาไทย

1. ระบบจัดการการเขาถึงวารสารอิเล็กทรอนิกส (CLJL) 

เปนระบบที่พัฒนาขึ้นเพื่อสงเสริมการใชบริการวารสาร

อิเล็กทรอนิกสของสํานักหอสมุดกลาง ใหสามารถเขาถึงได

สะดวกและรวดเร็วมากขึ้น

2. ระบบเสนอรายการตําราหลัก (CLBS) ใหบริการเสนอซื้อ

ตําราหลัก รายวิชาศึกษาทั่วไปและวิชาเฉพาะ ไดแก วิชา

แกน วิชาเฉพาะดานบังคับ และวิชาเอกบังคับ/พื้นฐาน

เฉพาะดาน หรือวิชาบังคับใดๆ ที่นิสิตสวนใหญชองคณะตอง

เรียน โดยเปดใหบริการเฉพาะคณาจารยของมหาวิทยาลัย 

ปจจุบัน อยูระหวางการดําเนินการพัฒนาเวอรชั่น 2 เพื่อ

เพิ่มประสิทธิภาพการใหบริการเสนอซื้อทรัพยากร สําหรับ

นิสิตและบุคลากรของมหาวิทยาลัย เชน การเสนอซื้อ

หนังสือประกอบการเรียนการสอน และหนังสือทั่วไป รวมถึง

การพัฒนาระบบแจงเตือนบรรณารักษผูดูแลระบบเมื่อมีการ

เสนอซื้อทรัพยากรผานระบบ

การพัฒนาทรัพยากรสารสนเทศใหสอดคลอง

กับหลักสูตรการเรียนการสอน

  -  การจัดหาฐานขอมูล

  -  การจัดหาหนังสือ วารสาร

  ปงบประมาณ พ.ศ. 2560 สํานักหอสมุดกลางไดรับการ

เสนอซื้อทรัพยากรสารสนเทศผานระบบเสนอซื้อ (CLBS) 

จํานวน 101  รายการ  และไดดําเนินการจัดซื้อมาใหบริการ 

จํานวน 101 รายการ คิดเปนรอยละ 100

   งบประมาณที่ไดรับจัดสรรสําหรับจัดหาทรัพยากร

สารสนเทศทั้งหมดเปนเงิน 13,423,300.00 บาท

ใชงบประมาณไปทั้งสิ้น 13,423,316.60 บาท (รอยละ 100) 

แบงออกเปนคาจัดหาทรัพยากรสารสนเทศอิเล็กทรอนิกส 

10,827,161.20 บาท (รอยละ 80.66) และคาจัดหา

ทรัพยากรสารสนเทศฉบับพิมพ 2,596,155.40 บาท (รอยละ

 19.34)



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
3. ระบบบริหารจัดการหองสมุดอิเล็กทรอนิกส และ Mobile

 Application  (eLib) สํานักหอสมุดกลางไดดําเนินการจัด

จางพัฒนาระบบหองสมุดอิเล็กทรอนิกส เปน Web Base 

Application และ Mobile Application เพื่อสงเสริมการ

ใชบริการหนังสืออิเล็กทรอนิกส โดยผูใชบริการจะสามารถ

เลือกอาน e-Book บนเว็บไซต ผาน Web browser reader

 ซึ่งจะชวยเพิ่มความสะดวกในการอานโดยไมตองติดตั้ง

โปรแกรมเพิ่มเติม รวมถึงการอาน e-book ผานอุปกรณ

โทรศัพทเคลื่อนที่และ Tablet ซึ่งจะชวยใหผูใชบริการ

สามารถอาน e-book ของสํานักหอสมุดกลาง ไดทุกที่ทุกเวลา

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 2 สงเสริมการเขาถึงทรัพยากรสารสนเทศ

5. จํานวนนิสิตระดับปริญญาตรีชั้นป

ที่ 1 ที่เขารับการอบรม

รอยละ 85 รอยละ 86.89 โครงการฝกอบรมการสืบคนสารสนเทศ

6. จํานวนผูเขารับการอบรมมีความรู

ผานเกณฑที่กําหนด

รอยละ 80 รอยละ 99.90

สงเสริมบรรยากาศการเรียนรู 7. การปรับปรุงพื้นที่หรือสิ่งอํานวย

ความสะดวก

อยางนอย 1 

โครงการ/กิจกรรม

5 โครงการ/กิจกรรม โครงการปรับปรุงพื้นที่หรือสิ่งอํานวยความ

สะดวกที่เอื้อประโยชนตอการศึกษาคนควา

1. ปรับปรุงพื้นหองประชุม 702 และหองประชุม ศ.ดร. 

สุดใจ  เหลาสุนทร สํานักหอสมุดกลาง ใชงบประมาณ 

450,000 บาท

2. ปรับปรุงหองน้ําอาคารหอสมุด มศว องครักษ ใช

งบประมาณ 461,070.22 บาท

3. เปลี่ยนลิฟตโดยสารสํานักหอสมุดกลาง 2 ชุด ใช

งบประมาณ 3,830,000 บาท

4. เปลี่ยนชุดควบคุมระบบลิฟตหองสมุดองครักษ 3 ชุด ใช

งบประมาณ 1,219,000 บาท

5. ปรับปรุงอาคารหอสมุด มศว องครักษ ใชงบประมาณ 

11,023,261.32 บาท

พัฒนาผูใชบริการใหสามารถเขาถึง

ทรัพยากรสารสนเทศไดตรงกับความ

ตองการ

นิสิตระดับปริญญาตรี ป 1 ประจําปการศึกษา 2559 (10 

คณะ)รวมทั้งสิ้น จํานวน 2,364 คน (สวนสงเสริมและบริการ

การศึกษา,2559) เขารวมอบรมวิชา SWU 141  จํานวน 

2,054 คน คิดเปนรอยละ 86.89 ผานเกณฑในการเขารวม

ฝกอบรม จํานวน 2,052 คน คิดเปนรอยละ 99.90 ไมผาน

เกณฑการเขารวมฝกอบรม จํานวน 2 คน



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
8. คะแนนความพึงพอใจของ

ผูเขารวมกิจกรรมสงเสริมบรรยากาศ

การเรียนรู

ไมนอยกวา 4.00 4.11 โครงการสงเสริมบรรยากาศการเรียนรู กิจกรรมที่ดําเนินการ ไดแก

1. กิจกรรม BOOK FAIR 2017@Central Library ระหวาง

วันที่ 30 มกราคม – 3 กุมภาพันธ 2560 ระดับความพึง

พอใจอยูในระดับมาก (x̄ = 4.00)

2. กิจกรรมรับบริจาคโลหิตเนื่องในวันสวรรคตของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชในวันที่ 22 – 

23 กุมภาพันธ 2560 ระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก (x̄
 = 4.21)

3. กิจกรรมสัปดาหศาสตราจารย ดร.สุดใจ เหลาสุนทร มี

ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 1102 คน มีความพึงพอใจโดย

รวมอยูในระดับมาก (x̄ = 4.07)

9. คะแนนความพึงพอใจของ

ผูรับบริการสํานักหอสมุดกลาง

ไมนอยกวา 4.00 4.02 การติดตามความพึงพอใจของผูรับบริการ มีการติดตามและประเมินความพึงพอใจของผูใชบริการ

ระหวางเดือน พ.ย.59-ก.พ.60 จากกลุมตัวอยางจํานวน 

1,139 คน ผลการประเมินพบวา ผูใชบริการมีความพึงพอใจ

ตอบริการหองสมุดโดยรวมอยูในระดับมาก (x̄ = 4.02)

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 3 พัฒนาบุคลากรเพื่อนําไปสูผลการดําเนินงานที่เปนเลิศ

พัฒนาบุคลากรใหมีทักษะทางวิชาชีพ

และสายอาชีพอยางตอเนื่อง

10. รอยละบุคลากรที่ไดรับการ

ฝกอบรมพัฒนาความรูและทักษะ

วิชาชีพที่สอดคลองกับการปฏิบัติงาน

ไมนอยกวารอยละ 

95

รอยละ 100 การสงบุคลากรเขารับการอบรม สัมมนา ศึกษา

ดูงาน

บุคลากรที่ไดรับการฝกอบรมพัฒนาความรูและทักษะ

วิชาชีพที่สอดคลองกับการปฏิบัติงานรอยละ 100

พัฒนาบุคลากรใหมีสมรรถนะในการ

ใหบริการ

11. ระดับความพึงพอใจของ

ผูรับบริการสํานักหอสมุดกลางดาน

บุคลากร

ไมนอยกวา 3.50 4.06 การสํารวจความพึงพอใจของผูใชบริการดาน

บุคลากร

มีการติดตามและประเมินความพึงพอใจของผูใชบริการ

ระหวางเดือน พ.ย.59-ก.พ.60 จากกลุมตัวอยางจํานวน 

1,139 คน ผลการประเมินพบวา ผูใชบริการมีความพึงพอใจ

ตอบริการหองสมุดดานบุคลากรอยูในระดับมาก (x̄ = 4.06)

เสริมสรางบุคลากรใหมีความผูกพัน

ตอองคกร

12. ระดับความผูกพันของบุคลกร

ตอสภาพแวดลอมในการทํางาน

ไมนอยกวา 3.50 3.77 โครงการสงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชีวิต

การทํางาน

ความพึงพอใจตอการดําเนินกิจกรรมของคณะกรรมการ

สงเสริมศิลปวัฒนธรรมเพื่อพัฒนาชีวิตการทํางาน ประจําป

งบประมาณ 2560 โดยรวมอยูในระดับมาก ( x̄ =3.97)

จัดสถาพแวดลอมที่เอื้อตอการทํางาน โครงการหองสมุดสีเขียว    บุคลากรสํานักหอสมุดกลางมีความพึงพอใจโดยรวมตอ

โครงการหองสมุดสีเขียวในระดับมาก ( x̄ =3.90) และ

เมื่อพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานบุคลากร อยูในระดับ

ใชตัวชี้วัดรวมกัน



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
มาก ( x̄ =4.05) ดานการดําเนินโครงการ อยูในระดับมาก

( x̄ =3.83) ระดับความคาดหวังและสิ่งที่ไดรับจริงจาก

โครงการ อยูในระดับมากทั้งระดับความคาดหวังและสิ่งที่

ไดรับจริง ( x̄ =3.80)

   จากตัวชี้วัดผลการดําเนินงานที่กําหนดไว ผูตอบแบบวัด

ความรูความเขาใจฯ ตองตอบถูกไมต่ํากวา 10 ขอจาก

ขอคําถามทั้งหมด 15 ขอ จึงถือวาผานเกณฑ ซึ่งจากการวัด

ความรูความเขาใจฯ ในครั้งนี้ พบวา มีผูผานเกณฑที่กําหนด

จํานวน 65 คน คิดเปนรอยละ 92.86 ของผูตอบฯ ทั้งหมด

70 คน

พัฒนาบุคลากรใหมีทักษะดานการวิจัย 13. มีการสนับสนุนและพัฒนา

บุคลากรในการทําวิจัย

อยางนอย 1 

โครงการ/กิจกรรม

2 โครงการ/กิจกรรม โครงการสนับสนุนและพัฒนาบุคลากรในการ

ทําวิจัย

มีการสงบุคลากรเขารับการอบรมการทําวิจัย 2 โครงการ 

  1. โครงการฝกอบรมพัฒนาศักยภาพนักวิจัย เรื่อง "วิธีการ

วิจัยทางสังคมศาสตรแบบผสม"

  2. โครงการประชุมวิชาการระดับชาติสําหรับบุคลากรสาย

สนับสนุนวิชาการในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 9 จามจุรี

วิชาการ เรื่อง "แลกเปลี่ยนเรียนรู พัฒนาคน พัฒนางาน

ประจําสูงานวิจัย"

สงเสริมและพัฒนาใหบุคลากรใช

กระบวนการจัดการความรูเปน

เครื่องมือในการทํางาน

พัฒนาศักยภาพและความสามารถใน

การทํางาน ใชตัวชี้วัดรวมกัน

14. จํานวนโครงการ/กิจกรรมที่

สงเสริมและพัฒนาบุคลากรใหมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกัน

ไมนอยกวา 2 

โครงการ/กิจกรรม

โครงการจัดการความรู กิจกรรมที่ดําเนินการแลวมีดังนี้

1. จัดทําแนวปฏิบัติการพิจารณาหนังสือจําหนายออก หมวด

คอมพิวเตอร หมวดภาษาและวรรณคดี และหมวด

ประวัติศาสตร

2. จัดทําแบบทดสอบการสอนทักษะการใชหองสมุดสําหรับ

ปการศึกษา 2560

3. ดําเนินการขอความรวมมือจากบุคลากรสํานัก

หอสมุดกลางในการปฏิบัติตนตามแนวทางปฏิบัติเรื่องการ

แตงกายและการพูดในการใหบริการ

3 โครงการ/กิจกรรม



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
เพื่อใหสํานักหอสมุดกลางมีระบบการ

ดําเนินงานที่มีประสิทธิภาพ

15. มีการนํา Lean Management 

มาใชในการบริหารจัดการ

อยางนอย 1 

กระบวนงาน

2 กระบวนงาน โครงการการบริหารจัดการแบบลีน (Lean 

management)

มีการดําเนินการ 2 กระบวนงาน

* เรื่องที่ 1 การลดขั้นตอนการพิมพใบกําหนดสงหนังสือ

ดําเนินการเสร็จแลว คะแนนความพึงใจของผูใชบริการ

หลังจากดําเนินโครงการ คิดเปนรอยละ 74.2  ลดระยะเวลา

การยืมหนังสือไดเฉลี่ย 20 วินาทีตอเลม จากเดิมใชเวลาเฉลี่ย

 35 วินาทีตอเลม เนื่องจากการยืมไดลดขั้นตอนลง 3 ขั้นตอน

 จากระบบเดิมใช 9 ขั้นตอน ระบบใหมลดลงเหลือ 6 ขั้นตอน

* เรื่องที่ 2 การลดขั้นตอนการใหบริการคลังปริญญานิพนธ

ฉบับอางอิง

บริหารความเสี่ยงดานการเขาถึง

ทรัพยากรสารสนเทศ

6. จํานวนผูเขารับการอบรมมีความรู

ผานเกณฑที่กําหนด

รอยละ 80 รอยละ 99.90 ประเด็นความเสี่ยง : ผูใชบริการไมสามารถ

เขาถึงขอมูลที่หองสมุดใหบริการไดครบถวน

เขารวมอบรมวิชา SWU 141  จํานวน 2,054 คน ผานเกณฑ

ในการเขารวมฝกอบรม จํานวน 2,052 คน คิดเปนรอยละ 

99.90 ไมผานเกณฑการเขารวมฝกอบรม จํานวน 2 คน

ใชตัวชี้วัดรวมกับ

โครงการฝกอบรม

การสืบคนสารสนเทศ

ประเด็นยุทธศาสตรที่ 4 พัฒนาโครงการบริการวิชาการที่มีคุณภาพเพื่อพัฒนา ชุมชนและสังคมอยางยั่งยืน

มีระบบการบริหารจัดการโครงการ

บริการวิชาการที่มีประสิทธิภาพ

16. มีการบูรณาการงานบริการทาง

วิชาการแกสังคมกับงานวิจัย

อยางนอย 1 เรื่อง 1 เรื่อง : การศึกษา

รูปแบบการดําเนิน

กิจกรรมที่เหมาะสม

ของโครงการแบงปน

ทรัพยากรหองสมุด

มหาวิทยาลัยสู

หองสมุดโรงเรียน

จังหวัดนครนายก

1. โครงการพัฒนาศูนยเรียนรูชุมชน ตําบลผาน

ศึก อําเภออรัญประเทศ ปที่ 2

มีการดําเนินการแลว 3 กิจกรรม ดังนี้

ครั้งที่ 1 : การไปสํารวจพื้นที่ เมื่อวันที่ 29 พฤศจิกายน 2559

ครั้งที่ 2 : “การอบรมใหความรูเชิงปฏิบัติการ” เมื่อวันที่ 

8-10 กุมภาพันธ 2560 ผลการจัดกิจกรรมโครงการฯ 

โดยรวมอยูในระดับมาก (x̄ = 4.48) คิดเปนรอยละ 89.60 

ครั้งที่ 3 : กิจกรรมการติดตามผลและประเมินผลโครงการ 

เมื่อวันที่ 3-4 พฤษภาคม 2560 ผลการติดตามการดําเนิน

โครงการฯ ไดใชแบบสอบถาม และการสุมสัมภาษณ

งบอุดหนุนรัฐบาล

    -ดานกิจกรรมและทรัพยากร คิดเปนรอยละ 94.56

    -ดานการนําความรูไปใชประโยชน คิดเปนรอยละ 94.33

    -ดานการนําไปปฏิบัติ คิดเปนรอยละ 95.24

    -ดานผลกระทบตอชุมชน คิดเปนรอยละ 97.06

    -ความพึงพอใจตอการดําเนินโครงการฯ คิดเปนรอยละ 

95.08



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
2. โครงการแบงปนทรัพยากรหองสมุด 

มหาวิทยาลัยสูหองสมุดโรงเรียนนครนายกที่

โรงเรียนองครักษ และโรงเรียนบานนา

มีการดําเนินโครงการกับโรงเรียนมัธยมศึกษาในเขตจังหวัด

นครนายก ครบทั้ง 2 โรงเรียนและเสร็จตามแผนงานของ

โครงการ ซึ่งแยกตามตัวชี้วัด ไดดังนี้

งบอุดหนุนรัฐบาล

 "นายกพิทยากร" 1. จํานวนผูเขารวมกิจกรรมบรรลุตามชี้วัด ซึ่งมีผูเขารวม

ทั้งหมด 4,925 คน คิดเปน 

รอยละ 100 แบงตามกิจกรรม คือ กิจกรรมสงเสริมการอาน 

ผูเขารวม 2,269 คน และผูเขารวมจากโรงเรียนองครักษ มี

ความพึงพอใจตอกิจกรรมสงเสริมการอานโดยรวมมาก สวน

กิจกรรมสาธิตหองสมุดมนุษย (Human Library) มีผูเขารวม

 2,656 คน

2. จํานวนงานเผยแพรความรูบริการวิชาการ ซึ่งเปนการ

เผยแพรความรูผานตัวบุคคล คือ กิจกรรมหองสมุดมนุษย 

(Human Library) โดยคณาจารย ปราชญชาวบาน 

บุคลากรหองสมุดและนิสิต เปน การนําเสนอองคความรูที่มี

อยูในตัวบุคคลผานการเลาเรื่องและการสนทนา ดําเนินการ

งานเผยแพรความรู จํานวน 6 ครั้ง จากจํานวน 7 ครั้ง  

เนื่องกจาโรงเรียนบานนา “นายกพิทยาคม” ขอยกเลิก

กิจกรรม “อานเพื่อแม Read For Mom” เพราะความไม

พรอมของโรงเรียนในการจัดกิจกรรม

 3.  ผูเขารวมโครงการมีความพึงพอใจ โดยรวมรอยละ 

88.42 ไมบรรลุตามวัตถุประสงค

ของโครงการที่ตั้งไว รอยละ 95

 4. ดําเนินโครงการบริการวิชาการแลวเสร็จตามระยะเวลาที่

กําหนดในแผนการดําเนินงาน  รอยละ 100 บรรลุตาม

วัตถุประสงคที่ตั้งไว รอยละ 98

 5. ผูเขารวมโครงการไดรับประโยชนจากการใชทรัพยากร

สารสนเทศ รอยละ 89.30 ซึ่ง

บรรลุตามวัตถุประสงคที่ตั้งไว



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
3. โครงการบริการวิชาการ : กิจกรรมสงเสริม

การอาน โรงเรียนมงคลวิทยา (วัดมงคล

สามัคคีธัมโมทัย) จังหวัดระยอง

กิจกรรมสงเสริมการอาน  ประจําป  2560 กับการสอน

ประดิษฐดอกไมจันทน  เพื่อใชในงานถวายพระเพลิงพระ

บรมศพพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช 

วันที่ 29  -  30  กรกฎาคม  2560  มีผูเขารวมกิจกกรรม

เปนสามเณร 122 รูป /ประชาชน ผูเขารวมโครงการมีความ

พึงพอใจโดยรวมในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.51)   คิดเปนรอย

ละ 90.20

4. โครงการสงเสริมบรรยากาศการเรียนรู

  - กิจกรรม BOOKFAIR

  - กิจกรรมเนื่องในวันเฉลิมพระชนมพรรษา

  - กิจกรรมสัปดาหศาสตราจารย ดร.สุดใจ 

เหลาสุนทร

กิจกรรมที่ดําเนินการ ไดแก

1. กิจกรรม BOOK FAIR 2017@Central Library ระหวาง

วันที่ 30 มกราคม – 3 กุมภาพันธ 2560 ระดับความพึง

พอใจอยูในระดับมาก (x̄ = 4.00)

2. กิจกรรมรับบริจาคโลหิตเนื่องในวันสวรรคตของ

พระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดชในวันที่ 22 – 

23 กุมภาพันธ 2560 ระดับความพึงพอใจอยูในระดับมาก (x̄
 = 4.21)

3. กิจกรรมสัปดาหศาสตราจารย ดร.สุดใจ เหลาสุนทร มี

ผูเขารวมกิจกรรม จํานวน 1102 คน มีความพึงพอใจโดย

รวมอยูในระดับมาก (x̄ = 4.07)

รวมกับประเด็น

ยุทธศาสตร สงเสริม

การเขาถึงทรัพยากร

สารสนเทศ

5. โครงการบริการวิชาการสงเสริมคุณภาพชีวิต

ในวัยเกษียณอายุ

มีการจัดกิจกรรม 2 ครั้ง

ครั้งที่ 1 จัดบรรยายทางวิชาการ  เรื่อง  “ปลุกพลังบวกใน

ตัวคุณ”  โดย  ผูชวยศาสตราจารย  ดร. รุงนภา ผาณิตรัตน  

ในวันที่  4  ตุลาคม  2559  เวลา  09.00  -  12.00  น. 

ประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับโครงการฯ โดยรวมอยูในระดับ

มากที่สุด  (x̄ =  4.60)  คิดเปนรอยละ 92.00

ครั้งที่ 2 จัดบรรยายทางวิชาการ เรื่อง  “กินอยูอยางไรให

ปลอดภัยและแข็งแรง” วิทยากรโดย  รองศาสตราจารย  

นายแพทยปญญา   ไขมุก   ในวันที่  21  มีนาคม  2560  

เวลา  09.00 - 12.00  น. ประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับ

โครงการฯ  โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x̄ =  4.66) คิด

เปนรอยละ 93.20



เปาประสงค ตัวชี้วัด เปาหมาย ผลการดําเนินงาน โครงการ/กิจกรรม ผลการดําเนินงาน หมายเหตุ
6. โครงการจิตอาสาพัฒนาสังคม สํานักหอสมุดกลางมีการจัดกิจกรรมรับบริจาคโลหิต เนื่องใน

วันสวรรคตของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวภูมิพลอดุลยเดช

 -วันที่ 22 – 23 กุมภาพันธ 2560   ผูเขารวมกิจกรรม

ประเมินกิจกรรมบริจาคโลหิต จํานวน 336 คน  มีความพึง

พอใจโดยรวมอยูในระดับมาก (x̄= 4.21) คิดเปนรอยละ 

84.20

- วันที่  6-7  กันยายน  2560 ผูเขารวมกิจกรรมประเมิน

กิจกรรมบริจาคโลหิต จํานวน  417  คน  มีความพึงพอใจ

โดยรวมอยูในระดับ มาก (x̄= 4.26)  ไดโลหิต จํานวน  246

 ถุง

หองสมุดองครักษดําเนินการโครงการจิตอาสาพัฒนาสังคม

ภายใตกิจกรรม “ประดิษฐดอกไมจันทน” ในวันจันทร ที่ 22

 พฤษภาคม 2560 ณ อาคารหองสมุดองครักษ มีผูเขารวม

กิจกรรม 53 คน ผูเขารวมกิจกรรมสวนใหญมีความพึงพอใจ

ตอโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x̄ = 4.71) คิดเปนรอยละ 

94.20
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