
เลขที่........... 

แบบรายงานการเขารวมประชมุ/ อบรม/สมัมนา/ ศกึษาดูงาน 
                                               รายบุคคล           กลุมบคุคล 

 

ชื่อ – นามสกุล  :  นางสาวชัชชภา  ประทมุศรีขจร ตําแหนง : บรรณารักษ 

สังกัดฝาย / หนวยงาน : ฝายหองสมุดองครักษ  

ชื่อ – นามสกุล  :  นางสาวนํ้าเงิน  เฉลียวพจน ตําแหนง : บรรณารักษ 

สังกัดฝาย / หนวยงาน : ฝายหองสมุดองครกัษ  

ชื่อ – นามสกุล  :  นางสาวศุภลักษณ  ผลแกว ตําแหนง : บรรณารักษ 

สังกัดฝาย / หนวยงาน : ฝายหองสมุดองครกัษ  

ชื่อ – นามสกุล  :  นางหทยัรตัน  ธีรกุล ตําแหนง : บรรณารักษชํานาญการ 

สังกัดฝาย / หนวยงาน : ฝายหองสมุดองครักษ  

ชื่อ – นามสกุล  :  นางสาวอัมพร  ขาวบาง ตําแหนง : บรรณารักษ 

สังกัดฝาย / หนวยงาน : ฝายหองสมุดองครักษ  

ชื่อหลักสูตร  สัมมนา SciVal Webinars for Thailand หวัขอ "Introduction to SciVal: Methodologies for 

Comprehensive Research Performance Analysis and Benchmarking" 

วนั/เดือน/ป  วันที่ 30 กันยายน 2567 เวลา 13.30 - 15.00 น. 

สถานที่จัด ผานโปรแกรม Zoom 

หนวยงานผูจัด สํานักพิมพ Elsevier 

คาใชจาย  ไมมี              มี จํานวน ....................  บาท             

เบิกจายจากงบประมาณ   แผนดิน     เงินรายได     งบอื่นๆ (ระบุ) 

ใบเกียรติบตัร/วฒิุบัตร  ไดรับ           ไมไดรับ เน่ืองจาก .......................................................................................              

 ไมมี 

สรุปสาระสาํคัญ 
      SciVal เปนเคร่ืองมือวิเคราะหและเปรียบเทยีบศักยภาพทางการวิจยัเชงิลึกของสถาบันมากกวา 24,000 แหงจากมากกวา 230 

ประเทศท่ัวโลก เพื่อใหเห็นคณุภาพในภาพรวมของผลงานวิจัยท้ังในระดับบุคคล คณะ สถาบันไปจนถึงระดับประเทศ เพ่ือหาคูเทียบดาน

การวิจัย เพือ่เทียบหรือหาความรวมมือระหวางสถาบัน เพ่ือเห็นแนวโนมของงานวจิัย 

      สถาบนัสามารถนําผลการวิเคราะหและเปรียบเทียบคุณภาพดังกลาวมาเปนขอมลูสําหรับการวางแผน พัฒนา และปรับปรุงคณุภาพ

ทางการวจิยัในเชิงนโยบาย งบประมาณการวิจัย คุณภาพของสถาบัน นอกจากนี้ยังชวยใหทราบแนวโนมของงานวิจัยอีกดวย (SciVal จะ

ชวยใหเห็นแนวโนมของงานวิจัยในเชงิลึกกวา SCOPUS) 
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ประโยชนของ SciVal 
     1. อธิการบดี: ทราบถึงผลลัพท (Outcomes) และผลกระทบของงานวิจยัของสถาบันท่ีมีตอสงัคม การเมือง และเทคโนโลย ีซ่ึงนําไปสู

การวางนโยบายและกลยุทธดานการวิจัย  

     2. คณบด/ีหัวหนาภาควิชา: ทราบถึงผลกระทบชองนโยบายดานการวิจัยของคณะ/ภาควิชา ซึ่งนําไปสูการวางแผนกลยุทธดานการวิจัย 

     3. คณาจารย/นักวิจัย: ทราบถึงผลลัพท (Outcomes) ของงานวิจัยของตนเอง/กลุมนักวิจัยที่มีผลตอสังคม การเมือง และเทคโนโลย ี

และทราบแนวโนมของการวิจัย 

    4. บรกิารดานการวิจัย: นําผลการวิเคราะหการวิจัยเชิงผลกระทบในดานตาง ๆ มาประกอบการจัดทาํรายงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการ

ดานวิจัย เพ่ือเปนขอมลูสาํหรับการวางแผนการสนับสนุนและสงเสริมการวิจัย และกําหนดนโยบาย 

 

      ขอมูลท่ี SciVal นํามาวิเคราะห จะมาจากฐานขอมูล SCOPUS โดยระบบจะดึงขอมลูมาวิเคราะหทุกสปัดาห สาํหรับฐานขอมูล 

SCOPUS นั้น จะครอบคลุมขอมลูมากกวา 95 ลานรายการตั้งแตป ค.ศ. 1996-ปจจุบันจากสาํนกัพิมพมากกวา 7,000 แหง โดยนักวิจัย

มากกวา 19.6 ลานคน 99,600 สถาบัน  
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      คณาจารย นักวิจัย นิสิต และบคุลากร มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ สามารถเขาใช SciVal ซ่ึงบอกรบัโดยสถาบันยุทธศาสตรทาง

ปญญาและวิจัย ไดที่ https://www.scival.com (ตองเลือกเขาใชงานผานสถาบันและแสดงตวัตนเพื่อเขาใชงานดวยรหสับวัศรี) 

หรือเขาใชงานผานฐานขอมูล SCOPUS ที่ https://bit.ly/3FH6X44  
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      เขาสู SciVal ซ่ึงจะแสดงขอมลูความรวมของมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

 
 

     Scival มีฟงกชนัตาง ๆ สาํหรับวเิคราะหขอมูลตามความตองการ โดยคลิกเลือกใชงานไดที่ “Entity List” 
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     SciVal ประกอบดวย 7 เมนูหลัก ในที่น้ีจะกลาวถึง 6 เมน ูไดแก 
           1. Institutions and Groups: สําหรับดผูลงานภาพรวมในระดบัสถาบันหรือกลุมสถาบัน ไดแก ขอมูลการอางอิงและตัวช้ีวัด

คุณภาพผลงานวิจัย ขอมลูนักวิจยั สาขาการวิจัย การจดัลําดับทางการวจัิยของสถาบันตามมาตรฐานตาง ๆ ความรวมมอืในการตพิีมพ

ผลงานวิจัย การอางถึงในสิทธิบัตรและส่ือตาง ๆ และทุนการวิจัย  
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           2. Researchers and Research Groups: สําหรับดูผลงานภาพรวมในระดับบุคคลหรือกลุมบุคคล เชน ภาคสิชา คณะ ขอมลู

ที่ได ไดแก ขอมลูการอางองิและตัวชี้วัดคณุภาพผลงานวิจัย การเผยแพรผลงานวจิยั สาขาการวิจัย ความรวมมือในการตีพิมพผลงานวิจัย  

และการอางถึงในสิทธิบัตร  
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          3. Publication Sets: สาํหรับจดัเก็บผลงานวิจยัตามตองการ 

 
  
          4. Countries and Groups: สาํหรับดูผลงานภาพรวมในระดับประเทศหรอืกลุมประเทศ 
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       5. Research Areas: สาํหรับดูผลงานภาพรวมของผลงานวิจัยในแตละสาขา/หัวขอ 
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         6. Scopus Sources: สําหรับดูผลงานภาพรวมของวารสาร/หนังสือแตละชื่อที่อยูในฐานขอมูล SCOPUS 
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ประโยชนท่ีไดรับ 
     ไดรูจักเคร่ืองมือวิเคราะหและเปรียบเทยีบคุณภาพทางการวิจัยเชิงลึกของสถาบัน นอกเหนือจากฐานขอมลู SCOPUS ซ่ึงใชวิเคราะหได

ในภาพรวมเทาน้ัน ซึ่งสามารถใชเปนขอมลูสําหรับตอบคําถามใหกับทางคณะหรือคณาจารยไดในเบื้องตน ทั้งน้ีไดแบงปนขอมูลการอบรม

คร้ังนี้ใหแกบรรณารักษและบุคลากรของหองสมดุองครักษ ในกิจกรรมการจดัการความรูจากการประชมุ/อบรม/สมัมนาภายนอกหนวยงาน 

เมื่อวันที่ 28 ตลุาคม 2567 ผานทางออนไลนดวย    

 

นําความรูที่ไดรับมาใชปรบัปรุงการทาํงาน ดงัตอไปนี้ 
      หัวขอการปรบัปรุง / พฒันา รายงานผลการปรับปรงุ/ พัฒนาภายในวันท่ี 

  

  





        บนัทึกขอความ 
สวนงาน  สํานักหอสมุดกลาง  หองสมดุองครักษ  โทรภายใน  ๒๑๒๕๐                                      

ที่   อว ๘๗๓๐.๔/ วันท่ี    ๑๗   มกราคม  ๒๕๖๗         

เร่ือง  ขออนุญาตเขารวมอบรมการใชฐานขอมูล SciVal เพ่ือการวิเคราะหสมรรถนะดานวิจัย  

เรียน ผูอํานวยการสํานักหอสมุดกลาง 

ตามที่สํานักพิมพ ELSEVIER จัดสมัมนา SciVal Webinars for Thailand เพ่ืออบรมการใช
ฐานขอมูล SciVal  เพ่ือการวเิคราะหสมรรถนะดานวิจัย จํานวน  ๕  หวัขอ ระหวางวันที่ ๓๐ กันยายน  ถงึ  
๒๑ พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๕.๐๐  น.  ผานทางออนไลน  ตามเอกสารท่ีแนบมา  

ในการนี้หองสมุดองครักษ  พิจารณาเห็นวาการเขารวมอบรมดังกลาวมีประโยชนตอการ
พัฒนางานและสรางสรรคองคความรูใหมีประสิทธิภาพมากขึ้น จึงขออนุญาตสงบุคลากรเขารวมอบรม จํานวน          
๕  คน  คือ  

๑. นางสาวชั ประทุชชภา มศรขีจร 
๒. เฉลียวพจนนางสาวน้ําเงนิ  
๓. นางสาวศุภลกัษณ ผลแกว 
๔. ธีรกุลนางหทัยรัตน
๕. ขาวบางนางสาวอัมพร

โดยขอเขาอบรมตามวนั เวลาและหัวขอการอบรม ดังนี้ 
๑. วันท่ี  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๕.๐๐ น. หัวขอ "Introduction to SciVal: Methodologies 

for Comprehensive Research Performance Analysis and Benchmarking" 
๒. วันที่  ๑๔  ตลุาคม  ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๔.๓๐ น. หัวขอ "Comprehensive Overview of Metrics in 

Scival" 
๓. วันท่ี  ๒๘  ตุลาคม  ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๔.๓๐ น. หัวขอ "Understanding the Interpretation of 

Topics and Subject Areas in SciVal for Research Anaysis" 
๔. วันที่   ๒๑  พฤศจิกายน  ๒๕๖๗  เวลา ๑๓.๓๐ - ๑๔.๓๐ น. หัวขอ "SDG Alignment and University 

Ranking Analysis Using SciVal" 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาต 
 

                                                                        
 

(นางสาวธนภร  พ่ึงพาพงศ) 
หัวหนาหองสมุดองครักษ 

1396
18 ก.ย.2567
13.00 น.

เรียน ผู้อำนวยการสำนกัหอสมุดกลาง
เพ่ือโปรดทราบและพิจารณาอนุญาตให้บคุลากร

จำนวน 5 คน ตามรายชื่อขา้งตน้ เข้าร่วมอบรมดงักล่าว
ในวัน เวลา ที่กำหนด

    แสงจันทร์
                          18 กันยายน 2567



Dr Yoottapong
Klinthongchai (Elsevier)

Speaker

Lucia Schoombee, Senior
Customer Success

Consultant (SME), Elsevier

WEBINAR 1

WEBINAR 2

WEBINAR 3

DATE: 30th September 2024 TIME: 1.30 PM - 3.00 PM (TH time)
Dr Yoottapong Klinthongchai (Dr Win), Customer Success Manager, Elsevier

Introduction to SciVal: Methodologies for Comprehensive Research Performance
Analysis and Benchmarking
SciVal is a comprehensive tool designed to analyze research performance and to support strategic decision-making in
academic and research institutions. To effectively utilize SciVal, it is crucial to understand the source of its data, the
functionalities of its various modules, and how to navigate its features, including benchmarking capabilities.

Topic:

LANGUAGE: Thai ใช้ภาษาไทยในการอบรม

DURATION:  1.5 hrs

DATE: 14th October 2024 TIME: 1.30 PM - 2.30 PM (TH time)
Dr Yoottapong Klinthongchai (Dr Win), Customer Success Manager, Elsevier

Comprehensive Overview of Metrics in SciVal
To effectively evaluate and interpret research performance, it is essential to understand the various metrics available in
SciVal. This section focuses on some of the most widely used indicators: Field-Weighted Citation Impact (FWCI), H-index,
Top Citation Percentiles, and Journal Quartiles.

Topic:

LANGUAGE: Thai (ใช ้ภาษาไทยในการอบรม)
DURATION:  1 hr

DATE: 28th October 2024 TIME: 1.30 PM - 2.30 PM (TH time)
Dr Yoottapong Klinthongchai (Dr Win), Customer Success Manager, Elsevier

Understanding the Interpretation of Topics and Subject Areas in SciVal for
Research Analysis
Prominence and how to use it to determine research speciality; expand collaboration as well as identify key journals
which can help for your high quality of research.

Topic:

LANGUAGE: Thai (ใช ้ภาษาไทยในการอบรม)
DURATION:  1 hr

DATE: 5th November 2024 TIME: 1.30 PM - 2.30 PM (TH time)
Lucia Schoombee, Senior Customer Success Consultant (SME), Elsevier

Enhancing Your Research Report through Reporting and My SciVal
SciVal offers robust reporting capabilities to help institutions and researchers visualize and communicate research
performance. This guide provides an overview of building custom reports, utilizing reporting templates, and managing
entities effectively within SciVal.

Topic:

English (ใชภ้าษาองักฤษในการอบรม)
DURATION:  1 hr

WEBINAR 4

DATE: 21st November 2024 TIME: 1.30 PM - 2.30 PM (TH time)
Lucia Schoombee, Senior Customer Success Consultant (SME), Elsevier

SDG Alignment and University Ranking Analysis Using SciVal
Sustainable Development Goals (SDGs) are crucial for aligning research efforts with global sustainability targets. SciVal
offers tools to analyze research contributions to SDGs, compare institutions, and understand rankings. This guide delves
into how SDG contributions are calculated, how to analyze and benchmark SDG-related research, and provides insights
into the Rankings Tab.

Topic:

English (ใชภ้าษาองักฤษในการอบรม)
DURATION:  1 hr

WEBINAR 5

Scival Webinars
for Thailand


