
 
เลขท่ี....................... 

แบบรายงานการเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน 
    รายบุคคล    กลุมบุคคล 

 
ชื่อ  -  สกุล  : นางสาวอิสยาห พันศิริพัฒน               ตําแหนง  :   บรรณารักษ 

งาน  : งานบริการทรัพยากรสารสนเทศ 

ชื่อหลักสูตร : โครงการอบรมการออกแบบสื่อสิ่งพิมพอยางงายดวย Program Adobe Illustrator 

วันเดือนป : 20 พฤษภาคม 2558               เวลา : 08.30-17.00 น. 

สถานท่ีจัด :  หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 2 (01-34-1102) ชั้น 11 อาคารนวัตกรรม ศ.ดร.สาโรช บวัศร ี

หนวยงานผูจัด : ศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คาใชจาย                   ไมมี     มี  จํานวน .....บาท                          
เบิกจายจากงบประมาณ  แผนดิน  เงินรายได งบอ่ืนๆ (ระบุ)............................ 

ใบเกียรติบัตร/วุฒิบัตร   ไดรับ     ไมไดรบั  เนือ่งจาก...........................................................................                         
 ไมมี 

 

สรุปสาระสําคัญ 
       การอบรมครั้งนี้เปนการอบรมการออกแบบสื่อสิ่งพิมพอยางงายดวย Program Adobe Illustrator โดยไดรับ
ฟงการบรรยายและฝกปฏิบัติจากอาจารยกิติศักดิ์ เยาวนานนท อาจารยจากวิทยาลัยนวัตกรรมสื่อสารสังคม และคุณ
ฉันทนียา วิศปาแพว ผูเชี่ยวชาญจากศูนยสารสนเทศและการประชาสัมพันธ สรุปไดดังนี้ 
 
       Program Adobe Illustrator เปนโปรแกรมท่ีมีความสามารถในเรื่องของการวาดเสนเปนหลัก หรือท่ีเรียกกัน
วา ภาพ Vector Graphic ภาพแบบ Vector Graphic จะประกอบไปดวยเสนลักษณะตางๆ ท่ีเกิดจากการคํานวณ
ทางคณิตศาสตร ภาพท่ีไดจะมีความคมชัด ไมวาจะยอหรือขยายภาพท่ีไดก็จะยังคมชัดเสมอไมมีการสูญเสียความ
ละเอียดของภาพ โหมดสีของตัวโปรแกรม Illustrator ท่ีเหมาะสมกับการทํางานมีใหเลือก 2 โหมด คือ RGB เหมาะ
สําหรับใชทํางานท่ีเก่ียวกับสื่อมัลติมีเดีย งานท่ีแสดงผลทางหนาจอคอมพิวเตอร เชน ทําเว็บ, เฟซบุค เปนตน และ 
CMYK เหมาะสําหรับใชงานสื่อสิ่งพิมพ เชน โปสเตอร เปนตน ดังนั้นกอนเลือกทํางานจึงตองเลือกใชงานใหถูกโหมด
เพ่ือใหไดงานท่ีถูกตองสีไมผิดเพ้ียนไป เพราะหากทําในโหมดสี RGB แสดงผลบนหนาจอสวยแตถานําไปพิมพอาจไดสี
ท่ีผิดเพ้ียนไปได  
 

ตัวอยางงานออกแบบท่ีฝกปฏิบัติจากการอบรมในครั้งนี้ 
 

 
 



 
บรรยากาศการอบรม 

 
 

 
 

สรุป  
         โปรแกรม Illustrator สามารถนํามาประยุกตใชงานดานตางๆไดหลากหลายเชน การวาดภาพการตูน 
ออกแบบโลโก และยังสามารถนํามาปรับใชกับการนําเสนอผลงานทาง PowerPoint ได เพ่ือใหสื่อท่ีทําออกมามี
ความนาสนใจมากยิ่งข้ึน ท้ังนี้การใชงานโปรแกรม Illustrator ตองหม่ันฝกฝนอยูเสมอ เพ่ือใหเกิดความชํานาญใน
การใชงาน และสามารถสรางสรรคเทคนิคผลงานไดดียิ่งข้ึน 
 

ประโยชนที่ไดรับ 
         ไดเรียนรูเทคนิคและวิธีการใชงาน Program Adobe Illustrator ซ่ึงสามารถนํามาประยุกตใชกับการ
ออกแบบสรางสรรคสื่อประชาสัมพันธหองสมุดและสื่อตางๆได 
 
  

หัวขอการปรับปรุง / พัฒนา รายงานผลการปรับปรุง / พัฒนา ภายในวันท่ี 
 
 

 

ขอเสนอแนะอ่ืนๆ 
........................................................................................................................................................................................ 

 
 

                 ผูรายงาน....................................................... 
                                                                                              (นางสาวอิสยาห พันศิริพัฒน) 
                                                                                                  วันท่ี 21 พฤษภาคม 2558 



ความคิดเห็นของหัวหนาหนวยงาน 
........................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ........................................ 
(.........................................) 

วันท่ี................/.........................../........... 
ความคิดเห็นของผูบริหารท่ีกํากับดูแลหนวยงาน 
........................................................................................................................................................................................ 

ลงชื่อ........................................ 
(.........................................) 

วันท่ี................/.........................../........... 
หมายเหตุ  :  1. จัดทํารายงานฯ หลังจากเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน ภายใน 15 วัน เสนอหัวหนาหนวยงาน 
                2. หัวหนาหนวยงานเสนอความเห็น  ภายใน 3 วัน เสนอผูบริหารท่ีกํากับดูแล 
                3. แจงผูรายงานทราบ  และจัดเก็บเขาแฟม  รายงานการเขาอบรม / สัมมนา / ศึกษาดูงาน 
                4. หัวหนาหนวยงานติดตามผลการปรับปรุงพัฒนา   

 


