
เลขที่........... 

แบบรายงานการเขารวมประชุม/ อบรม/สัมมนา/ ศึกษาดูงาน 

  รายบุคคล          กลุมบุคคล 

 

ชื่อ – นามสกุล  :  นายสุทธิพงศ  กรรณิกากลาง ตําแหนง : นักวิชาการคอมพิวเตอร 

สังกัดฝาย / สวนงาน : ฝายเทคโนโลยีหองสมุด สํานักหอสมุดกลาง 

ชื่อหลักสูตร  โครงการพัฒนาศักยภาพและสานสัมพันธพนักงานใหมสายปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2567 

วัน/เดือน/ป  21 – 23 สิงหาคม 2567 

สถานที่จัด - หองประชุม ชั้น 2 บัณฑิตวิทยาลัย มศว ประสานมิตร 

- โรงแรมโอโซ นอรท พัทยา จังหวัดชลบุรี 

หนวยงานผูจัด สวนทรัพยากรบุคคล สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 

คาใชจาย   ไมมี               มี  จํานวน ………………  บาท   

 เบิกจายจากงบประมาณ   แผนดิน    เงินรายได     งบอื่นๆ (ระบุ) 

ใบเกียรติบัตร/

วุฒิบัตร 

 ไดรบั            ไมไดรับ เน่ืองจาก................................................................................             

 ไมมี 

สรุปสาระสําคัญ 

 คานิยมของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประกอบดวยอักษรยอภาษาอังกฤษของมหาวิทยาลัย (SWU, 

Srinakharinwirot University) ไดแก S ยอมาจากคําวา Social Responsibility แปลวา มีความรับผิดชอบตอสังคม 

W ยอมาจากคาํวา Work Smart แปลวา ทํางานอยางชาญฉลาด และ U ยอมาจากคําวา Unity แปลวา เปนน้ําหน่ึง

ใจเดียวกัน 

 ระดับตําแหนงของพนักงานมหาวิทยาลัยสายปฏิบัติการ กลุมประเภทวิชาชีพเฉพาะ หรือเชี่ยวชาญเฉพาะ มี

จํานวน 5 ระดับ ไดแก ระดับปฏิบัติการ ระดับชํานาญการ ระดับชํานาญการพิเศษ ระดับเชี่ยวชาญ และระดับ

เชี่ยวชาญพิเศษ 

 พนักงานมหาวิทยาลัยที่ไดรับการทําสัญญาจางถึงอายุ 60 ป จะไดรับสิทธิในการสมัครสมาชิกกองทุนสํารอง

เล้ียงชีพ มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ทั้งนี้ สมาชิกเปนผูกําหนดอัตราการหักเงินสะสมเขากองทุนโดยมีเงื่อนไข

ดังน้ี 

 1. อายุสมาชิกไมเกิน 5 ป สามารถเลือกอัตราเงนิสะสมของคาจางตอเดือนไดตั้งแตรอยละ 2 ถึง 15 

 2. อายุสมาชิกมากกวา 5 ป สามารถเลือกอัตราเงินสะสมของคาจางตอเดือนไดตั้งแตรอยละ 5 ถึง 15 

 มหาวิทยาลัยจะสมทบเงินเขากองทุนใหกับสมาชิกทุกเดือน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

 1. อายุสมาชิกไมเกิน 5 ป มหาวิทยาลัยจะสมทบเงินในอัตราเงินสมทบของคาจางตอเดือนที่สมาชิกกําหนด 

แตสูงสุดไมเกินรอยละ 5 

 2. อายุสมาชิกมากกวา 5 ป แตไมเกิน 10 ป มหาวิทยาลัยจะสมทบเงินรอยละ 7 ของอัตราเงินสมทบของ

คาจางตอเดือนของสมาชิก 

 3. อายุสมาชิกมากกวา 10 ป แตไมเกิน 15 ป มหาวิทยาลัยจะสมทบเงินรอยละ 8 ของอัตราเงินสมทบของ

คาจางตอเดือนของสมาชิก 
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