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บทคัดยอ 

งานวิจัยนี้เปนการติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชุมชนในภาคกลาง  โดยมี
จุดมุงหมาย เพื่อติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชุมชนในภาคกลางของสํานักหอสมุดกลาง 
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  โดยใชวิธีการประเมินผลหลังสิ้นสุดโครงการในรูปแบบซิปป (CIPP 
model) ท่ีเปนการประเมินผลผลติของโครงการซึ่งหองสมุดไดดําเนินการในภาคกลาง จํานวน 3 โรง 
(กรุงเทพมหานคร และลพบุรี) กลุมตัวอยางประกอบดวยผูบริหาร จํานวน 3 คน อาจารย จํานวน 48 คน 
และนักเรียน จํานวน 338 คน ในโรงเรียนบานวังตาอินทร จังหวัดลพบุรี   โรงเรียนสุเหราบานดอน 
จังหวัดกรุงเทพมหานคร และหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหมรํสี) จังหวัดกรุงเทพมหานคร โดยการ
สุมแบบแบงชัน้   เคร่ืองมือที่ใชในการเกบ็รวบรวมขอมูลประกอบดวยแบบสัมภาษณกึ่งโครงสราง
ผูบริหารโรงเรียน แบบสอบถามนิสัยรักการอาน แบบสอบถามพฤติกรรมการใชหองสมุด และแบบสอบ 
ถามความพึงพอใจตอบริการหองสมุดของนักเรียน แบบสัมภาษณการใหการสนับสนุนของครู 
แบบสอบถามพฤติกรรมการใชหองสมุด และแบบสอบถามความพึงพอใจตอบริการหองสมุดของครู 
ผลการวิเคราะหขอมูลพบวาปจจัยที่เอ้ือตอความสําเรจ็ในการดําเนินงานหองสมุดตามทัศนะของ
ผูบริหารโรงเรียน ไดแก บุคลากร เม่ือสรุปขอมูลพบวาปจจัยที่สงผลตอการดําเนินงานโครงการบริการ
วิชาการที่ยั่งยนืของสํานักหอสมุดกลางน้ันประกอบดวยผูบริหารโรงเรียน และบคุลากร ดังนั้นแนวทาง
ในการจัดดําเนินงานโครงการบริการวิชาการที่ยั่งยืนของสํานักหอสมุดกลางจึงประกอบดวย (1) 
การศึกษาความตองการของชุมชน (2) ความพรอมของชุมชน และ (3) การกําหนดรูปแบบการ
จัดบริการวิชาการแกชุมชน  
 

 

 

 

 



Research Title    :  A Follow-Up Study of Community Service Project in Central   
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Abstract 

This study aimed to follow-up community service project launched by staff at Central 
Library, Srinakharinwirot University through CIPP model. Here, we focused at projects around 
the central region of Thailand including 3 schools in Bangkok and Lopburi province.  The 
subjects comprised 3 school administrators, 48 teachers and 338 students at Banwungta-in 
School, Suroabandon School, and Somdej Phra Buddhajan (Toh Brahmarangsi) Library by 
stratified random sampling.  The research instrument included semi-structured interview, 
questionnaire concerning student’s reading habit, library usage and satisfaction, and teacher’ 
library usage and satisfaction.  The results indicated that factor affecting community service 
project launched by staff at Central Library included school administrator and staff, hence the 
guideline for performing community service project could be as (1) community need survey, (2) 
community readiness, and (3) provision of community service model. 
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บทที่ 1 
บทนํา 

 
ภูมิหลัง 
            สํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ไดดําเนินโครงการบริการวิชาการแก
ชุมชนตาง ๆ ทั้งในภาคเหนือ ภาคใต ภาคตะวันออก และภาคกลาง โดยดําเนินการปรับปรุง
หองสมุดโรงเรียนใหไดมาตรฐานในดานตาง ๆ อาทิเชน การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ การ
วิเคราะหหมวดหมูหนังสือ การสรางฐานขอมูลทรัพยากรสารสนเทศหองสมุด การจัดกายภาพ
หองสมุด การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน  เปนตน ทั้งน้ีเพ่ือใหโรงเรียนไดใชเปนแนวทางในการ
ดําเนินงานหองสมุดโรงเรียนตอไป 
           สําหรับหองสมุดโรงเรียนในเขตพื้นที่ภาคกลางซึ่งไดดําเนินการไปแลวมี ดังน้ี  
           1. โครงการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทร จังหวัดลพบุรี สํานกัหอสมุดกลาง
รวมกับ “กลุมสาริกา” ดําเนินการจัดซื้อหนังสือ วัสดุสื่อการเรียนการสอน ครุภัณฑหองสมุด รวมทั้ง
การวิเคราะหหมวดหมูหนังสือ การปรับปรุงทางกายภาพของหองสมุด ตลอดจนการจัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน โดยดําเนินงานระหวาง วันที่ 25 พฤศจิกายน 2547 – 15 กุมภาพันธ 2548   
           2. โครงการพัฒนาหองสมุดโรงเรียนสุเหราบานดอน กรุงเทพมหานคร สํานักหอสมุดกลาง
ไดวางแผนและวางขั้นตอนการดําเนินงาน โดยจัดใหมีการสํารวจทรพัยากรสารสนเทศ การสราง
ฐานขอมูลเพ่ือการสืบคนดวยระบบอัตโนมัติ การกรอกขอมูลหนังสือในแผนบันทกึรายการ การ
วิเคราะหหมวดหมูหนังสือ การจัดกายภาพหองสมุด รวมทั้งฝกอบรมครูเพ่ือใหสามารถวเิคราะห
หมวดหมูหนังสือและลงรายการฐานขอมูลไดอยางถูกตอง โดยดําเนินงานระหวางวันที่ 3 เมษายน - 
30 กันยายน 2549   
          3.  โครงการปรับปรุงหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พฺรหฺมรํสี) วัดระฆังโฆสติาราม
วรมหาวิหาร  กรุงเทพมหานคร สํานักหอสมุดกลางดําเนินงานภายใตโครงการทอดกฐิน
พระราชทานประจําป 2550  ของมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ เน่ืองจากหองสมุดเปนอาคาร
เอกเทศ จึงสํารวจลักษณะทางกายภาพ จํานวนทรัพยากรสารสนเทศหองสมุด จํานวนผูใช และ
ฐานขอมูลสารสนเทศ เพ่ือวางแผนปรับปรุงทางกายภาพดวยการปรบัเปลี่ยนครุภัณฑ ซอมแซม
ครุภัณฑที่ชํารุด ปรับการจัดวางครุภัณฑ จัดสรรงบประมาณในการจัดหาหนังสือและวารสารโดยการ
ซ้ือและขอบรจิาค ดําเนินการวิเคราะหหมวดหมูหนังสือ และบันทึกลงในฐานขอมูล จัดเตรียมตวัเลม 
และจัดเรียงขึน้ชั้นตามหลักเกณฑทางบรรณารักษศาสตร จากนั้นไดอบรมการใชโปรแกรมหองสมุด
อัตโนมัติ โปรแกรม Library 2000 แกเจาหนาที่ผูปฏิบตัิงานบรรณารักษ และการฝกอบรมการใช
หองสมุดใหกับพระภิกษุ สามเณร แมชี และผูสนใจทัว่ไป โดยดําเนินงานระหวางวันที่  
3 เมษายน – 30 กันยายน 2550   
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          จากการดําเนินงานใหแกพ้ืนที่ทั้ง 3 แหง จึงขอสรุปกิจกรรมของโครงการบริการวิชาการแก
ชุมชนที่จัดใหแกหองสมุดโรงเรียนนั้นประกอบไปดวย 

1. การปรับปรุงทางกายภาพ ไดแก การพัฒนาบริเวณนั่งอาน/ชั้นวางหนังสือ และการ
บรรยายสงเสริมการใชหองสมุด 

2. การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ไดแก การจัดหาหนังสือและวัสดหุองสมุด 
3. การวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศหองสมุด  
4. การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ไดแกการสงเสริมการอานภาษาไทย การสงเสริมการ 

อานภาษาอังกฤษ การสอนศิลปะ 
         จากการดําเนินงานดังกลาวขางตน สํานักหอสมุดกลางจึงมีความประสงคที่จะทราบผลการ
ดําเนินงานที่เปนรูปธรรม วธิีการหนึ่งคือการประเมินโครงการบริการวิชาการที่จัดใหแกชุมชน ทั้งน้ี
เพ่ือนําผลการประเมินไปปรบัปรุงการดําเนินงานในทุกดาน เพ่ือคนหาปจจัยที่มีผลตอการ
ดําเนินงานโครงการบริการวิชาการแกชมุชนที่ยั่งยืนแกหองสมุดโรงเรียน และสามารถนํามาพัฒนา
และปรบัปรุงการดําเนินโครงการบริการวิชาการแกชมุชนที่ยั่งยืนของสํานักหอสมุดกลางไดตอไป 
 

วัตถุประสงคของโครงการวิจัย 
เพ่ือติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชุมชนในภาคกลางของสํานักหอสมุดกลาง 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
 

ขอบเขตของโครงการวิจยั 
           1. กระบวนการโครงการวิจัย การประเมินผลการดําเนินงานโครงการบริการวิชาการแก
ชุมชนของสํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ที่ดําเนินงานตามปจจัยที่มีผลตอการ
ดําเนินงานตามโครงการบริการวิชาการแกชุมชนที่ยั่งยนืของสํานักหอสมุดกลางดังที่กําหนดไวใน
ระยะที่ 2 แลวกําหนดเปนตนแบบการใหบริการวิชาการแกชุมชนที่ยัง่ยืน 
          2. ประชากรและกลุมตัวอยาง ประชากร คือ โรงเรียนภายใตโครงการบริการวิชาการแก
ชุมชนเขตพื้นที่ภาคกลาง จํานวน 3 แหง ไดแก 1) โรงเรียนบานวังตาอินทร จังหวัดลพบุรี  2) 
โรงเรียนสุเหราบานดอน กรุงเทพมหานคร และ 3) วัดระฆังโฆสติารามวรมหาวิหาร 
กรุงเทพมหานคร ประกอบดวยผูบริหาร อาจารย และนักเรียน กลุมตัวอยาง ประกอบดวยผูบรหิาร 
อาจารย และนักเรียนในโรงเรียนภายใตโครงการบริการวิชาการแกชุมชนเขตพื้นที่ภาคกลาง 3 แหง
ขางตน ซ่ึงประกอบดวย ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 3 คน อาจารย จํานวน 48 คน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 68 คน นักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 54 คน นักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปที่ 6 จํานวน 46 คน นักเรียนมัธยมศึกษาตอนตน จํานวน 170 คน โดยการสุมแบบ
แบงชั้น  
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นิยามศัพทเฉพาะ 
1. การประเมินโครงการ หมายถึง กระบวนการการเกบ็รวบรวมและวิเคราะหขอมูลของการ

ดําเนินโครงการและพิจารณาบงชี้ถึงจุดเดนหรือจุดดอยของโครงการนั้นอยางมีระบบแลวตัดสนิใจวา
จะปรับปรุงแกไขโครงการนั้นเพ่ือการดําเนินงานตอไปหรือจะยุติการดําเนินงานโครงการนั้นเสีย  

2. การประเมินโครงการแบบซิปป (CIPP model) หมายถึง การประเมินที่เปนกระบวนการ
ตอเน่ืองเพ่ือใหไดสารสนเทศสําหรับการตัดสินใจ แบงออกเปน 4 ดาน คือ 

    2.1 ดานบริบท (Context) ไดแก วัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการบริการวชิาการ 
แกชุมชน 

2.2 ดานปจจัยนําเขา (Input) ไดแก 1) ความพรอมของผูบริหารโรงเรียน 2) ความ 
พรอมของบุคลากรในโรงเรยีน 3) การจัดสรรงบประมาณ 

   2.3 ดานกระบวนการ (Process) ไดแก 1) การจัดทางกายภาพ 2) การจัดหา 
ทรัพยากรสารสนเทศ 3) กิจกรรมสงเสริมการอาน 

2.4 ดานผลผลิต (Output) ไดแก 1) พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียน 2) 
พฤติกรรมการใชหองสมุดของครู  3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการดําเนินงานหองสมุด  4) 
ความพึงพอใจของครูที่มีตอการดําเนินงานหองสมุด   

 
กรอบแนวความคิดของโครงการวิจัย 

การวิจัยครั้งน้ีใชวธิีการประเมินหลังสิ้นสุดโครงการ ในรูปแบบซิปป (CIPP model) 
ที่เปนการประเมินผลผลติของโครงการ เปนการประเมนิที่มุงตอบคําถามวาโครงการประสบ
ความสําเร็จตามแผนที่วางไวหรือไม ผลผลิตเปนไปตามวัตถุประสงคหรือไม สําหรับการประเมนิ
หลังสิ้นสุดโครงการ ใชเทคนิคการประเมนิดวยการติดตามผล (Follow-up study) โดยผลการ
ประเมินนี้จะใหขอมูลสําหรับการพิจารณาแนวทางในการจัดบริการวชิาการแกชมุชนที่ยั่งยืนตอไป 



 บทที่ 2 
เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของ 

 
 ในการวิจัยครัง้น้ี ผูวิจัยไดศกึษาเอกสารและงานวิจัยทีเ่กี่ยวของ และนําเสนอตาม
หัวขอดังตอไปน้ี 
  1. การติดตามผลโครงการ 
  2. แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินโครงการ 
  3. บริการวิชาการแกชุมชนของสํานักหอสมุดกลาง 
  4. งานวิจัยที่เกี่ยวของ 
 
การติดตามผลโครงการ 
 1. จุดมุงหมายของการติดตามผลโครงการ ประกอบดวยขอสําคัญ ดังน้ี 
   1.1 เพ่ือใหการดําเนินโครงการเปนไปตามแผนที่กําหนดไวทั้งในดานปจจัยนําเขา 
กิจกรรมและขัน้ตอนตาง ๆ  
   1.2 เพ่ือการใชทรัพยากรไดเต็มที่คุมคา เกิดการประหยัดทรัพยากรตาง ๆ ของ
โครงการ 
   1.3 เพ่ือใหทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอขดัของตาง ๆ ที่เกิดขึ้นตั้งแตชวงเริ่มดําเนิน
โครงการ และระหวางดําเนินโครงการ 
   1.4 เพ่ือใหไดแนวทางการแกไขปรับปรุง เปลี่ยนแปลงปจจัยนําเขา กิจกรรม และ
ขั้นตอนตาง ๆ ของโครงการ 
   1.5 เพ่ือสงเสริมสนับสนุนใหโครงการบรรลุตามวตัถปุระสงค 
 2. ประโยชนของการติดตามโครงการ สามารถนําไปใชแกปญหาตาง ๆ ระหวางการ
ดําเนินโครงการ โดยการปรับเปลีย่นกิจกรรมขั้นตอน รองลงมา คือ ใชสําหรับการวางแผนจัด
โครงการในอนาคต ซ่ึงประโยชนตาง ๆ ของการติดตามโครงการ สามารถแยกเปนขอ ๆ ไดดังน้ี 
(พิสณุ ฟองศรี.  2553: 14) 
   2.1 ทราบถึงสถานภาพและสถานการณตาง ๆ ของการดําเนินโครงการ  
   2.2 ทราบขอดี ขอบกพรอง ตลอดจนปจจัยที่ทําใหการดําเนินโครงการมีปญหา ทํา
ใหสามารถแกไขไดทุกจุดอยางทันทวงที หรือในโอกาสตอไป 
   2.3 คุมคา ประหยัดเวลา งบประมาณ และทรัพยากรในการดําเนินโครงการ 
   2.4 สามารถเก็บรวบรวม วเิคราะหขอมูลตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับโครงการ เพ่ือ
นําเสนอการดําเนินโครงการในเชิงสถติิหรือวิทยาศาสตร ทําใหไดรับการเชื่อถือและยอมรับจากผูที่
เกี่ยวของ 
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   2.5 กระตุนใหผูปฏิบัติงาน และผูที่เกีย่วของกับโครงการ มีความสํานึกตอหนาที่ 
ความรับผิดชอบ และกระตอืรือรนในการแกไข ตลอดจนคิดคนปรับปรุงโครงการอยางสม่ําเสมอ 
   2.6 ผูบริหารระดับตาง ๆ ของโครงการสามารถวินิจฉยัสั่งการไดอยางรัดกุม มี
เหตุผล 
   2.7 สรางความสัมพันธภาพอันดีระหวางผูบริหารกับผูปฏิบัติงานของโครงการ 
ตลอดจนผูที่เกี่ยวของอ่ืน ๆ  
   2.8 เปนขวัญและกําลงัใจตอผูปฏิบัต ิ
   2.9 เปนสารสนเทศสําหรบัการประเมินผล 
 
แนวคิดเก่ียวกับการประเมินโครงการ 
 ความหมายของการประเมินโครงการ มีผูใหความหมายไว ดังน้ี 
 พิชิต ฤทธิ์จรูญ (2555: 71) ใหความหมาย การประเมินโครงการวา หมายถึง 
กระบวนการเชิงระบบเพื่อการตรวจสอบหรือชี้บงถึงประสิทธิภาพและประสทิธิผลของโครงการซึ่งจะ
ชวยใหไดขอมูลสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการตัดสนิใจเกี่ยวกบัการบริหารจัดการ ปรับปรุงและ
พัฒนาโครงการ 
 สุชาติ ประสทิธิ์รัฐสินธุ (2554: 2) การประเมินผลโครงการ หมายถึง กระบวนการศกึษา
แสวงหาความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการดําเนินโครงการวาเปนไปตามหลักเกณฑและขั้นตอนตาง ๆ
ที่ไดกําหนดไวหรือไม มีปญหาและอุปสรรคอะไร และบรรลตุามเปาหมายที่ตองการหรือไม มี
ผลกระทบในแงมุมตางๆอยางไรที่เกิดขึน้จากโครงการบาง   
 เชาว อินใย (2553: 4) กลาววา หมายถึง กระบวนการพิจารณาตัดสินคุณคาโดยการ
คนควา เกบ็รวบรวมขอมูลตาง ๆ จากชุดของกิจกรรมที่จัดขึ้นอยางมีระบบมาประกอบการตดัสิน 
ตีคาผลการดําเนินการนั้นวาบรรลวุัตถุประสงคหรือไม ใชเปนสวนหนึง่ของกระบวนกรจัดการ 
 อเนก พ. อนุกูลบตุร (2556: 18) หมายถึงการตัดสินคุณคาโครงการโดยใชขอมูลหรือ
เกณฑตาง ๆ เปนการคนหาความจริงแบบวิทยาศาสตรแลวตัดสินเปนคุณคาตามเกณฑ 
 พิสณุ ฟองศรี (2553: 68) ไดใหความหมายของการประเมินโครงการวา เปน
กระบวนการตัดสินคุณคาของโครงการในระยะหนึ่งระยะใดหรือทุกระยะ โดยนําสารสนเทศจากการ
วัดมาเปรยีบเทียบกับเกณฑที่กําหนดไว เพ่ือตัดสินจัดทําโครงการ ทดลองหรือนํารองปรับเปลีย่น 
ระงับ ปรับปรงุ ขยายผล หรือยกเลิกโครงการนั่นเอง 
 จิระศักดิ์ สาระรัตน (2551: 8-9) กลาวถึงความหมายไววา การประเมินโครงการเปน
การประเมินทีซั่บซอน จะตองมีความละเอียดออน มีทัศนะกวางวาจะทําการประเมินจุดใด และใน
รูปแบบใด และการประเมินโครงการจะตองกําหนดใหชัดเจนวาจะประเมินอะไร การหาขอมูลเปน
สิ่งจําเปนในการประเมินโครงการ การเก็บรวบรวมขอมูลเพ่ือกําหนดเกณฑ และกําหนดเครื่องมือใน
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การประเมินตองพิจารณาอยางรอบคอบ การวิเคราะหผลของการประเมินจะตองทาํอยางระมัดระวัง 
และมีความเทีย่งตรง เพ่ือพิจารณาปรับปรุง และเปลี่ยนแปลงโครงการใหเหมาะสมตอไป 
 สุชาติ ประสทิธิ์รัฐสินธุ (2554: 2) กระบวนศึกษาแสวงหาความรู ความเขาใจเกี่ยวกับ
การดําเนินโครงการวาเปนไปตามหลักเกณฑและขั้นตอนตาง ๆ ทีไ่ดกําหนดไวหรือไม มีปญหาและ
อุปสรรคอะไรและบรรลุตามเปาหมายหรือไม มีผลกระทบในแงมุมตาง ๆ อยางไรที่เกิดขึ้นจาก
โครงการบาง 
 จากความหมายดังกลาวขางตน สามารถสรุปไดวา การประเมินโครงการ หมายถึง 
กระบวนการที่เก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหเกี่ยวกบัโครงการอยางเปนระบบทุกขัน้ตอน เพ่ือใชเปน
ขอมูลในการตดัสินใจวาจะปรับปรุงหรือควรดําเนินโครงการตอไปเพ่ือใหโครงการมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น 
 ประเภทของการประเมินโครงการ  

  การประเมินโครงการแบงออกไดเปนหลายประเภท เกณฑในการจําแนกประเภท
ของการประเมินโครงการมี 5 เกณฑ ดังน้ี (พิชิต ฤทธิจ์รูญ.  2555: 77-80) 

1. การจําแนกตามวตัถุประสงค  
   1.1 การประเมินความกาวหนา (Formative Evaluation) เปนการประเมินใน

ขณะที่กําลังดําเนินโครงการอยูโดยมุงตรวจสอบ ควบคุม กํากับดูแล การดําเนินงานในแตละขัน้ตอน
ของแผนการดําเนินงาน ตลอดจนการศึกษาความกาวหนา อุปสรรค และขอบกพรองตาง ๆ เพ่ือ
นํามาใชในการปรับปรุงแกไขดําเนินงาน 
   1.2 การประเมินผลรวมสรปุ (Summative evaluation) เปนการประเมิน
หลังจากเสร็จสิ้นโครงการแลว เปนการประเมินผลสัมฤทธิ์ของโครงการเพื่อมุงตรวจสอบวา โครงการ
ประสบผลสําเร็จตามวัตถุประสงคหรือเปาหมายตามที่กําหนดไวหรือไม เพียงใด ผลการประเมนิจะ
เปนประโยชนตอการตัดสินใจวาควรยุติโครงการ ดําเนินโครงการตอไป หรือปรับขยายโครงการ
ในชวงระยะตอไป  

2. การจําแนกตามหลักที่ยึดในการประเมนิ 
   2.1 การประเมินที่อิงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการหรืองานเปนเกณฑ 
(Goal Based Evaluation) เปนการประเมินที่ตัดสินคณุคาของโครงการจากการเปรียบเทยีบผลของ
โครงการกับผลที่คาดหวังตามวัตถุประสงคหรือเปาหมายของโครงการ 
   2.2 การประเมินที่ไมอิงวัตถุประสงค/เปาหมายของโครงการ (Goal-free 
Evaluation) เปนการประเมนิที่ไมจําเปนตองกําหนดเปาหมายหรือวัตถุประสงคของการประเมินให
สอดคลองกบัเปาหมาย หรือวัตถุประสงคของโครงการ กลาวคือ การตัดสินคุณคาของโครงการควร
เนนที่การตีคาของ 16 ผลทัง้หมดที่เกิดขึ้น (Actual Outcomes) จากโครงการ ซ่ึงประกอบดวยการ
ประเมินผลทีค่าดหวังตาม เปาหมายหรือวัตถุประสงคของโครงการและผลที่มิไดคาดหวัง 
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  3. การจําแนกชวงลําดับเวลาการบริหารโครงการ 
   3.1 การประเมินกอนเร่ิมโครงการหรือกอนนําโครงการไปปฏิบตัิ (Intrinsic 
Evaluation) เปนการประเมนิที่อยูในขั้นตอนของการวางแผนโครงการ โดยมีจุดมุงหมายเพื่อการ
วิเคราะหขอมูลตางๆ กอนลงมือดําเนินการจัดทําโครงการ ซ่ึงอาจทําไดใน 2 ลักษณะคือ  
     3.1.1 การศึกษาความเหมาะสมของโครงการ โดยการพิจารณาปญหา
และความจําเปนในการจัดทําโครงการ อาจใชเทคนคิของการสํารวจความตองการ (Needs 
Assessment) หรืออาจจะใชเทคนิคของการศึกษาความเปนไปได (Feasibility Study) ซ่ึงเปนการ
พิจารณาสภาพความพรอมของการจัดทําโครงการในดานตางๆ ที่จะทําใหมีความเปนไปไดในการ
ปฏิบัติจริง  
     3.1.2 การวิเคราะหโครงการหรือการประเมินรางโครงการ (Project 
Appraisal or Analysis) เปนการพิจารณาเอกสารโครงการเพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของสิ่งที่
กําหนดความสอดคลองระหวางหัวขอตางๆ ตั้งแต หลักการและเหตุผล วัตถปุระสงค เปาหมาย 
วิธีดําเนินการ ฯลฯ เพ่ือใหโครงการที่เสนอมีความสมบูรณมากยิ่งขึ้น  
  3.2 การประเมินขณะดําเนินงาน (On going evaluation) เปนการประเมินที่จัดทํา
ในระหวางการดําเนินโครงการ โดยมีจุดมุงหมายเพ่ือการศึกษาความกาวหนาของโครงการเปนชวง 
ๆ และเพื่อดูวาการดําเนินโครงการไดเปนไปตามแผนที่กําหนดไวหรือไม มีปญหาหรืออุปสรรค
อยางไรในแตละชวงของการดําเนินงาน ขอมูลสารสนเทศที่จะไดนํามาใชเพ่ือการปรับปรุงการดําเนิน
โครงการเพื่อใหมีความเหมาะสมมากยิ่งขึ้นในชวงระยะตอไป การประเมินขณะดําเนินงานนี้ตอง
อาศัยกลไกของระบบการกาํกับติดตามงานมาชวย จึงจะทําใหการประเมินเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพ 
   3.3  การประเมินหลังการดําเนินงาน (Pay-off evaluation) เปนการประเมินที่
จัดทําขึ้นเม่ือการดําเนินโครงการเสร็จสิ้นลงแลว โดยมีจุดมุงหมายเพื่อการตรวจสอบดูวา เม่ือได
ดําเนินโครงการจนสิ้นสุดแลวไดรับความสําเร็จตามวตัถุประสงคและเปาหมายที่กําหนดไวมากนอย
เพียงใด ตลอดจนการติดตามตรวจสอบผลกระทบหรอืผลขางเคียงวามีอะไรเกิดขึ้นตามมาอีกบาง 
ถากลาวโดยสรุป การประเมินหลังการดําเนินงาน มีจุดเนน ดังน้ี  

    3.3.1 เปนการประเมินผลทีเ่กิดขึ้น (Outcome) และผลกระทบ (Impact)  
ของโครงการ  
     3.3.2 เปนการประเมินผลรวมสรุปของโครงการทั้งหมด (Summative 
evaluation) คือ การประเมินตั้งแตการวางแผนปฏิบัติงาน คาใชจาย และผลผลติของโครงการ 
 

4. การจําแนกตามสิ่งที่ถูกประเมิน ไดการประเมินเปน 4 ประเภท คอื  
    4.1 การประเมินบริบทหรือสภาวะแวดลอม (Context Evaluation) เปนการ
ประเมินเกี่ยวกับนโยบาย เปาหมาย สภาพเศรษฐกิจและสังคม ปญหาและความตองการของบุคคล
และหนวยงานที่เกี่ยวของกับโครงการวา มีความสอดคลองเอ้ือตอการจัดทําโครงการหรือไม 
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ตลอดจนทรัพยากรและขอจํากัดตางๆ ในการดําเนินโครงการ สารสนเทศทีไ่ดนํามาใชประกอบการ
ตัดสินใจเพื่อกําหนดวัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการใหมีความสอดคลองกับนโยบายของ
หนวยงานระดับสูงกวาและบริบทหรือสภาพขององคกรที่จะจัดทําโครงการ  
    4.2 การประเมินปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation) เปนการประเมินความ
พรอมทั้งในเชิงคุณภาพและความพอเพียงของทรัพยากรตางๆ กอนเร่ิมโครงการวา มีทรัพยากร
พรอมที่จะดําเนินโครงการไดหรือไม สารสนเทศที่ไดนํามาใชในการตัดสินใจเกี่ยวกับวธิีการของการ
ใชทรัพยากรตางๆ เพ่ือใหการดําเนินโครงการสามารถบรรลตุามวตัถุประสงคทีก่ําหนดไว  

   4.3 การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation) เปนการประเมนิ 
ขณะดําเนินงานหรือประเมินความกาวหนาของโครงการ สารสนเทศที่ไดนํามาใชในการตัดสินใจเพื่อ
การปรับปรุงการ ดําเนินโครงการ  

   4.4 การประเมินผลผลิตหรอืผลงาน (Product Evaluation) เปนการ 
ประเมินหลังจากการดําเนินโครงการสิ้นสุดแลว ประกอบดวยการประเมินผลลัพธ (Output 
Evaluation) โดยพิจารณา 

5. การจําแนกตามผูประเมิน ไดแบงการประเมินเปน 2 ประเภทคือ 
   5.1 การประเมินโดยผูประเมินภายใน (Internal Evaluator) เปนการประเมิน

โดยบคุลากรที่ปฏิบตัิงานในองคกร หรือผูที่รับผิดชอบที่เกี่ยวของกับสิ่งที่มุงประเมิน 
   5.2  การประเมินโดยผูประเมินภายนอก (External Evaluator) เปนการ

ประเมินโดยใหบุคคลภายนอกองคกร ที่ไมเกี่ยวของกบัสิ่งมุงประเมินเปนผูประเมินซ่ึงอาจเปนนัก
ประเมินมืออาชีพหรือบุคคลที่อยูหนวยงานอื่น 
 รูปแบบของการประเมินโครงการ 
 สมคิด พรมจุย (2550: 49-50) ไดใหความหมายของรูปแบบการประเมินโครงการ คือ
กรอบความคดิหรือแบบแผนในการประเมินที่แสดงใหเห็นถึงรายการที่ควรประเมินหรือกระบวนการ
ที่ควรประเมินในการประเมนิโครงการใดโครงการหนึ่งน้ันควรพิจารณาเรื่องใดบางหรือพิจารณา
ลักษณะการเสนอแนะวิธีการประเมิน ซ่ึงไดแสดงประโยชนของรูปแบบการประเมินดังน้ี 

1. ชวยใหเห็นแนวทางหรือกรอบความคิดในการประเมิน 
2. ชวยในการกําหนดวัตถุประสงคของการประเมิน 
3. ชวยในการกําหนดตัวแปรหรือประเด็นสําคัญ 
4. ทําใหผลงานการประเมินมีความเปนระบบ ครอบคลุม เปนที่ยอมรับและสื่อ 

ความหมายไดชัดเจน 
 ประเภทรูปแบบของการประเมินโครงการ สามารถสรุปรวมได ดังน้ี  
   1) การประเมินที่เนนจุดมุงหมาย (Objective Based Model) เปนรปูแบบทีเ่นนการ
การตรวจสอบผลที่คาดหวังไดเกิดขึ้นหรือไม หรือประเมินโดยตรวจสอบผลที่ระบไุวในจุดมุงหมาย
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เปนหลักโดยดูวาผลที่เกิดจากการปฏิบัตงิาน บรรลุจุดมุงหมายที่กําหนดไวหรือไม เชน รูปแบบการ
ประเมินของไทเลอร การประเมินของครอนบาค และการประเมินของเคริกแพตทรคิ 
   2) การประเมินที่เนนจุดมุงหมาย (Judgmental Evaluation Model) เปนรูปแบบ
การประเมินทีมี่จุดมุงหมายเพื่อใหไดมาซึ่งขอมูลสาสนเทศ สําหรับกําหนดหรือวินิจฉัยคุณคาและ
โครงการนั้น ไดแกรูปแบบการประเมินของสเตด การประเมินสครฟิเวน และการประเมินของโพรวัส 
   3) รูปแบบการประเมินที่เนนการตดัสินใจ (Decision-Oriented Evaluation) เปน
รูปแบบการประเมินที่มีจุดมุงหมายเพ่ือใหไดมาซึ่งขอมูล และขาวสารตาง ๆ เพ่ือชวยใหผูบริหารใน
การตัดสินใจเลือกทางเลือกตาง ๆ ไดอยางถูกตอง ไดแกรูปแบบการประเมินของเวลซ การประเมิน
ของสตัฟเฟลบีม และการประเมินของอัลคิน 
 
รูปแบบการประเมินโครงการแบบซปิโมเดล (CIPP Model) 

ผูวิจัยไดรวบรวมแนวคิดการประเมินโครงการโดยใช ซิปป โมเดล CIPP Model ดังน้ี 
แนวคิดการประเมินของสตฟัเฟลบีม ในป ค.ศ.1971 สตัฟเฟลบีม (Daniel L. Stufflebeam, 

1971) ไดเขียนหนังสือทางการประเมินออกมาหนึ่งเลม ชื่อ “Educational Evaluation and Decision 
Making) ที่ใหแนวคิดและวธิีการทางการวัดผลและประเมินผล ไดอยางนาสนใจและทันสมัย 
นอกจากนั้นสตัฟเฟลบีม ก็ไดเขียนหนังสือเกี่ยวกับการประเมินและรูปแบบของการประเมินอีกหลาย
เลมอยางตอเน่ือง จึงกลาวไดวา สตัฟเฟลบีมเปนผูมีบทบาทสําคญัในการพัฒนาทฤษฎีการประเมิน 
จนเปนที่ยอมรับกันทั่วไปในปจจุบัน เรียกวา CIPP Model โดยใหคํานิยามการประเมินวา หมายถึง 
กระบวนการรวมรวบและวิเคราะหขอมูลเพ่ือใหไดขอมูลสารสนเทศที่มีประโยชนในการนําไปใชเปน
ทางเลือกประกอบการตัดสนิใจ มีจุดมุงหมายเพื่อเตรียมขอมูลที่เกี่ยวของไวใชในการตัดสินใจ ผูทํา
การประเมินจะรวบรวมขอมูล วิเคราะหขอมูล และเสนอผลการวิเคราะหขอมูลเพ่ือประกอบ การ
ตัดสินใจของผูบริหาร (เชาว อินใย.  2553: 125) 

สุวิมล ติรกานนัท (2548: 47-48) ไดกลาววา สตัฟเฟลบีมไดพัฒนาแบบจําลองขึ้นในป ค.ศ. 
1971 โดยมีแนวคิดในการสรางสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ แบงการประเมินเปน 4 ประเด็นตาม
ประเภทของการตัดสินใจ 

1. Context evaluation การตัดสินใจใช Planning Decision โดยการใชกําหนดนโยบายหรือ
เปาหมาย ใชการคัดเลือกโครงการที่เหมาะสม 

2. Input evaluation การตดัสินใจโดยใช Structuring Decision เปนการใชปจจัยนําเขาเพื่อ
กําหนดโครงสรางของการดําเนินงาน ยุทธวธิี วธิีการ แผนในการดําเนินงาน 

3. Process evaluation การตัดสินใจโดยใช Implementation Decision เปนการตดิตามและ
กํากับการดําเนินงานตามแผน เพ่ือปรับปรุงวิธีในการดําเนินงาน รายงานความกาวหนาของ
โครงการ 
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4. Product evaluation เปนการตัดสินใจที่ใช Recycling Decision เปนการนําผลผลิต เพ่ือ
ตัดสินใจยุติ ชะลอ หรือขยายโครงการ 

สมคิด พรมจุย (2550: 63-66) ไดกลาววา การประเมินโดยใชซิปโมเดล (CIPP Model) เปน
การประเมินทีเ่ปนกระบวนการตอเน่ือง โดยมีจุดเนนที่สําคัญ คือ ใชควบคูกับการบริหารโครงการ
เพ่ือหาขอมูลประกอบการตัดสินใจอยางตอเน่ืองตลอดเวลา ซ่ึงแนวทางการประเมินในดานตาง ๆ มี
รายละเอียด ดังน้ี 

1. การประเมินสภาวะแวดลอม (Context Evaluation: C) เปนการประเมินเพ่ือให 
ไดขอมูลสําคญั เพ่ือชวยในการกําหนดวัตถุประสงคของโครงการ ความเปนไปไดของโครงการ 

2. การประเมินปจจัยเบื้องตน (Input Evaluation: I) เปนการประเมนิ เพ่ือใชขอมูล 
ตัดสินใจปจจัยตาง ๆ ที่เกีย่วของกับโครงการวาเหมาะสมหรือไม โดยดูวาปจจัยที่ใชจะมีสวนชวยให
บรรลุจุดมุงหมายของโครงการหรือไม 

3. การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) เปนการประเมินระหวางการ 
ดําเนินโครงการ เพ่ือหาขอดี และขอบกพรองของการดําเนินงานตามขั้นตอนตาง ๆ ที่กําหนดไว 
และเปนการรายงานผลการปฏิบัติงานของโครงการนั้นดวย 

4. การประเมินผลผลติ (Product Evaluation: P) เปนการประเมินเพ่ือดูวาผลที ่
เกิดขึ้นเม่ือสิ้นสุดโครงการเปนไปตามวตัถุประสงค หรือตามที่คาดหวังไวหรือไม โดยอาศัยขอมูล
จากการ 

เยาวดี รางชัยกุล วิบลูยศรี (2553: 56-59) ไดกลาววา แนวคิดการประเมินของสตัฟเฟลบีม
วา การประเมนิเปนกิจกรรมที่มีลักษณะเปนกระบวนการคือ มีความตอเน่ืองกันในการดําเนินงาน
อยางคบวงจร จะตองมีการระบุหรือบงชีข้อมูลที่ตองการ และมีการเก็บรวบรวมขอมูลตามที่ไดระบุ
หรือบงชี้ไว และมีการนําเอาขอมูลที่เก็บรวบรวมมาไดน้ันมาจัดทําใหเปนสารสนเทศ โดยสารสนเทศ
ที่ไดมานั้น จะตองมีความหมายและประโยชน เพ่ือนําไปเสนอใชประกอบการตัดสนิใจในการกําหนด
ทางเลือกใหมหรือแนวทางดําเนินการใด ๆ ตอไป 

สรุปไดวาจากแนวคิดของสตัฟเฟลบีม มีลักษณะที่จะแบงแยกบทบาทของการทํางาน
ระหวางฝายประเมินกับฝายบริหารออกจากกันอยางเดนชัด กลาวคือ ฝายประเมินทาํหนาที่ระบุ 
จัดหา และนําเสนอสารสนเทศใหกบัฝายบริหาร สวนฝายบริหารมีหนาที่เรียกหา และนําผลการ
ประเมินที่ไดน้ันไปใชประกอบการตัดสนิใจเพื่อดําเนินการตอไป 
   
บริการวิชาการแกชุมชนของสํานักหอสมุดกลาง 
 ดวยภารกิจสําคัญประการหนึ่งของมหาวิทยาลัย น้ันก็คือ บริการวชิาการแกสังคมและชุมชน 
สํานักหอสมุดกลางในฐานะที่เปนหนวยงานสนับสนุน จึงรับภารกิจดังกลาวเปนภารกิจหน่ึงใน
ภาระหนาที่ของสํานักหอสมุดกลางดวย  นอกจากนั้นสิ่งสําคัญอีกประการหนึ่ง คือวาหองสมุดมี
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ความสําคัญตอบุคคล สังคม และประเทศชาติ นอกเหนือจากการจัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพื่อให
ผูใชเขาถึงไดอยางสะดวกและรวดเรว็แลว ยังจําเปนตองจัดบริการและกิจกรรมหลากหลายรูปแบบ  

 
ดังน้ัน สํานักหอสมุดกลาง (บุญสม เลาพนูพิทยะ และพิมล เมฆสวสัดิ์. 2556: 120-124)  

ไดริเริ่มโครงการบริการวิชาการแกชุมชนมาโดยตลอด สําหรับในชวงแรก ๆ ตั้งแตป 2532 เปนตน
มา การดําเนินงานบริการวชิาการแกชุมชนจะผานทางโครงการนิทรรศการสัญจรสําหรับนักอานรุน
เยาว (Traveling Exhibition of Books for Young Readers) พรอมดวยความรวมมือกับสมาคม
พัฒนาการอานของเด็ก และไดรับเงินทุนสนับสนุนจากยูเนสโก (UNESCO) ผูริเริม่โครงการดังกลาว
น้ันก็คือ ดร. มาเรีย เหลาสุนทร ผูเคยดาํรงตําแหนงผูอํานวยการหองสมุดตั้งแตครั้งเปนวิทยาลัย
วิชาการศึกษา โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือนําความรูในหนังสือสําหรับเด็กและเยาวชนทีมี่คุณภาพไปสู
เด็ก ๆ และเยาวชนในโรงเรยีนชุมชนที่หางไกลดวยการจัดนิทรรศการหนังสือทั้งภาษาไทยและ
ภาษาตางประเทศ  หนังสือประเภทตาง ๆ ที่นํามาจัดแสดงนั้นไดมาจากความรวมมือกับสถานทูต
ตาง ๆ ในประเทศไทย บรรณารักษตางชาติ รวมทั้งบคุคลทัว่ไปทีย่ินดีบริจาคเงินหรือหนังสือชวย
สมทบ นอกจากนั้นสํานักหอสมุดกลางยังมีการประสานความรวมมือกับภาควิชาบรรณารักษศาสตร  
คณะมนุษยศาสตร เพ่ือจัดฝกอบรมเชิงปฏิบัติการที่ชวยใหผูเขารับการอบรมมีประสบการณและ
ทักษะในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ตลอดจนสาธติการใชหนังสอืและทรัพยากรสารสนเทศ 
อ่ืน ๆ ประกอบการเรียนการสอน ทั้งน้ีเพ่ือปลูกฝงจิตใจของเด็ก ๆ ใหรักการอานและการเรียนรู 
ซ่ึงกิจกรรมภายใตโครงการนี้ดําเนินการภายใน 2-3 วนั ในสวนของการจัดแสดงหนังสือไดมีการ
พัฒนารูปแบบของอุปกรณที่ใชสําหรับการจัดแสดง ดวยการนําวัสดทุองถิ่น (ถุงปุย) ที่มีอยูมาเย็บ
เปนกระเปาสาํหรับแขวนหนังสือที่สามารถนําไปแขวนตามสถานทีต่าง ๆ ไดสะดวกประกอบกับการ
เลาเรื่องจากหนังสือ เชน แขวนไวใตตนไม ใตอาคารเรยีนที่มีลมโกรก สนามหญา ผนังหอง เปนตน 
นอกจากนั้นโครงการยังมอบหนงัสือใหม ๆ ชุดหนึ่งใหแกโรงเรียนเพ่ือนําเขาหองสมุดอีกดวย 
โรงเรียนที่ไดรับบริการตามโครงการฯ น้ี ไดแก โรงเรียนบานสะเศรษฐี จังหวัดกาญจนบุรี โรงเรียน
ประชากรรังสฤษฏ จังหวัดพระนครศรีอยุธยา โรงเรียนวัดมหานาม จังหวัดอางทอง  โรงเรียน
สามัคคีศึกษา โรงเรียนวังวิเศษ และโรงเรียนหวยยอด จังหวัดตรัง โรงเรียนสมเด็จ จังหวัด
อุบลราชธานี เปนตน 

ตอมาเม่ือสํานักหอสมุดกลางไดรับภารกิจบริการวิชาการแกชุมชนที่เปนรูปธรรมมากขึ้น 
โดยกลายเปนภารกิจหลักสําคัญประการหนึ่งของหองสมุด  จึงมีการกําหนดลักษณะการใหบรกิาร
ทางวิชาการแกชุมชนในรูปลักษณ 2 ประเภท คือ (1) โครงการผาปาหนังสือภายใตกฐิน
พระราชทานประจําปของมหาวิทยาลัย และ (2) โครงการพัฒนาและปรับปรุงหองสมุดภายใต
โครงการรักการอานของมหาวิทยาลัย ดวยเหตุน้ี สํานกัหอสมุดกลางจึงปรับรูปแบบการใหบรกิาร
ทางวิชาการของสํานักหอสมุดกลางที่ประกอบดวย 3 ขั้นตอน คือ (1) การสํารวจพื้นที่เพ่ือรวบรวม
ขอมูลความตองการของชุมชน (2) การเตรียมวัสดุ/อุปกรณสําหรับการดําเนินงาน และ (3) การ
ดําเนินงานตามโครงการ สวนลักษณะของการใหบริการจึงประกอบดวย (1) การจัดหาวัสดุหองสมุด
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พรอมการจัดเตรียมฐานและตัวเลมเพ่ือใหบริการ (2) การปรับปรุงทางกายภาพ (3) การจัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน โดยทีมบุคลากรของหองสมุดไปดําเนินโครงการบริการวิชาการตามโรงเรียนใน
ภูมิภาคตางๆ ของประเทศ ดังน้ี 

ภาคกลาง ไดแก หองสมุดโรงเรียนสุเหราบานดอน และหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺม
รังสี) วัดระฆังโฆษติารามวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร หองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทร จังหวัด
ลพบุรี หองสมุดโรงเรียนวัดมหานาม จังหวัดอางทอง  

ภาคตะวันออก ไดแก หองสมุดโรงเรียนมงคลวิทยา (เขาสาป) จังหวัดระยอง หองสมุด
โรงเรียนบานใหมศรีจําปาทอง หองสมุดโรงเรียนบานทากะบาก หองสมุดโรงเรียนซับนกแกววิทยา 
จังหวัดสระแกว และหองสมุดโรงเรียนมัธยมพระราชทานนายาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 

ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ไดแก โรงเรียนวัดสุปฏนารามวรวิหาร จังหวัดอุบลราชธาน ี
ภาคเหนือ ไดแก หองสมุดโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติ โรงเรียนบานนาคอก สาขานาบง  

หองสมุดโรงเรียนถิ่นทุรกันดาร อําเภอบอเกลือ และอําเภอเฉลิมพระเกียรติ  หองสมุดโรงเรียนวัด
ดอนมงคลสันติสุข  จังหวัดนาน หองสมุดโรงเรียนวัดทองลับแลฯ หองสมุดโรงเรียนตํารวจตระเวน
ชายแดนบุญธรรม-บุญพริ้ง หองสมุดโรงเรียนตํารวจตระเวนชายแดนยอดโพธิ์ทอง 1  และหองสมุด
โรงเรียนบานโคกวิทยาคม  จังหวัดอุตรดิตถ  
 ภาคใต ไดแก หองสมุด”อนุสรณ 100 ป ชาตกาลทานพุทธทาสภิกข”ุ ณ วัดพระบรม
ธาตุไชยาวทิยา จังหวัดสุราษฎรธานี โรงเรียนบานบางมวง จังหวัดพังงา 
  

งานวิจัยที่เก่ียวของ 
 จากการศึกษาคนควา พบวามีงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการศึกษาดานบริการวิชาการแกชุมชน 
 สุรัสวดี อินทรชัย (2551: บทคัดยอ) ศึกษารูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมในการใหบริการ
วิชาการแกชมุชนสําหรับมหาวิทยาลัยเอกชน กรณีศึกษามหาวิทยาลัยพายัพกับมหาวิทยาลัยนอรท-
เชียงใหม โดยมีวัตถปุระสงคเพ่ือศึกษา (1) รูปแบบและวธิีการที่เหมาะสมในการใหบริการวชิาการ
แกชุมชนของมหาวิทยาลัยเอกชน (2) เปรียบเทียบรูปแบบและวธิีการที่เหมาะสมในการใหบริการ
วิชาการแกชมุชนของมหาวิทยาลัยพายพักับมหาวิทยาลัยนอรท-เชียงใหม และ (3) ปจจัยที่สงผลตอ
ความสําเร็จและความลมเหลวในการใหบริการวิชาการแกชุมชนของมหาวิทยาลัยเอกชน กลุม
ตัวอยางที่ใชในการศึกษาคนควาประกอบดวย กลุมตวัอยางจากมหาวิทยาลัยพายัพ และกลุม
ตัวอยางจากมหาวิทยาลัยนอรท-เชียงใหม ในระดับผูบริหารและคณาจารยในระดับคณะวชิาที่
รับผิดชอบงานดานการใหบริการวิชาการแกชุมชน โดยใชวธิีการศกึษาวิจัยเชิงคณุภาพ และ
การศึกษาวิจัยเชิงเอกสารเปนหลัก เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูล ไดแก แบบสัมภาษณ
แบบไมมีโครงสราง ผลการศึกษาพบวา 1) รูปแบบและวิธีการที่เหมาะสมในการใหบริการวิชาการแก
ชุมชนสําหรับมหาวิทยาลัยเอกชน ควรใชรูปแบบและวธิีการโดยการจัดตั้งองคกรรับผิดชอบงาน
บริการวิชาการแกชุมชนหรือแตงตั้งคณะกรรมการบริการวิชาการแกชุมชนระดับสถาบัน ใหมีการ
ดําเนินงานในรูปแบบ Profit Center มีโครงสรางการดาํเนินงานที่ชดัเจนเปนเอกเทศ ใหเปนศนูย
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หรือหนวยงานกลางในการรับงานบริการวิชาการโดยตรง มีการบริหารงานและงบประมาณอยางเปน
อิสระ กําหนดใหมีหนาที่ในการดูแลรับผดิชอบดานบริการวิชาการแกชุมชนโดยตรง มีหนาที่วางแผน
จัดทําโครงการและหาแหลงเงินงบประมาณจากภายนอก 2) มหาวิทยาลัยพายัพกบัมหาวิทยาลยั
นอรท-เชียงใหม ทั้งสองสถาบันมีการกําหนดใหการบริการวิชาการแกชุมชนเปนหนึ่งในภารกิจหลัก
ที่ตองดําเนินงาน โดยกําหนดเปนนโยบายและกําหนดไวในแผนยทุธศาสตร แตสิง่ที่แตกตางกนั คือ 
ที่มาของโครงการใหบริการวชิาการแกชมุชนของมหาวิทยาลัยนอรท-เชียงใหมมาจากสาขาวิชาเปน
หลัก โดยใชเครือขายในคณะวิชาหรือในแตละสาขาวชิากับหนวยงานภายนอก ในขณะที่โครงการ
ใหบริการวชิาการแกชุมชนของมหาวิทยาลัยพายัพเปนการวางแผนรวมกันระหวางสํานักวิชาการกับ
คณะวิชา และจากการเสนอโครงการของสํานักวิชาการโดยตรง 3) ปจจัยที่สงผลตอความสําเร็จใน
การใหการบรกิารวิชาการแกชุมชนของมหาวิทยาลัยเอกชน ไดแก ปจจัยดานนโยบาย ปจจัยดาน
หนวยงานสนบัสนุนทางวชิาการ ปจจัยดานองคความรู ความเชี่ยวชาญของทรัพยากรบุคคล ปจจัย
ขอจํากัดทางดานจํานวนบุคลากร และปจจัยงบประมาณสนับสนุน 
 โสภา สารเถื่อนแกว (2550: บทคัดยอ) ศกึษาผลการดาํเนินงานและปจจัยที่เอ้ือตอ
ความสําเร็จของโรงเรียนในโครงการหนึ่งอําเภอ หน่ึงโรงเรียนในฝน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษานาน เขต 1: กรณีศึกษา 3 อําเภอ โดยมีวัตถุประสงคเพ่ือศึกษาเปรียบเทียบผลสําเร็จและ
ปญหาในการดําเนินงาน ศึกษาเปรียบเทยีบความพงึพอใจของชุมชนใน 3 อําเภอ ที่มีตอการ
ดําเนินงาน และศึกษาวเิคราะหปจจัยเอ้ือตอความสําเรจ็ในการดําเนิน งานของโรงเรียนในโครงการ
หน่ึงอําเภอ หน่ึงโรงเรียนในฝน สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานาน เขต 1: กรณีศึกษา 3 
อําเภอ โดยการเก็บรวบรวมขอมูลจากการสํารวจ สอบถาม สัมภาษณเจาะลึกกลุมยอยและวิเคราะห
เอกสาร กลุมตัวอยางประกอบดวยผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 3 คน ครูผูสอน จํานวน 88 คน 
นักเรียน จํานวน 291 คน และกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานและผูปกครอง จํานวน 267 คน 
วิเคราะหขอมูลโดยใชสถติคิารอยละ (Percentage) คาเฉลี่ย (Mean) คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard deviation) และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-Way ANOVA) ผลการวิจัย
พบวา 1) โรงเรียนสา ประสบผลสําเร็จในการดําเนินงานตามโครงการหนึ่งอําเภอ หน่ึงโรงเรียนใน
ฝนมากที่สุด ปญหาที่พบในการดําเนินงานซึ่งเปนปญหาคอนขางรุนแรง เกินรอยละ 40 คือ การ
ไดรับการสนับสนนุงบประมาณจากหนวยงานตนสังกัด สวนการไดรับงบประมาณสนับสนุนจากผู
อุปถัมภโรงเรียนเปนปญหาพอสมควร เกินรอยละ 30 นอกจากนั้นเปนปญหานอย ต่ํากวารอยละ 20 
ชุมชนมีความพึงพอใจตอการดําเนินงานของโรงเรียน โดยรวมอยูในระดับมาก หากพิจารณาราย
ดาน พบวา ทัง้ดานภาพรวมของโรงเรียน ดานผูบริหารและครู และดานนักเรียน ชุมชนมีความพึง
พอใจอยูในระดับมาก โรงเรียนมีปจจัยที่เอ้ือตอความสําเร็จของการดําเนินงาน คือ ปจจัยดาน
บุคลากร  ดานงบประมาณ  และทรัพยากรทางการศึกษา 2) โรงเรียนบานไชยสถาน ประสบ
ผลสําเร็จในการดําเนินงานตามโครงการหนึ่งอําเภอ หน่ึงโรงเรียนในฝน รองลงมาจากโรงเรียนสา 
ปญหาที่พบในการดําเนินงานซึ่งเปนปญหาคอนขางรุนแรง เกินรอยละ 70 คือ การไดรับการ
สนับสนุนงบประมาณจากผูอุปถัมภโรงเรียน สวนดานการจัดแหลงเรียนรูและแหลงสืบคนขอมูล และ
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การไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากหนวยงานตนสงักัด เปนปญหาระดับรุนแรง เกินรอยละ 50 
สวนการจัดทาํหองปฏิบัติการที่ใชสื่อเทคโนโลยีที่ไดมาตรฐานและสมบูรณ เปนปญหาพอสมควร 
เกินรอยละ 30 นอกนั้นเปนปญหานอย ต่ํากวารอยละ 20  ชุมชนมีความพึงพอใจตอการดําเนินงาน
ของโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับมาก หากพิจารณารายดาน พบวา ทัง้ดานภาพรวมของโรงเรียน 
ชุมชนมีความพึงพอใจอยางยิ่ง แตในการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน ชุมชนมีความพึงพอใจอยู
ในระดับพอสมควร ดานผูบริหารและคร ูและดานนักเรียน ชุมชนมีความพึงพอใจอยูในระดับมาก 
ปจจัยที่เอ้ือตอความสําเร็จในการดําเนินงานของโรงเรียน ไดแก ปจจัยดานการเมืองและกฎหมาย 
3) โรงเรียนนาหมื่นพิทยาคม ประสบผลสาํเร็จในการดําเนินงานตามโครงการหนึ่งอําเภอ หน่ึง
โรงเรียนในฝน รองลงมาจากโรงเรียนบานไชยสถาน ปญหาที่พบในการดําเนินงานซึ่งเปนปญหา
คอนขางรุนแรง เกินรอยละ 40 คือ การไดรับการสนับสนุนงบประมาณจากผูอุปถมัภโรงเรียน สวน
การจัดทําหองปฏิบัติการทีใ่ชสื่อเทคโนโลยีที่ไดมาตรฐานและสมบรูณ เปนปญหาพอสมควร เกิน
รอยละ 30 นอกนั้นเปนปญหานอย ต่ํากวารอยละ 20  ชุมชนมีความพึงพอใจตอการดําเนินงานของ
โรงเรียนโดยรวมอยูในระดับมาก หากพิจารณารายดาน พบวา ดานภาพรวมของโรงเรียน ชุมชนมี
ความพึงพอใจอยูในระดับมาก แตในการจัดระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน และการสงเสริมการเรียนรู
ดานภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร ชุมชนมีความพึงพอใจพอสมควร ดานผูบริหารและครู ชุมชนมี
ความพึงพอใจในระดับมาก แตการใหความรวมมือกับชุมชน และครมีูความรักสามัคคีกันรวมกนั
ทํางานเปนทมี ชุมชนมีความพึงพอใจพอสมควร แตนักเรียนมีความรู ความสามารถดานดนตรี กีฬา 
ศิลปะและงานอาชีพ ชุมชนมีความพึงพอใจในระดับมาก ปจจัยที่เอ้ือตอความสําเรจ็ในการ
ดําเนินงานของโรงเรียน ไดแก ปจจัยดานบุคลากรและดานการบริหารจัดการ 
 วริศรา ทาทอง (2550: บทคัดยอ) ศึกษาปจจัยที่สงผลตอความสําเรจ็ในการนํานโยบายการ
จัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการดําเนินงานบริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไป
ปฏิบัต ิ โดยมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษา 1) ผลของการนํานโยบายการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการ
ดําเนินงานบริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไปปฏบิัต ิ2) ปจจัยที่เกี่ยวของ
ตอความสําเรจ็ในการนํานโยบายการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการดําเนินงานบริการวิชาการแกสงัคม
ของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไปปฏบิัต ิและ 3) เพ่ือวิเคราะหความสัมพันธของปจจัยที่สงผลตอ
ความสําเร็จในการนํานโยบายการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการดําเนิน งานบริการวิชาการแกสังคม
ของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไปปฏบิัติ กลุมตัวอยางที่ใชในการศึกษาครั้งน้ี เลือกกลุมตวัอยาง
แบบเฉพาะเจาะจง เปนผูบริหารและผูปฏิบัติงานของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล 
มหาวิทยาลัยมหิดล ในป พ.ศ. 2549 จํานวน 154 คน   เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปน
แบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพของผูตอบ แนวทางการดาํเนินงานบริการวิชาการแกสังคมเพื่อการ
จัดหาแหลงเงินทุน  ที่มีปจจัยดานความชัดจนของนโยบาย  ดานองคกร  ดานการประชาสัมพันธ  
ดานแหลงทุน  ดานความมีชื่อเสียง และความสําเร็จในการนํานโยบายการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือ
การดําเนินงานบริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไปปฏบิัติ แลวทําการ
วิเคราะหขอมูลโดยการหาคารอยละ คะแนนเฉลี่ย ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบคาที 
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วิเคราะหคาเฉลี่ย และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน t-test และการทดสอบสมมติฐานใชการ วิเคราะห
ความแปรปรวนแบบทางเดียว ทดสอบความแตกตางเปนรายคูโดยใชวธิี LSD และวเิคราะหหา
ปจจัย X (ปจจัยดานความชัดเจนของนโยบาย ปจจัยดานองคกร ปจจัยดานการประชาสัมพันธ 
ปจจัยดานแหลงเงินทุน และปจจัยดานความมีชื่อเสียง) ที่สงผลตอ Y (ความสําเรจ็ในการนํานโยบาย
การจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการดําเนินงานบริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยในกํากับของรฐั
ไปปฏิบตั)ิ โดยการวิเคราะหสมการถดถอยแบบพหุคณู โดยใชโปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูป 
SPSS ผลการศึกษาพบวา 1) การนํานโยบายการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการดําเนินงานบริการ
วิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไปปฏิบัต ิมีแนวโนมประสบความสําเร็จในระดับ
ปานกลาง 2) ผูบริหารและผูปฏิบัติงานของคณะแพทยศาสตรศิริราชพยาบาล มีความคิดเห็น
เกี่ยวกับปจจัยในดานความชัดเจนของนโยบายองคกร ดานองคกร ดานการประชาสัมพันธ และ
แหลงทุน แตกตางกนั3) ปจจัยที่มีอิทธิพลตอผลการนาํนโยบายการจัดหาแหลงเงินทุนเพ่ือการ
ดําเนินงานบริการวิชาการแกสังคมของมหาวิทยาลัยในกํากับของรัฐไปปฏบิัติ ของบุคลากรโดยรวม
มากที่สุด คือ ปจจัยดานแหลงทุน รองลงมา คือ ปจจัยดานความชัดเจนของนโยบายองคกร และ
ปจจัยดานความมีชื่อเสียง แตในสวนของผูบริหาร มากที่สุด คือ ปจจัยดานองคกร รองลงมา คือ 
ปจจัยดานความมชีื่อเสียง และสวนผูปฏบิัติงาน มากที่สุด คือ ปจจัยดานแหลงทุน รองลงมา คือ 
ปจจัยดานความชัดเจนของนโยบายองคกร และปจจัยดานความมีชื่อเสียง 
 
 งานวิจัยที่เกี่ยวของดานอ่ืน ๆ  
 จารวี ฟกโพธิ์ (2554: บทคดัยอ) ไดทําวจัิยเรื่องการใชหองสมุดประกอบการสอนและเจตคติ
ตอการใชหองสมุดประกอบการสอนของครูโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา
กรงุเทพมหานครเขต 1 จําแนกตามขนาดของโรงเรียน กลุมสาระการเรียนรู และประสบการณการ
สอนในกลุมสาระการเรียนรูของครู กลุมตวัอยางคือครูโรงเรียนมัธยมศึกษาสังกัดสาํนักงานเขตพื้นที่
การศึกษากรุงเทพมหานคร เขต 1 จํานวน 439 คน ไดมาโดยวิธีการสุมแบบหลายขัน้ตอน เครื่องมือ
ที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบถาม สถิตทิี่ใชในการวิเคราะหขอมูล คือ คารอยละ คาเฉลี่ย สวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน และทดสอบสมมุตฐิานดวยคา t-test คา F-test และ คาสถติิสหสัมพันธผลคณู
ของเพียรสัน ผลการวิจัยพบวา 1) ครูมีปริมาณการใชหองสมุดประกอบการสอนโดยรวมอยูในระดับ
ปานกลาง 2) ครูที่สอนในโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญมีปริมาณการใชหองสมุดประกอบการ
สอนมากกวาครูที่สอนอยู ในโรงเรียนที่มีขนาดใหญพิเศษ ครูที่สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศกึษา 
ศาสนา และวฒันธรรม มีปริมาณการใชหองสมุดประกอบการสอนมากกวาครูทีส่อนกลุมสาระการ
เรียนรู คณิตศาสตรและศิลปศึกษา  ครูทีมี่ประสบการณการสอนตางกันมีปริมาณการใชหองสมุด
ประกอบการสอนไมแตกตางกัน 3) ครูมีเจตคตติอการใชหองสมุดประกอบการสอนอยูในระดับมาก 
โดยครูที่สอนในโรงเรียนขนาดกลางและใหญมีเจตคติสงูกวาครูที่สอนในโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ 
ครูที่สอนกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม มีเจตคติสูงกวาครูที่สอนกลุมสาระ
การเรียนรูคณิตศาสตร ครูที่มีประสบการณการสอนมากกวา 20 ป มีเจตคตติอการใชหองสมุด
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ประกอบการสอนสูงกวาครทูี่มีประสบการณการสอน 11-20 ป 4) ความสัมพันธระหวางการใช
หองสมุดประกอบการสอนกับเจตคต ิตอการใชหองสมุดประกอบการสอนของครูมีความสัมพันธ
ทางบวกและสัมพันธกันในระดับมาก 

ธิดา สุวรรณสาครกุล (2554: บทคัดยอ) ไดทําวิจัยเรื่องการศึกษาคุณลักษณะของตวัแบบใน
การอานที่สงผลตอนิสัยรักการอานของเด็กวัยรุนในโรงเรียนมัธยมศกึษา เขตกรุงเทพมหานคร การ
วิจัยครั้งน้ีจุดมุงหมายเพ่ือ (1) สํารวจพฤติกรรมการอานและระดับนิสัยรกัการอาน (2) สํารวจตัว
แบบในการอาน (3) เปรียบเทียบนิสัยรักการอานจําแนกตามประเภทของตัวแบบ (4) เปรียบเทียบ
นิสัยรักการอานจําแนกตามคุณลักษณะของตัวแบบ (5) เปรียบเทยีบนิสัยรักการอานจําแนกตาม
ลักษณะทางชวีสังคมของเด็กวัยรุน ไดแก เพศ และชั้นเรียน ของเด็กวัยรุนในโรงเรยีนสังกัด 
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 กรุงเทพมหานคร กลุมตัวอยางที่ใชในการวิจัย 
เปนนักเรียนที่กําลังศกึษาอยูชั้นมัธยมศกึษาปที ่2 และ มัธยมศึกษาปที่ 5 ในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 กรุงเทพมหานคร ภาคเรียนที ่2 ปการศึกษา 2553 
ของโรงเรียน 4 แหง ไดแก โรงเรียนโยธินบูรณะ โรงเรียนราชวินิต มัธยม โรงเรียนวัดนอยนพคุณ 
และโรงเรียนสามเสนวิทยาลยั ที่ไดตัวอยางจากการสุมแบบหลายขั้นตอน (Multistage Random 
Sampling) รวมกลุมตวัอยางจํานวน 348 คน เครื่องมือที่ใชในการวจัิยในครั้งน้ี คือ แบบสอบถาม
พฤติกรรมการอาน แบบสอบถามตวัแบบในการอาน และแบบสอบถามนิสัยรักการอาน ซ่ึงมีคา
ความเชื่อม่ันทั้งฉบับ .91 สถิติในการวิเคราะหขอมูล ไดแก คารอยละ คาเฉลี่ย และคาเบี่ยงเบน
มาตรฐาน ทดสอบสมมุติฐานโดยใชคา Independent Sample t-test และ F- test ผลการวิจัยสรปุได
ดังน้ี 1) พฤตกิรรมการอานของเด็กวัยรุนในโรงเรียนสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษามัธยมศึกษา 
เขต 1 กรุงเทพมหานคร ดานเวลาในการอานตอวัน พบวา กลุมตวัอยางโดยรวมสวนใหญใชเวลาใน 
การอานตอวัน 2 ชั่วโมงขึ้นไป รองลงมาคือ 1 ชั่วโมงขึ้นไป - 2 ชั่วโมง, 31 นาที-1 ชั่วโมง และ 0-30 
นาที ตามลําดบั ดานสิ่งที่อาน กลุมตัวอยางโดยรวมอาน บล็อก/ ชุมชนออนไลน มากที่สุด รองลงมา 
คือ การตูนและเวบ็ไซต ตามลําดับ ดานประเภทหนังสือที่อาน กลุมตัวอยางโดยรวมสวนใหญอาน 
การตูนใหความบันเทิง รองลงมาคือ นิตยสารบันเทิง และหนังสือพิมพ ตามลําดับ ดานจํานวน
หนังสือที่อานตอเดือน พบวา กลุมตวัอยางโดยรวมและจําแนกตามระดับชั้นสวนใหญอานหนังสือตอ
เดือนเพียง 1-3 เลม เทานั้น และมีผูอานหนังสือจํานวน 16-18 เลม นอยที่สุด ดานความสุขจากการ
อาน พบวา กลุมตัวอยางโดยรวมและจาํแนกตามระดับชั้นสวนใหญมีความสุขจากการอาน โดยทั้ง
สองระดับชั้นมีคะแนนคาฐานนิยม 8 คะแนน 2) ตัวแบบในการอานของเด็กวัยรุนในโรงเรียนสังกัด
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 1 กรุงเทพมหานคร พบวา กลุมตวัอยางสวนใหญไม
มีตัวแบบในการอาน รอยละ 52 ขณะที่ตวัแบบ ที่กลุมตัวอยางเลือกมากที่สุดคือ บุคคลใกลชิด ไดแก 
พอแม บุคคลในครอบครวั ญาติพ่ีนอง คุณครู และเพื่อน ๆ รองลงมาคือ บุคคลทีมี่ชื่อเสียง ไดแก 
บุคคลในสาขาอาชีพตางๆ เชน ดารานักแสดง นักรอง นักเขียน พระสงฆ นักการเมือง นักวิชาการ 
และตามมาดวยตวัแบบสัญลักษณ ไดแก ตัวละครใน หนังสือการตูน คุณลักษณะของตัวแบบในการ
อาน พบวา กลุมตัวอยางทีมี่ตัวแบบในการอานสวนใหญเลือกตวั แบบในการอานจากคุณลักษณะ
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ชอบอานหนังสือมากที่สุด รองลงมา ไดแก คุณลักษณะประสบความสําเร็จในอาชีพ เทากับ
คุณลักษณะขยันขันแข็ง/ทํางานหนัก และตามดวยคุณลกัษณะมีความคิดสรางสรรคและสุนทรียะ 
สําหรับเหตุผลที่ตวัแบบสรางแรงบันดาลใจในการอาน กลุมตัวอยางโดยรวมและจําแนกตามระดับชั้น 
สวนใหญเลือกเหตุผลที่ตวัแบบนําการอานไปใชประโยชนที่ดีกับตัวเองมากที่สุด รองลงมาคือ เปน
ผูนําทางความคิดและเปนผูที่ฉลาดมีไหวพริบ สวนกจิกรรมที่อยากใหตัวแบบในการอานทํา กลุม
ตัวอยางโดยรวมสวนใหญเลือกการแนะนําหนังสือหรือสื่อที่นาอาน รองลงมาคือ การอธิบายใหเห็น
ความสําคัญของการอาน และลําดับสุดทายคือ เขียนผลงานลงในหนงัสือหรือสื่อตาง ๆ 3) ระดับนิสัย
รักการอาน กลุมตัวอยางโดยรวม และกลุมตัวอยางจําแนกตามเพศและระดับชั้นมี นิสัยรักการอาน
อยูในระดับปานกลาง 4) นักเรียนที่มีตวัแบบในการอานตางกนัมีนิสัยรักการอานแตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิต ิที่ระดับ .05 โดยนักเรียนที่เลือกตัวแบบประเภทบุคคลใกลชิดมีคาเฉลี่ยคะแนน
นิสัยรักการอานแตกตาง จากนักเรียนที่เลอืกตัวแบบสญัลักษณ และระหวางนักเรยีนที่เลือกตัวแบบ
ประเภทบคุคลใกลชิดกับไมมีตัวแบบ และระหวางนักเรียนที่เลือกตวัแบบประเภทบุคคลที่มีชือ่เสียง
กับไมมีตัวแบบ และระหวาง นักเรียนที่เลอืกตัวแบบประเภทตวัแบบสัญลักษณกบัไมมีตัวแบบ อยาง
มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 5) นักเรียนที่เลือกคุณลกัษณะของตวัแบบในการอานตางกัน มีนิสัย
รักการอานไมแตกตางกัน 6) นักเรียนหญิงและนักเรียนชาย มีนิสัยรักการอานไมแตกตางกัน และ
พบวา นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที ่2 มีนิสัยรักการอานสูงกวานักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 5 อยางมี
นัยสาํคัญทางสถิติที่ระดับ .05 

ปทมา อินทรวิมล (2552: บทคัดยอ) ไดทําวิจัยเรื่ององคประกอบทีมี่อิทธิพลตอแรงจูงใจใน
การใชหองสมุดของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 โรงเรียนวัฒนาวทิยาลัย เขตวฒันา กรุงเทพมหานคร มี
จุดมุงหมายเพื่อศึกษาองคประกอบที่มีอิทธิพลตอแรงจูงใจในการใชหองสมุดของนักเรียนชวงชัน้ที่ 4 
โรงเรียนวัฒนาวิทยาลยั เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร โดยจําแนกองคประกอบทีศ่กึษาเปน 3 ดาน 
คือ องคประกอบดานสวนตวั ไดแก ระดับชั้น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรยีน บุคลิกภาพ และนิสัยรักการ
อาน องคประกอบดานครอบครัว โดยกลุมตัวอยางมีจํานวน 243 คน  ที่ไดมาจากการสุมแบบแบง
ชั้นจากประชากร เครื่องมือที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก แบบสอบถามองคประกอบที่มีอิทธิพลตอ
แรงจูงใจในการใชหองสมุดของนักเรียน ชวงชั้นที่ 4 โรงเรียนวัฒนาวทิยาลัย เขตวฒันา 
กรุงเทพมหานคร  สถิตทีใ่ชในการวิเคราะหขอมูลคือ การวิเคราะหคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธของ
เพียรสันและการวิเคราะหการถดถอยพหุคูณ ผลการวจัิยพบวา 1) องคประกอบที่มีความสัมพันธ
ทางบวกกบัแรงจูงใจในการใชหองสมุดของนักเรียนชวงชั้นที่ 4 โรงเรียนวัฒนาวิทยาลัย เขตวัฒนา 
กรุงเทพมหานคร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มี 5 องคประกอบ ไดแก นิสัยรักการอาน 
การสนับสนุนดานการอานของผูปกครอง ลักษณะทางกายภาพของหองสมุด การสนับสนุนดานการ
ใชหองสมุดของครู และการเลียนแบบเพือ่นในการใชหองสมุด และองคประกอบทีมี่ความสัมพันธ
ทางบวกกบัแรงจูงใจในการใชหองสมุดของนักเรียน ชวงชั้นที่ 4 โรงเรียนวัฒนาวทิยาลัย เขตวฒันา 
กรุงเทพมหานคร อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มี 1 องคประกอบคือ บุคลิกภาพ             
2) องคประกอบที่ไมมีความสัมพันธกับแรงจูงใจในการใชหองสมุดของนักเรียน ชวงชั้นที่ 4 
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โรงเรียนวัฒนาวิทยาลยั เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร มี 5 องคประกอบ ไดแก  ระดับชั้น : 
มัธยมศึกษาปที่ 4 ระดับชั้น: มัธยมศึกษาปที่ 5  ระดับชั้น: มัธยมศึกษาปที่ 6 ผลสัมฤทธิท์างการ
เรียนและฐานะทางเศรษฐกจิของครอบครัว 3) องคประกอบที่มีอิทธพิลตอแรงจูงใจในการใช
หองสมุดของนักเรียนชวงชัน้ที่ 4 โรงเรียนวัฒนาวิทยาลัย เขตวัฒนา กรุงเทพมหานคร อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 มี 4 องคประกอบ โดยเรียงลําดับจากองคประกอบที่มีอิทธิพลมาก
ที่สุดไปยังองคประกอบที่มีอิทธิพลนอยทีสุ่ด ไดแก การสนับสนุนดานการใชหองสมุดของครู นิสยัรัก
การอาน การเลียนแบบเพื่อนในการใชหองสมุด และลักษณะทางกายภาพของหองสมุด ซ่ึง
องคประกอบทั้ง 4 องคประกอบนี้สามารถรวมกันอธิบายความแปรปรวนแรงจูงใจในการใชหองสมุด
ของนักเรียน ชวงชั้นที่ 4 โรงเรียนวัฒนาวทิยาลัย เขตวฒันา กรุงเทพมหานครไดรอยละ 59.30 

ไขมุก เหลาสนุทร (2550: บทคัดยอ) ทําวิจัยเรื่อง ความตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริม
การอานของนักเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายมัธยม) มี
วัตถุประสงคของการวิจัย คือ 1) เพ่ือศึกษาความตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานของ
นักเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายมัธยม) 2) เพ่ือเปรียบเทียบ
ความตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานของนักเรียน โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายมัธยม) จําแนกตามตัวแปร เพศ และระดับชวงชั้น 3) เพ่ือ
ศึกษาปญหาของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายมัธยม) 
ในการเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอาน กลุมตัวอยางที่ใชในงานวิจัย คือ นักเรียน โรงเรียนสาธิต
มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ประสานมิตร (ฝายมัธยม) ปการศึกษา 2550 จํานวน 333 คน ซ่ึง
ไดมาจากการสุมตัวอยางดวยวธิีการสุมแบบแบงชั้น เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูล คือ 
แบบสอบถาม ไดรับแบบสอบถามกลับคืน ทั้งหมด 333 ชุด วิเคราะหขอมูลโดยใชโปรแกรม
สําเร็จรูปทางสถิติ คํานวณหาคารอยละ คาเฉลี่ย คาสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติทดสอบท ี
(t-test)  ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี คือ 1. นักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ  
ประสานมิตร (ฝายมัธยม) มีความตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน โดยรวมอยูในระดับ
ปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ความตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ดาน
การจัดนิทรรศการ และดานกิจกรรมเพื่อบริการแนะแนวการอานอยูในระดับมาก สวนดานอ่ืนๆคือ
ดานกิจกรรมแนะนําการใชหองสมุดเพื่อการศึกษาคนควา ดานกิจกรรมการแสดง และดานกิจกรรม
การประกวดแขงขัน มีความตองการอยูในระดับปานกลาง 2.เปรียบเทียบคาเฉลี่ยความตองการใน
การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน โดยรวมของนักเรียนชายและนักเรียนหญิงแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ดานกิจกรรมการประกวดแขงขัน  และดาน
กิจกรรมเพื่อบริการแนะแนวการอาน  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตทิี่ระดับ .05 สวนดาน
อ่ืนๆ ไมพบความแตกตาง ซ่ึงไมสอดคลองกับสมมติฐานที่ตั้งไว  3. เปรียบเทยีบคาเฉลี่ยความ
ตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ของนักเรียนโรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
ประสานมิตร (ฝายมัธยม) โดยรวมและรายดาน จําแนกตามระดับชวงชั้น พบวา ความตองการใน
การจัดกิจกรรมสงเสริมการอานโดยรวมและรายดานทกุดานของนักเรียนระดับชวงชั้นที่ 3 และ
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นักเรียนระดับชวงชั้นที่ 4 แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิตที่ระดับ .05 โดยนักเรียนระดับชวง
ชั้นที่ 3 มีคะแนนเฉลี่ยความตองการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานสูงกวานักเรียนระดับชวงชั้น
ที่ 4 ซ่ึงสอดคลองกับสมมตฐิานที่ตั้งไว  4.การวิเคราะหปญหาในการเขารวมกิจกรรมสงเสริมการ
อานมากที่สุด คือ นักเรียนไมมีเวลารวมกจิกรรม รองลงมา คือ กิจกรรมไมนาสนใจ และหองสมุด
ประชาสัมพันธไมทั่วถึง 
 
 ขณะเดียวกันมีงานวิจัยอ่ืนที่ใชรูปแบบซปิป (CIPP Model) ดังน้ี 
 กฤชาภัค  อ่ิมพันธุแบน.  (2551: บทคัดยอ) ศึกษาผลกระทบของนโยบายการศึกษาขั้น
พ้ืนฐานที่มีตอการศึกษาพระปริยัตธิรรมแผนกบาลี  โดยมีจุดมุงหมายเพื่อศึกษาผลกระทบของ
นโยบายการศกึษาขั้นพ้ืนฐานที่มีตอการศกึษาพระปริยตัิธรรมแผนกบาลี 4 ดาน ตามตัวแบบซิปป 
คือ ดานสภาพแวดลอม ดานปจจัยเบื้องตน ดานกระบวนการ และดานผลผลติ  กลุมตัวอยาง
ประกอบดวย ผูบริหารสํานักงาน ครู/อาจารย ผูปกครองนัก -เรียน 30 คน และนักเรียน 150 รูป 
โดยใชวธิีการสุมแบบเจาะจง เครื่องมือที่ใชในการศึกษาคนควา ไดแก  แบบสอบถาม แบบ
สัมภาษณแบบเจาะลึก  สถติิที่ใชในการวเิคราะหขอมูลจากแบบสอบถาม คือ สถิตเิชิงพรรณนา และ
การวิเคราะหความแปรปรวน สวนขอมูลจากแบบสัมภาษณ วิเคราะหดวยการวเิคราะหเน้ือ ซ่ึงผล
การศึกษาพบวา นโยบายการศึกษาขั้นพ้ืนฐานที่มีผลกระทบตอการศึกษาพระปรยิัติธรรมแผนกบาลี  
สวนผลกระทบรายดาน ไดแก (1) ดานสภาพแวดลอม พบวากฎกระทรวงวาดวยสทิธิในการจัด
การศึกษาขั้นพ้ืนฐานโดยสถาบันพระพุทธศาสนา พ.ศ. 2548 จะสงผลกระทบตอการเรียนการสอน
พระปริยัตธิรรมแผนกบาลี  (2) ดานปจจัยเบื้องตน พบวาทรัพยากรทีมี่อยูไมเพียงแตขาดแคลน
เทานั้น หากแตยังไมพรอมสําหรับการเรยีนการสอน (3) ดานกระบวนการ พบวาขาดบุคลากร
ทางการบริหารที่มีประสบการณ การจัดการเรียนการสอนไมมาตรฐาน และขาดเครื่องมือในการวัด
และประเมินผลที่เหมาะสม (4) ดานผลผลิต พบวาไมมีหลักประกันวาผูจบจากระบบการศึกษาพระ
ปริยัติธรรมแผนกบาลี  จะดํารงตนเปนศาสนทายาททีเ่พียบพรอมทัง้ดานความรูและการปฏบิัต ิ
 ทวศีักดิ์ อริยวัฒนวงศ. (2551: บทคัดยอ) ไดทํางานวิจัยเรื่อง การประเมินโครงการพัฒนา
วินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไรขิงวิทยา โดยมีวัตถุประสงค 1) เพ่ือประเมินการดาํเนินงานโครงการ
พัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไรขิงวทิยา ตามความคดิเห็นของครูผูสอนใน 5 ดาน คือ ดานบริบท 
ดานปจจัยเบื้องตน ดานกระบวนการ ดานผลผลติ และดานผลกระทบ และ 2) เพ่ือนําเสนอแนวทาง
ในการพัฒนาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัดไรขิงวิทยา กลุมตัวอยางประกอบดวยครูผูสอน จํานวน 114 
คน โดยการสุมแบบเจาะจง และนักเรียนชวงชั้นที่ 3 และชวงชั้นที่ 4 จํานวน 338 คน ซ่ึงไดมาโดย
การสุมแบบแบงชั้น เครื่องมือที่ใชในการวิจัย คือ แบบสอบ ถามที่ผูวิจัยสรางขึ้นเปนแบบมาตรสวน
ประมาณคา 5 ระดับ จํานวน 72 ขอ สถิติที่ใชในการวเิคราะหขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และสวน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี ความคิดเห็นของครูผูสอนตอโครงการพัฒนาวินัย
นักเรียนโรงเรียนวัดไรขิงวทิยา ทั้ง 5 ดาน ในระดับมาก เม่ือพิจารณาเปนรายดานพบวา ก) ดาน
บริบทที่เกี่ยวกับหลักการ วตัถุประสงคและเปาหมายของโครงการพัฒนาวินัยนักเรียน มีความ
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เหมาะสมในระดับมาก ข) ดานปจจัยนําขาที่เกี่ยวกับบุคลากร วัสดุอุปกรณ และงบประมาณ มีความ
พอเพียงในระดับมาก ค) ดานกระบวนการที่เกี่ยวกบักระบวนการดําเนินงาน การจัดกิจกรรม การ
พัฒนาบุคลากร และการตดิตามประเมินผล มีการปฏิบัติงานอยูในระดับมาก ง) ดานผลผลติ ความ
คิดเห็นของครูตอการพัฒนาวินัยของนักเรียนอยูในระดับมาก จ) ดานผล-กระทบ ครูมีความพึงพอใจ
ตอการพัฒนาวินัยของนกัเรยีนอยูในระดับมาก และความคิดเห็นของนักเรียนตอการพัฒนาวินัยของ
นักเรียนโรงเรียนวัดไรขิงวทิยาดานผลผลติโดยภาพรวม นักเรียนมีวินัยในสภาพทีเ่ปนจริงอยูใน
ระดับมาก 
 
 สวนงานวิจัยที่ทําการประเมินผลโครงการโดยใชรูปแบบซิปป (CIPP Model) กับกจิกรรม
สงเสริมการอานมีเพียงเร่ืองเดียว ดังน้ี   
 คณินนุช พิจิตนรการ (2550: บทคัดยอ) ไดทําวิจัยเรื่อง ประเมินโครงการรักการอานของ
นักเรียนโรงเรียนพรประสาทวิทยา โดยมีวัตถุประสงค  1) เพ่ือประเมินผลการดําเนินงานโครงการ
รักการอานของนักเรียนโรงเรียนพรประสาทวิทยาตามความคิดเห็นของครู ใน 5 ดาน คือ ดาน
บริบท ดานปจจัยเบื้องตน ดานกระบวนการ ดานผลผลิต และดานผลกระทบ 2) เพ่ือศึกษานิสัยรัก
การอานของนักเรียน กลุมตวัอยางที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี แบงเปน 2 กลุม ประกอบดวยครูผูสอน
จํานวน 30 คน ซ่ึงไดมาดวยการสุมอยางงาย และนักเรยีนระดับชั้น ป.4-6 จํานวน 246 คน ซ่ึงไดมา
ดวยการสุมแบบแบงชั้นตามระดับชั้นตาง ๆ จํานวน 152 คน เครื่องมือที่ใชในการรวบรวมขอมูลเปน
แบบสอบถาม 2 ฉบับ ไดแก แบบสอบถามความคิดเห็นของครูที่มีตอโครงการรักการอานใน 5 ดาน 
มีคาความเชื่อม่ันฉบับของคเูทากับ .93 และแบบสอบ ถามเกี่ยวกบันิสัยรักการอานของนักเรียน มี
ลักษณะเปนมาตรสวนประมาณคา 5 ระดับ มีคาความเชื่อม่ันเทากับ .85 สถิติที่ใชในการวิเคราะห
ขอมูล ไดแก รอยละ คาเฉลี่ย และคาความเบี่ยงเบนมาตรฐาน ผลการวิจัยสรุปไดดังน้ี 1) ความ
คิดเห็นของครูที่มีตอโครงการรักการอานใน 5 ดาน คือ 1.1 ดานบริบท พบวาหลักการ วัตถุประสงค 
และเปาหมายของโครงการรักการอานโดยรวมมีความเหมาะสมในระดับดี 1.2 ดานปจจัยเบื้องตน 
พบวาบคุลากร วัสดุอุปกรณ และงบประมาณ มีความเพียงพอในระดับปานกลาง 1.3 ดาน
กระบวนการ พบวากระบวนการดําเนินงาน การจัดกิจกรรม การพัฒนาบุคลากร และการติดตาม
ประเมินผล 1.4 ดานผลผลติ พบวาผลการดําเนินงานโครงการรักการอาน ครูมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับปานกลาง 1.5 ดานผลกระทบ พบวาผลกระทบที่เกิดขึ้นกับนักเรียน ครูมีความพึงพอใจอยูใน
ระดับปานกลาง 2) นิสัยรักการอานของนักเรียน พบวาอยูในระดับปานกลาง 
 
  



บทที่ 3 
วิธีการดําเนินการวิจัย 

 
การติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชุมชนในภาคกลางของสํานักหอสมุดกลาง 

มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน ดังน้ี 
1. การกําหนดประชากรและกลุมตัวอยาง 
2. การสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย 
3. การเก็บรวบรวมขอมูล 
4. การจัดกระทําขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 

 
การกําหนดประชากรและกลุมตวัอยาง 
           1. ประชากร ประชากรที่ใชในการวิจัยครั้งน้ี ไดแก ผูบริหารโรงเรียน จํานวน 3 คน อาจารย 
จํานวน 48 คน ในโรงเรียนสุเหราบานดอน กรุงเทพมหานคร โรงเรียนบานวังตาอนิทร จังหวัดลพบุรี 
และหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พฺรหฺมรํสี) วัดระฆังโฆสิตารามวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร   
         2. กลุมตัวอยาง กลุมตัวอยางประกอบดวยผูใชหองสมุดที่เปนครูและนักเรยีน ดังน้ี 
 

สถานที ่ ครู 
นักเรียน. 
ป.4 

นักเรียน 
ป.5 

นักเรียน. 
ป.6 

นักเรียน 
ม. 1-3 

รวม 

โรงเรียนสุเหราบานดอน กทม. 19 46 33 28 103 229 
หองสมุดพระพุฒาจารย กทม. 15 - - - - 15 
โรงเรียนบานวังตาอินทร ลพบุรี 14 22 21 18 67 142 
 
การสรางเครือ่งมือที่ใชในการวิจัย 

เครื่องมือที่ใชในการวิจัย ประกอบดวย  
1. แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนดานการสนับสนุนการดําเนินงานของหองสมุด  

ประกอบดวยขอคําถามแบบเลือกตอบและปลายเปด  
2. แบบสอบถามนิสัยรักการอานสําหรับนักเรียน  
3. แบบสอบถามพฤติกรรมและความพึงพอใจในการใชบริการหองสมุดของนักเรียน 

 4. แบบสัมภาษณการใหการสนับสนุนของครู 
 5. แบบสอบถามพฤติกรรมและความพึงพอใจในการใชบริการหองสมุดของครู  
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การเก็บรวบรวมขอมูล 
             ผูวิจัยตั้งคณะทํางานเพื่อเดินทางไปเก็บรวบรวมขอมูลในแตละแหง โดยเริ่มดําเนินการ
เก็บขอมูลดังน้ี 
             วันที่ 19 กรกฎาคม  2554 โรงเรียนสุเหราบานดอน กรุงเทพมหานคร  
             วันที่ 26 กรกฎาคม  2554 หองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) วัดระฆังโฆสติาราม 
กรุงเทพมหานคร  
             วันที่ 23 สิงหาคม 2554  โรงเรียนบานวังตาอินทร จังหวัดลพบุรี   
              

คณะทํางานไดรับขอมูลสมบูรณกลับคืนมา ดังน้ี 
 

สถานที ่ ผูบริหาร ครู 
นักเรียน. 
ป.4 

นักเรียน 
ป.5 

นักเรียน. 
ป.6 

นักเรียน 
ม. 1-3 

โรงเรียนสุเหราบานดอน กทม. 1 19 46 33 28 103 
หองสมุดพระพุฒาจารย กทม. 1 15 - - - - 
โรงเรียนบานวังตาอินทร 
ลพบุรี 

1 14 22 21 18 67 

รวม 3 48 68 54 46 170 
 

* ไมสามารถเก็บขอมูลผูใชที่เปนนักเรียนไดเนื่องจากหองสมุดไมไดเปดทําการแบบปกติ 

 
การจัดกระทาํขอมูลและการวิเคราะหขอมูล 
       เม่ือไดรับแบบสัมภาษณและแบบสอบถามกลับคืนมาแลว ผูวจัิยไดดําเนินการ ดังน้ี 

1.  นําขอมูลในขอคําถามแบบเลือกตอบมาแจกแจงความถี่ และหาคารอยละ จากนั้นแจก 
แจงตามความถี่ของการเขาใชหองสมุด วัตถุประสงคของการเขาใชหองสมุด ชวงเวลาที่เขาใช
หองสมุด การยืมหนังสือออกนอกหองสมุด และประเภทของหนังสือที่ชอบอาน ดังน้ี 

กําหนดความถี่ของการเขาใชหองสมุด 3 ระดับ ดังน้ี 
มาก           หมายถึง           5  วัน/สัปดาห 
ปานกลาง    หมายถึง       3 - 4  วัน/สัปดาห 
นอย          หมายถึง      1 – 2 วัน/สัปดาห  

 2.  นําขอมูลจากแบบสอบถามนิสัยรักการอาน มาแจกแจงความถี่ โดยกําหนดคาน้ําหนัก 
ดังน้ี 
             จริงมาก       กําหนดให       4 คะแนน 

            จริง           กําหนดให       3 คะแนน 
            ไมจริง         กําหนดให       2 คะแนน 
            ไมจริงเลย    กาํหนดให        1 คะแนน 
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       จากนั้นนํามาคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนรายขอ โดยมีการแปล
ความหมายคาเฉลี่ย ดังน้ี  

คาเฉลี่ย  3.51 – 4.00     หมายถึง   จริงมาก 
คาเฉลี่ย   2.51 – 3.50    หมายถึง   จริง 

          คาเฉลี่ย    1.51 – 2.50    หมายถึง   ไมจริง 
          คาเฉลี่ย    1.00 – 1.50     หมายถึง   ไมจริงเลย 
3.  นําขอมูลจากแบบสอบถามดานความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดที่เปนแบบมาตรา

สวนประมาณคา (Rating Scale) มี 4 ระดับ มาแจกแจงความถี่ โดยกําหนดคาน้ําหนัก ดังน้ี 
            มีความพึงพอใจพอใจมากที่สุด  กําหนดให   4  คะแนน 

           มีความพึงพอใจพอใจมาก  กําหนดให   3  คะแนน 
           มีความพึงพอใจพอใจนอย         กําหนดให   2 คะแนน 
           มีความพึงพอใจพอใจนอยที่สุด  กําหนดให   1  คะแนน 

      จากนั้นนํามาคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนรายขอ โดยมีการแปล
ความหมายคาเฉลี่ย ดังน้ี  

           คาเฉลี่ย  3.51-4.00    หมายถึง   พอใจมากที่สุด 
           คาเฉลี่ย  2.51-3.50    หมายถึง   พอใจมาก 
           คาเฉลี่ย 1.51-2.50    หมายถึง   พอใจนอย 
           คาเฉลี่ย 1.00-1.50    หมายถึง   พอใจนอยที่สุด 

 4.  นําขอมูลจากแบบสอบถามดานการใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุดที่เปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) มี 5 ระดับ มาแจกแจงความถี่ โดยกําหนดคาน้ําหนัก ดังน้ี 
   มีการสนับสนุนมากที่สุด กําหนดให   5 คะแนน 
             มีการสนับสนุนมาก            กําหนดให   4 คะแนน 
                     มีการสนับสนุนพอประมาณ กําหนดให   3 คะแนน 
                     มีการสนับสนุนนอย            กําหนดให  2 คะแนน 

 มีการสนับสนุนนอยที่สุด กําหนดให  1 คะแนน 
จากนั้นนํามาคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนรายขอ โดยมีการแปล
ความหมายคาเฉลี่ย ดังน้ี (บุญชม ศรีสะอาด.  2545: 103) 

   คาเฉลี่ย  4.51 - 5.00 หมายถึง  มากที่สุด 
   คาเฉลี่ย 3.51 - 4.50 หมายถึง  มาก 
   คาเฉลี่ย  2.51 - 3.50 หมายถึง  พอประมาณ 
   คาเฉลี่ย  1.51 - 2.50 หมายถึง  นอย 
            คาเฉลี่ย  1.00 - 1.50 หมายถึง  นอยที่สุด 
 5.  นําขอมูลจากแบบสอบถามดานความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดของครูที่เปนแบบ
มาตราสวนประมาณคา (Rating Scale) มี 4 ระดับ มาแจกแจงความถี่ โดยกําหนดคาน้ําหนัก ดังน้ี 
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   มีความพึงพอใจมากที่สุด  กําหนดให   4 คะแนน 
            มีความพึงพอใจมาก            กําหนดให   3 คะแนน 
            มีความพึงพอใจนอย                กําหนดให   2 คะแนน 
            มีความพึงพอใจนอยที่สุด  กําหนดให   1 คะแนน 
      จากนั้นนํามาคํานวณหาคาเฉลี่ยและคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน เปนรายขอ โดยมีการแปล
ความหมายคาเฉลี่ย ดังน้ี  
            คาเฉลี่ย  3.51-4.00    หมายถึง   มากที่สุด 
            คาเฉลี่ย  2.51-3.50    หมายถึง   มาก 
            คาเฉลี่ย  1.51-2.50   หมายถึง   นอย 
            คาเฉลี่ย  1.00-1.50    หมายถึง   นอยที่สุด 

6. นําขอมูลในสวนของแบบสอบถามแบบปลายเปดมาแจกแจงความถี่ และพรรณนา 
          7. สถิติที่ใชในการวเิคราะหขอมูล ประกอบดวยคาสถิติพ้ืนฐาน ไดแก คารอยละ คาเฉลีย่ 
และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 
 

 



บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
โครงการวิจัยเรื่อง การติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชมุชนในภาคกลาง  

ของสํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ ในครั้งน้ี มีวัตถุประสงคหลัก คือ การติดตาม
ผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชุมชนในภาคกลางของสํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ โดยการใชแบบสอบถามนักเรียนและครู และแบบสมัภาษณผูบริหารโรงเรียน 
ดังรายละเอียดตอไปน้ี 
 
หองสมุดโรงเรียนสุเหราบานดอน 

โรงเรียนสุเหราบานดอนเปนโรงเรียนขนาดเลก็ สังกัดกรุงเทพมหานคร  มีจํานวนนักเรียน
รวมทั้งสิ้น 404 คน เปดสอนตั้งแตชั้นเด็กเล็กถึงมัธยมศึกษาปที่ 3 นักเรียนสวนใหญนับถือศาสนา
อิสลาม (จํานวน 240 คน) และมีครูผูสอน จํานวน 19 คน  ผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน 1 คน  โดยมี
นางสุคนธ พงศวัฒนาวิจิตร เปนผูอํานวยการโรงเรียน ณ วันที่สัมภาษณ (19 กรกฎาคม 2554) 
ปฏิบัติหนาทีผู่บรหิารโรงเรียนสุเหราบานดอนมาแลว เปนเวลา 1 ป 6 เดือน สวนผูชวยผูอํานวยการ
เพ่ิงเขารับตําแหนงในปการศึกษา 2554 จํานวนครูผูสอน รวม 19 คน เปนชาย 4 คน หญิง 15 คน 
อายุระหวาง 27 - 54 ป ประสบการณการสอนมีตั้งแต 1 - 30 ป ครูที่สอนระดับอนุบาล จํานวน 1 
คน  ระดับประถมศึกษา 15 คน และระดบัมัธยมศึกษา 10 คน วุฒิการศึกษา ปริญญาตรีและ
ปริญญาโท จากสาขาวชิาตางๆ ไดแก ภาษาอังกฤษ เทคโนโลยีการศึกษา จิตวิทยา ศิลปะ  
พลศึกษา การประถมศึกษา เคมี ดุริยางคไทย คหกรรมศาสตร ภาษาไทย วทิยาศาสตรทั่วไป 
วิทยาศาสตรการกีฬา การวัดและประเมนิผลการศึกษา บรรณารักษศาสตร คณิตศาสตร เปนตน 
นักเรียนที่ใชเปนกลุมตวัอยางมี จํานวน 107 คน แบงเปนระดับประถมศึกษาปที่ 4 จํานวน 46 คน 
ระดับประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 33 คน และระดับประถมศึกษาปที ่6 จํานวน 28  คน และนักเรียน
ระดับมัธยมศกึษา 1 - 3 จํานวน 103 คน 

หองสมุดโรงเรียนตั้งอยูภายในอาคารเรยีน ขนาด 1 หองเรียน พรอมดวยโตะน่ังอาน 5 ตัว 
และเกาอ้ี 22 ตัว คอมพิวเตอรใชงานจํานวน 5 เครื่อง และเพื่อการสบืคน 1 เครื่อง สภาพชั้นหนังสือ
และสภาพหองสมุดโดยรวมมีสภาพดี แตเน่ืองจากโตะน่ังอานมีขนาดใหญกวาโตะมาตรฐานโรงเรยีน 
และพ้ืนที่คอนขางคับแคบ ทําใหการจัดสภาพทางกายภาพคอนขางแนน นอกจากนี้ยังใชเปน
หองเรียนสําหรับบางวชิาดวย หองสมุดเปดใหบริการ ระหวาง 7.00- 8.30 น. และ 11.30 -12.30 น. 
หองสมุดโรงเรียนดําเนินงานในรูปของคณะกรรมการ โดยมีผูอํานวยการโรงเรียนเปนประธาน ครู
บรรณารักษ 1 คน และคณะครูอาจารยเปนกรรมการ รวมทั้งสิ้น 8 คน ภาระงานของครูบรรณารักษ
ประกอบดวยภาระงานสอน 20 ชั่วโมงตอสัปดาห ภาระงานอื่น 5 ชั่วโมงตอสัปดาห และภาระงาน
หองสมุด 3 ชั่วโมงตอสัปดาห 
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ลักษณะการบริหารงานหองสมุด  ผูอํานวยการโรงเรียนเปนผูกําหนดนโยบายและการ
บริหารจัดการโดยตรง โดยมีบรรณารักษ และครูภาษาไทยเปนผูดําเนินงานตามนโยบาย ทั้งน้ี
เน่ืองจากที่ผานมามีการสับเปลี่ยนตําแหนงผูชวยผูอํานวยการ ทําใหการบริหารงานสวนใหญเปน
ภาระงานของผูอํานวยการโรงเรียน และแมวาผูบริหารจะไมมีนโยบายการพัฒนาหองสมุดเปนลาย
ลักษณอักษรแตไดใหการสนับสนุนในรูปของการจัดงบประมาณแกหองสมุดในการดําเนินงาน
กิจกรรมของหองสมุด เชน จัดหาหนังสือ กิจกรรมสงเสริมการอาน เปนตน 

งบประมาณทีจั่ดใหแกหองสมุดในชวงปที่ผานมา พบวาผูอํานวยการโรงเรียนไดจัดสรร
งบประมาณประจําป ทั้งจากหนวยงานอื่นและงบของโรงเรียน รวมทั้งสิ้น 95,000 บาท ซ่ึงเปนเงิน
คาจัดซื้อหนังสือและคาดําเนินงานของหองสมุด สําหรับการแสวงหาแหลงสนับสนนุดานการเงินและ
ทรัพยากร ในอดีตเคยไดรับเงินบริจาคจากชุมชนในการพัฒนาหองสมุด แตปจจุบันชุมชนมุงเนนการ
สงเสริมศาสนาอิสลาม 
 

ป 
งบประมาณ 

(บาท) 
หนังสือ 
(เลม) 

ผูใช 
(คน) 

การยืม 
(เลม) 

กิจกรรม 

2553 100,00.00 1,056 500 1,567 2 
2552 100,00.00 1,250 500   991 3 
2551 - - - - - 
    

การสนับสนุนบรรณารักษ  ในดานความรูทางบรรณารักษศาสตร สํานักการศึกษา 
กรุงเทพมหานครเคยจัดอบรมความรูแกครูบรรณารกัษเปนระยะ  สํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัย 
ศรีนครินทรวิโรฒ ก็เคยจัดอบรมแกครูบรรณารักษเม่ือคราวที่จัดกิจกรรมบริการวชิาการแกชุมชนโดย
การจัดหองสมุดโรงเรียนพรอมกับการอบรมความรูเบือ้งตนมาแลวเชนกัน 

การสนับสนุนหองสมุดในดานบุคลากร ผูอํานวยการโรงเรียนจัดการดําเนินงานของหองสมุด
ในรูปของ คณะกรรมการซึ่งประกอบดวยครูอาจารยที่สอนในกลุมวิชาตาง ๆ  จํานวน 8 คน  
นอกจากนี้ยังมีคณะนักเรียนทําหนาที่เปนเจาหนาที่หองสมุดโดยใชชื่อวา “กลุมบรรณารักษนอย”  

การใหความสาํคัญตอหองสมุดโรงเรียน ผูอํานวยการกําหนดใหครูผูสอนวางแผนการสอน
พรอมดวยกิจกรรมที่ตองเขาใชหองสมุด เชน การกําหนดชั่วโมงเรียนของนักเรียนชั้นประถมปที่ 1-3 
ใหเขาไปเรียนในหองสมุดหรือการจัดกิจกรรมในโครงการรักการอาน หรือใหครูบรรณารกัษจัด
กิจกรรมสงเสริมการอาน เชน การเลานทิาน การแนะนําหนังสือ กิจกรรมภาษาไทยวันละคํา เปนตน 
นอกจากครูบรรณารักษสอนการใชหองสมุดแกนักเรียนที่เขามาเรียนในหองสมุดแลว คณะกรรมการ
หองสมุดยังจัดหนังสือไวตามหองเรียนเปนมุมหนังสือเล็ก ๆ และสบัเปลี่ยนหนังสือในแตละชัน้ เชน 
กิจกรรมกระเชาความรูเคลือ่นได ตนไมความรู เปนตน และเพื่อใหนักเรียนมีสวนรวมในการบริหาร
จัดการหองสมุดโดยมีการจัดตองชมรมหองสมุดโดยใชชื่อวา กลุมบรรณารักษนอย หองสมุดโรงเรียน
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ไมสามารถเปดใหบริการนอกเวลาเรียนได เน่ืองจากนักเรียนสวนใหญนับถือศาสนาอิสลาม 
ผูปกครองมีความประสงคใหบุตรหลานไปเรียนหลักศาสนาอิสลามหลังเลิกเรียนทุกวัน           

การปรับปรุงพัฒนาหองสมุด  หองสมุดโรงเรียนไดปรับเปลี่ยนดานกายภาพและทรัพยากร
สารสนเทศ ตลอดจนระบบการสืบคนขอมูล เม่ือสํานักหอสมุดกลางไดดําเนินกิจกรรมบริการวิชาการ
ชุมชน เม่ือป 2550  พบวาเริ่มมีการดําเนินงานจัดทําหองสมุดอิเล็กทรอนิกสขึ้น  โดยมีโครงการ
จัดหาคอมพิวเตอรสําหรับการสืบคนหนังสือและอินเทอรเน็ตเพ่ิมขึ้น นอกจากนี้ทางโรงเรียนยังมี
โครงการจัดสรรงบประมาณเพื่อการจัดหาหนังสือเพ่ิมเติมดวยโดยไดรับการสนับสนุนจาก
กรุงเทพมหานครเปนหลัก สวนการสนับสนุนจากชุมชนไมคอยสมํ่าเสมอ และสวนใหญเปนการขอ
ความรวมมือเฉพาะเรื่องทางศาสนา 

ปจจัยที่ชวยเกื้อหนุนความสําเร็จของหองสมุด ผูอํานวยการโรงเรียนมีความเห็นวาความ
กระตือรือรนของครูบรรณารักษจะเปนสวนที่ดึงดูดบุคลากรในโรงเรียนใหเห็นความสําคัญของ
หองสมุด และเขามามีสวนรวมในการดาํเนินกิจกรรมตาง ๆ ของหองสมุด นอกจากนี้ผูบริหาร
โรงเรียนควรเปนผูสนับสนนุการดําเนินงานของหองสมุดใหบรรลุผลสําเร็จไดเปนอยางดี 

สวนปญหา/อุปสรรค หรือขอจํากัดตาง ๆ ผูอํานวยการโรงเรียนมีความเห็นวาอุปสรรคของ
โรงเรียนคือการโอนยายของบุคลากรในระดับตาง ๆ ตัง้แต ผูอํานวยการ ผูชวยผูอํานวยการ 
ครูผูสอน ซ่ึงสงผลใหนโยบายการบริหารจัดการของโรงเรียนไมตอเน่ือง รวมถึงการดําเนินงาน
หองสมุดโรงเรียนจึงขาดความตอเน่ือง อีกทั้งมีการเปลีย่นตัวครูครูผูรับผิดชอบในการดําเนินงาน
หองสมุดบอยครั้ง จึงทําใหขาดความชํานาญและทักษะที่จําเปน 
 
ผลการวิเคราะหขอมูลของโรงเรียนสเุหราบานดอน 

ขอมูลเกี่ยวกบันิสัยรักการอาน พฤติกรรมการใชหองสมุด และความพึงพอใจในการบริการ
ของหองสมุด  ปรากฏผลดังน้ี 

1. นิสัยรักการอานของนักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียนสุเหราบานดอน พบวานักเรยีน 
ระดับประถมศึกษามีนิสัยรกัการอานโดยรวมอยูในระดบัจริง ( x =3.12) เม่ือจําแนกเปนรายขอพบวามี

นิสัยรักการอานในระดับจริงมากมีเพียง 1 ขอ คือ นักเรียนไดรับความรูใหม ๆ จากการอานหนังสือ 
( x =3.60) นอกนั้นคาเฉลี่ยระดับจริงทุกขอ โดยมีคาเฉลี่ยที่เทากัน 2 ขอคือ นักเรียนยืมหนังสือจาก
หองสมุดไปอาน และนักเรยีนชอบอานหนังสือในหองสมุด ( x =3.31) รองลงมา คือนักเรียนชอบอาน
หนังสือ ( x =3.30) ดังแสดงในตาราง 1 
 
ตาราง 1  นิสัยรักการอานของนักเรียนประถมศึกษา โรงเรียนสุเหราบานดอน 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
1. นักเรียนชอบอานหนังสือ 3.30 0.55 จริง 
2. นักเรียนอานหนังสือที่ชอบซํ้าๆ กันหลายครั้ง 2.64 0.83 จริง 
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ตาราง 1  (ตอ) 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
3. นักเรียนแลกเปลี่ยนหนังสืออานกับเพ่ือน  2.81 0.89 จริง 
4. นักเรียนเลาเรื่องจากหนังสือที่อานใหเพ่ือนฟง 2.65 0.86 จริง 
5. นักเรียนเขารวมกิจกรรมในหองสมุด 3.17 0.75 จริง 
6. นักเรียนอานหนังสือเม่ือมีเวลาวาง 3.23 0.67 จริง 
7. นักเรียนคอยดูแลรักษาหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย 3.21 0.62 จริง 
8. นักเรียนยืมหนังสือจากหองสมุดไปอาน 3.31 0.82 จริง 
9. นักเรียนชอบอานหนังสือในหองสมุด 3.31 0.59 จริง 
10. นักเรียนไดรับความรูใหม ๆ จากการอานหนังสือ 3.60 0.58 จริงมาก 

รวม 3.12 0.36 จริง 
 
 

2.  พฤตกิรรมการใชหองสมุดของนักเรียนประถมศึกษาโรงเรียนสุเหราบานดอน 
                  2.1 การเขาใชหองสมุด พบวานักเรียนใชหองสมุดโรงเรียนในระดับมาก สัปดาห 
ละ 5 วัน จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 10.20 ระดับปานกลาง สัปดาหละ 3-4 วัน จํานวน 48 คน 
คิดเปนรอยละ 44.90 และระดับนอย สัปดาหละ 1-2 วัน จํานวน 48 คน คิดเปนรอยละ 44.90 
                  2.2. วัตถุประสงคของการเขาใชหองสมุดโรงเรียน พบวานักเรียนเขาใชหองสมุด 
เพ่ือการศึกษาคนความากที่สุด จํานวน 85 คน คิดเปนรอยละ 79.40  รองลงมาคือเพ่ืออานหนังสือ 
จํานวน 73 คน คิดเปนรอยละ 68.20  เพ่ือทําการบาน จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 47.70 
และอ่ืน ๆ  จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 21.50 
                  2.3. การยืมหนังสือของหองสมุด พบวานักเรียนยืมหนังสือไมบอยมีจํานวนมาก 
ที่สุด 73 คน คิดเปนรอยละ 68.20 สวนทีมี่การยืมหนังสือบอยมีจํานวน 26 คน คดิเปนรอยละ 24.30  
และที่ไมเคยยมืหนังสือในหองสมุด มีจํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 7.50 
                  2.4.ประเภทของหนังสือที่นักเรียนชอบอาน พบวานกัเรียนประถมศึกษาชอบ 
อานหนังสือการตูนมากที่สดุ จํานวน 87 คน คิดเปนรอยละ 81.30 รองลงมา คือ นิทาน จํานวน 73 
คน คิดเปนรอยละ 68.20  ความรูทัว่ไป 64 คน คิดเปนรอยละ 59.80  นิยาย จํานวน 42 คน คดิเปน
รอยละ 39.30  เรื่องเก่ียวกับอาชีพ 38 คน คิดเปนรอยละ 35.50  เรือ่งสั้น จํานวน 36 คน คิดเปน
รอยละ 33.60 และอ่ืนๆ  จํานวน 4 คน คดิเปนรอยละ3.70 ตามลําดับ  

3. ความพึงพอใจตอบริการของหองสมุด พบวานักเรียนมีความพึงพอใจตอบริการ 
ของหองสมุดโดยรวมรวมอยูในระดับมาก ( x =3.23) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาความพึงพอใจอยู
ในระดับมากที่สุด จํานวน 4 ขอ ไดแก หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช (x =3.53) จํานวนหนังสือ
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ที่ในหองสมุดมีเพียงพอ มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี ( x =3.51) เทากัน และ หยิบหนังสือ

จากชั้นไดงาย ( x =3.46) ดังแสดงในตาราง 2 

 
ตาราง 2 ความความพึงพอใจตอการบริการหองสมุดของนักเรียนประถมศึกษาโรงเรียนสเุหราบานดอน 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 3.51 0.62 พอใจมากที่สุด 
2. มีหนังสือใหมเขามาในหองสมุดเสมอ 3.25 0.69 พอใจมาก 
3. หนังสือไมชํารุดฉีกขาด 2.90 0.86 พอใจมาก 
4. จํานวนเกาอ้ีหรือที่น่ังมีเพียงพอ 3.07 0.75 พอใจมาก 
5. จํานวนพื้นที่ของหองสมุดไมคับแคบ 3.27 0.72 พอใจมาก 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ 2.93 0.91 พอใจมาก 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชสบืคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ 2.94 0.91 พอใจมาก 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม 3.37 0.67 พอใจมาก 
9. มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี 3.51 0.66 พอใจมากที่สุด 
10. หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย 3.46 0.74 พอใจมาก 
11. หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช 3.53 0.65 พอใจมากที่สุด 
12. หองสมุดมีความเงียบสงบ 2.77 0.90 พอใจมาก 
13. จํานวนหนังสือที่ใหยืมออกนอกหองสมุดมีเพียงพอ 3.40 0.64 พอใจมาก 
14. ระยะเวลาที่ใหยืมมีเพียงพอ 3.24 0.73 พอใจมาก 

รวม 3.23 0.42 พอใจมาก 
 

4.  นิสัยรักการอานของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนสุเหราบานดอน พบวา 
นักเรียนมัธยมศึกษามีนิสัยรักการอาน โดยรวมอยูในระดับจริง ( x =2.92) เม่ือจําแนกเปนรายขอ
พบวามีนิสัยรกัการอานอยูในระดับจริงเกือบทุกขอ โดยเรียงตามลําดับคาเฉลีย่สูงสุดดังน้ี นักเรียน
ไดความรูใหมๆ จากการอานหนังสือ ( x =3.32) นักเรียนชอบไปหองสมุด เพราะมีหนังสือ
หลากหลายประเภทใหเลือกอาน ( x =3.29) นักเรียนชอบอานหนังสือใหมในหองสมุดของโรงเรียน 
( x =3.13) ดังแสดงในตาราง 3 
 
ตาราง 3  นิสัยรักการอานของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนสุเหราบานดอน 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
1. นักเรียนมักยืมหนังสือจากหองสมุดโรงเรียนไปอาน 2.75 0.78 จริง 
2. นักเรียนอานหนังสือพิมพทุกวัน 2.46 0.67 ไมจริง 
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ตาราง 3 (ตอ) 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
3. เวลาวางชวงพักกลางวนั นักเรียนจะไปอานหนังสือที่หองสมุด 2.97 0.69 จริง 
4. นักเรียนหาหนังสือมาอานเพิ่มเติมบทเรียนในแตละวชิา 2.70 0.59 จริง 
5. นักเรียนเขารวมกิจกรรมกรรมสงเสริมการอานของหองสมุดโรงเรียน 2.83 0.65 จริง 
6. นักเรียนชอบอานหนังสือเม่ือมีเวลาวาง 3.08 0.59 จริง 
7. นักเรียนรูสึกวาเวลาหมดอยางรวดเร็วเม่ืออานหนังสือ 3.04 0.79 จริง 
8. นักเรียนชอบอานหนังสือใหมในหองสมุดของโรงเรียน 3.13 0.74 จริง 
9. นักเรียนชอบไปหองสมุด เพราะมีหนังสือหลากหลายประเภทใหเลือกอาน 3.29 0.62 จริง 
10. เม่ือนักเรียนอานหนังสือเสร็จแลว มักเก็บวางเปนระเบียบ 3.01 0.66 จริง 
11. เม่ือนักเรียนเกิดความสงสัยในเรื่องใด จะหาหนังสือที่เกี่ยวกับเรือ่งนั้นมา 
     อานใหหายสงสัย 

2.98 0.74 จริง 

12. นักเรียนคอยดูแลหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย 3.07 0.65 จริง 
13. นักเรียนและเพื่อนแลกเปลี่ยนหนังสือกันอาน 2.68 0.82 จริง 
14. นักเรียนชอบจดบันทึกขอความหรือเน้ือเรื่องที่นาสนใจจากหนังสือที่อาน 2.57 0.82 จริง 
15. นักเรียนจะคุยหรือเลาเรือ่งจากหนังสือที่อานใหเพ่ือนฟง 2.77 0.69 จริง 
16. นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับจากการอานหนังสือไปใชใน
ชีวติประจําวันได 

2.96 0.66 จริง 

17. นักเรียนไดความรูใหมๆ จากการอานหนังสือ 3.32 0.69 จริง 
รวม 2.92 0.35 จริง 

 

5. พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียนระดับมัธยมศกึษาในโรงเรียนสุเหราบานดอน  
                  5.1 ความถี่ในการเขาใชหองสมุด พบวานักเรียนระดับมัธยมศึกษาเขาใชหองสมุด 
โรงเรียนในระดับมาก สัปดาหละ 5 วัน จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 10.60 ในระดับปานกลาง 
สัปดาหละ 3-4 วัน จํานวน 62 คน คิดเปนรอยละ 60.20 และระดับนอย สัปดาหละ 1-2 วัน จํานวน 
30 คน คดิเปนรอยละ 29.10 
                  5.2 วัตถุประสงคในการเขาหองสมุด พบวานักเรียนระดับมัธยมศึกษาเขาใชหองสมุด 
หองสมุดเพื่ออานหนังสือมีจํานวนมากที่สุด จํานวน 78 คน คิดเปนรอยละ 75.70 เพ่ือศึกษาคนควา 
จํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ 55.30 เพ่ือทําการบาน จํานวน 23 คน คิดเปนรอยละ 22.30 และ 
อ่ืน ๆ   จํานวน 2 คน คิดเปนรอยละ 1.90 
                  5.3 ความถี่ในการยืมหนังสือ พบวานักเรียนระดับมัธยมศึกษา ยืมหนังสือไมบอย 
มีจํานวนมากที่สุด 73 คน คิดเปนรอยละ 70.90  ยืมบอยครั้ง จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 16.50 
และไมเคยยืมเลย จํานวน 13 คน คิดเปนรอยละ 12.60 
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                  5.4 ประเภทของหนังสือที่นักเรียนชอบอาน พบวา ชอบอานหนังสือประเภทการตูน 
มีจํานวนมากที่สุด 81คน คดิเปนรอยละ 78.60 นิทาน จํานวน 59 คน คิดเปนรอยละ 57.30 ความรู
ทั่วไป จํานวน 57 คน คิดเปนรอยละ 55.30 นวนิยาย จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 41.70 หนังสือ
เกี่ยวกับอาชพี 30 คน คิดเปนรอยละ 29.10 เรื่องสั้น 25 คน คิดเปนรอยละ 24.30 และอ่ืน ๆ 
จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 6.80 

6. ความพึงพอใจที่มีตอบรกิารหองสมุด พบวา นักเรียนระดับมัธยมศึกษามีความพึงพอใจ 
โดยรวมอยูในระดับมาก ( x =2.89) เม่ือจําแนกเปนรายขอ พบวามีความพึงพอใจในระดับมากโดยมี
คาเฉลี่ยสูงสุด ดังน้ี หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย ( x =3.34) หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช 
( x = 3.17) มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดีและจํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 
(x =3.09) ดังแสดงในตาราง 4 
 
ตาราง 4  ความพึงพอใจตอบริการของหองสมุดของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนสุเหราบานดอน  
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 3.09 0.69 พอใจมาก 
2.  มีหนังสือใหมเขามาในหองสมุดเสมอ 3.04 0.74 พอใจมาก 
3. หนังสือไมชํารุดฉีกขาด 2.84 0.84 พอใจมาก 
4. จํานวนเกาอ้ีหรือที่น่ังมีเพียงพอ 2.75 0.84 พอใจมาก 
5. จํานวนพื้นที่ของหองสมุดไมคับแคบ 2.83 0.93 พอใจมาก 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ 2.37 0.94 พอใจนอย 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชสบืคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ 2.44 0.94 พอใจนอย 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม 3.01 0.87 พอใจมาก 
9. มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี 3.09 0.77 พอใจมาก 
10. หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย 3.34 0.71 พอใจมาก 
11. หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช 3.17 0.80 พอใจมาก 
12. หอสมุดมีความเงียบสงบ 2.53 0.87 พอใจมาก 
13. จํานวนหนังสือที่ใหยืมออกนอกหองสมุดมีเพียงพอ 3.06 0.79 พอใจมาก 
14. ระยะเวลาที่ใหยืมมีเพียงพอ 2.92 0.88 พอใจมาก 

รวม 2.89 0.46 พอใจมาก 
 

สําหรับแบบสอบถามแบบปลายเปดของนกัเรียนระดับมัธยมศึกษา มีขอเสนอแนะดังน้ี (1)  
ดานกายภาพของหองสมุด อยากใหมีเครื่องคอมพิวเตอรเพ่ิม จํานวน 25 คน อยากใหมีพ้ืนที่กวาง
มากขึ้น จํานวน 20 คน อยากใหเงียบสงบไมมีเสียงรบกวน จํานวน 13 คน อยากใหเพ่ิมโตะ-เกาอ้ี
น่ังอานมากขึ้น จํานวน 5 คน อยากใหมีอินเตอรเน็ตเพ่ือการสืบคน จํานวน 4 คน (2) ดานทรัพยากร
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สารสนเทศ อยากใหมีจํานวนหนังสือเพ่ิมมากขึ้น จํานวน 17 คน อยากใหมีหนังสือใหม ๆ เพ่ิมมาก
ขึ้น จํานวน 13 คน  (3) ดานการบริการของหองสมุด อยากใหเพ่ิมเวลาการใหบริการ จํานวน 3 คน 
อยากใหมีบรรณารักษอยูประจํา จํานวน 3 คน อยากใหจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน จํานวน 2 คน 

7. ความคิดเห็นของครูโรงเรียนสุเหราบานดอนเกี่ยวกับการดําเนินงานหองสมุด 
7.1 การใหการสนับสนุนการพฒันาหองสมุด 

ชวงกอนการพัฒนาหองสมุด ครูมีความคิดเห็นเกี่ยวกบัการสนับสนนุการ 
พัฒนาหองสมุด โดยรวมอยูในระดับมากที่สุด ( x =4.66) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวาอยูในระดบั
มากที่สุด ไดแกหองสมุดมีความสําคัญตอการเรียนการสอน ( x =4.89) สนับสนุนใหมีการพัฒนา
หองสมุด ( x =4.79) และสนับใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ( x =4.63) สําหรับความคิดเห็น 
ที่อยูในระดับมาก คือ นโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร ( x =4.32) ดังแสดงในตาราง 5 
 
ตาราง 5 การใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุดของครู 
 

การสนับสนุน x  S.D แปลผล 
หองสมุดมีความสําคัญตอการเรียนการสอน 4.89 0.32 มากที่สุด 
นโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร 4.32 0.75 มาก 
สนับสนุนใหมีการพัฒนาหองสมุด 4.79 0.54 มากที่สุด 
สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 4.63 0.60 มากที่สุด 

รวม 4.66 0.35 มากที่สุด 
 

สําหรับบทบาทของครูในการดําเนินงานพัฒนาหองสมุด ครูมีความคิดเห็น 
วาบทบาทในการใหคําแนะนําเกี่ยวกับแนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาหองสมุดมีจํานวนมากที่สุด 
11 คน รองลงไปคือ  กําหนดใหนักเรียนในชั้นที่รับผิดชอบไปชวยทํางาน เม่ือเริ่มการพัฒนาจํานวน 
8 คน มีบทบาทในการเขารวมเปนคณะกรรมการหองสมุด จํานวน 7 คน  มีบทบาทในการเขารวม
วางแผนงานการพัฒนาหองสมุด จํานวน 6 คน ชวยเหลือในเรื่องติดตอ ประสานงานเพื่อขอความ
รวมมือจากชมุชุน จํานวน 4 คน และมีบทบาทในการชวยเหลือเรื่องการระดมทุน เชน ขอรับบริจาค  
1 คน ตามลําดับ  

7.2 ดานพฤตกิรรมการใชหองสมุดของครู 
7.2.1 การเขาใชหองสมุด พบวาครเูขาใชหองสมุดในระดับมาก สัปดาหละ  

5 วัน คิดเปนรอยละ 15.80 ในระดับปานกลาง สัปดาหละ 3-4 วัน จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 
47.40 และในระดับนอย สัปดาหละ 1-2 วนั จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 36.80 

7.2.2 วัตถุประสงคในการเขาใชหองสมุด พบวาเพื่อศกึษาคนควา มีจํานวน 
มากที่สุด 15 คน รองลงมาคือ ใชเพ่ือเตรียมการสอน จํานวน 13 คน และเพื่ออานหนังสือเพ่ือความ
บันเทิง จํานวน 11 คน  
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7.2.3 ความถี่ในการยืมหนังสือออกนอกหองสมุด พบวาครูยืมหนังสือ  
นาน ๆ ครั้ง มากที่สุด จํานวน 15 คน รองลงมาคือ บอยครั้ง จํานวน 3 คน และไมเคย จํานวน 
1 คน 

7.2.4 ประเภทของหนังสือที่เลือกอาน พบวาครชูอบอานหนังสือประเภท 
ความรูทัว่ไปมากที่สุด จํานวน 14 คน รองลงมาคือ ตํารา/วิชาการ จํานวน 13 คน คูมือประกอบ
อาชีพ จํานวน 11 คน หนังสืออ่ืน ๆ จํานวน 8 คน เรื่องสั้น จํานวน 7 คน และนิยาย จํานวน 5 คน 
ตามลําดับ 

7.2.5 ความถี่ของการนํานักเรียนมาจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอนใน 
หองสมุด พบวา ครูนํานักเรียนมาจัดกิจกรรมนาน ๆ ครั้ง มากที่สุด จํานวน 15 คน สวนนํามาจัด
กิจกรรมบอยครั้ง จํานวน 4 คน   

7.3 ดานความพึงพอใจที่มีตอบรกิารหองสมุด 
          พบวาครูโรงเรียนสุเหราบานดอนมีความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุด 

โดยรวมอยูในระดับมาก ( x =2.77) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ พบวามีความพึงพอใจในมนุษยสัมพันธ
ของผูใหบริการอยูในระดับมากที่สุด ( x =3.53) สวนขอที่อยูในระดับมาก ไดแก ระยะเวลาในการ
ใหยืม ( x = 3.21) รองลงมามีคาเฉลี่ยเทากนั 4 ขอคือ จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ ความ

สะดวกในการหยิบตวัเลมจากชั้น และบรเิวณที่น่ังอานสะอาด/เรียบรอย ความสะดวกของเคานเตอร
บริการยืม-คืน ( x =3.11) เทากัน ดังแสดงในตาราง 6 

 
ตาราง 6 ความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดของครูโรงเรียนสุเหราบานดอน 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 3.11 0.57 มาก 
2.  ความทันสมัยของหนังสือในหองสมุด 3.05 0.62 มาก 
3. สภาพตัวเลมหนังสือ (เกา ชํารุด) 2.16 0.60 นอย 
4. จํานวนที่น่ังอาน 2.21 0.42 นอย 
5. จํานวนพื้นที่โดยรวมของหองสมุด 2.05 0.52 นอย 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการคนหาหนังสือ 2.05 0.52 นอย 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการสืบคนอินเทอรเน็ต 2.00 0.58 นอย 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุด 2.74 0.56 มาก 
9. การมีสวนรวมในการแนะนําหนังสือเขาหองสมุด 2.58 0.84 มาก 
10. การสงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอน 2.95 0.78 มาก 
11. ความสะดวกในการหยบิตวัเลมจากชัน้ 3.11 0.46 มาก 
12. สภาพความเรียบรอยของชั้นวางหนังสือ 2.84 0.69 มาก 
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ตาราง 6 (ตอ) 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 

13. บริเวณทีน่ั่งอานสะอาด/เรียบรอย 3.11 0.57 มาก 
14. ความเงียบสงบในหองสมุด 2.58 0.69 มาก 
15. แสงสวางในหองสมุด 3.05 0.62 มาก 
16. ความสะดวกของเคานเตอรบริการยมื-คืน 3.11 0.57 มาก 
17. ปายประกาศ/ประชาสมัพันธกิจกรรม 2.95 0.62 มาก 
18. มนุษยสัมพันธของผูใหบริการ 3.53 0.61 มากที่สุด 
19. จํานวนหนังสือที่ใหยืม 2.95 0.62 มาก 
20. ระยะเวลาในการใหยืม 3.21 0.42 มาก 

รวมทั้งหมด 2.77 0.30 มาก 
 

หองสมุดพระพุฒาจารย (โต พฺรหฺมรํสี) 
หองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) วัดระฆังโฆสติารามวรมหาวิหาร ตั้งขึ้นเพ่ือใหภิกษุ 

สามเณร ศึกษาคนควา และใชเวลาวางจากการเรียนในโรงเรียนพระปริยัตธิรรมเพื่ออานหนังสือ
ประเภทตางๆ ที่มีความหลากหลายมากขึ้น เดิมหนังสือสวนใหญเปนหนังสือที่ไดรับริจาค ไมมีการ
จัดเก็บตามหมวดหมู จากน้ันมีการปรับปรุงหองสมุด โดยมีนิสติจากสถาบันการศึกษาตาง ๆ มาจัด
หมวดหมูหนังสือใหบางสวน และเม่ือ พ.ศ. 2550 มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒไดจัดถวายผาพระ
กฐินพระราชทาน ณ วัดระฆังโฆสติารามวรมหาวิหาร สํานักหอสมุดกลางจึงไดจัดโครงการพัฒนา
หองสมุดขึ้น  โดยมีการสํารวจทรัพยากรสารสนเทศของหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) 
ทั้งหมด พิจารณาคัดเลือกหนังสือเพ่ือการจําหนายออก วิเคราะหหมวดหมู และลงรายการใน
ฐานขอมูลในระบบหองสมุดอัตโนมัติ จัดกายภาพของหองสมุดใหมเพ่ือใหภูมิทัศนของหองสมุดดีขึ้น 
จัดหาทรัพยากรสารสนเทศเพิ่มเติม ตลอดจนอบรมการใชหองสมุดใหแกผูใชบริการ ซ่ึง
ประกอบดวยภิกษุ สามเณร แมชี และบคุคลทัว่ไป 

หองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหมฺรํสี) วัดระฆังโฆสติารามฯ  เปนอาคารเอกเทศ ตั้งอยูที่
ชั้น 2 มี โตะอานหนังสือ 2 ตัว และเกาอ้ี 40 ตัว คอมพวิเตอรใชงาน จํานวน 4 เครือ่ง หองสมุดเปด
บริการเวลา 12.00 -20.30 น.  

พระครูปลัดธรีวัฒน (เผชิญ กวิวํโส) ผูชวยเจาอาวาสวดัระฆังโฆสติาราม เลขานุการเจาคณะ
แขวงศิริราช ปฏิบัติหนาทีบ่ริหารงานหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) ไดรับมอบหมายจาก
เจาอาวาสวัดระฆังโฆสติารามฯ ทําหนาที่กํากับดูแลหองสมุด มาเปนเวลา 4 ป โดยมีผูชวยงาน
บริหารโรงเรียนในรูปของคณะกรรมการ จํานวน 15 รูป  ซ่ึงอายุอยูระหวาง 29 ป  - 51 ป 
ประสบการณการสอนตั้งแต 3 ป – 12 ป สอนระดับประถมศึกษา 2 รูป ระดับมัธยมศึกษา 8 รูป 
และไมไดสอน 5 รูปและมีฆราวาสทําหนาที่เปนเจาหนาที่หองสมุด 1 คน 
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การสนับสนุนการบริหารงานหองสมุดแมไมมีนโยบายเปนลายลักษณอักษรแตไดใหการ
สนับสนุนในรปูของการจัดงบประมาณ ใหกับหองสมุดเพื่อใหภิกษุ สามเณร ศึกษาคนควาองค
ความรูทางสายสามัญ  แตเดิมการบริหารงานของหองสมุดอยูในรูปของคณะกรรมการซึ่งไดรับการ
แตงตั้งจากทานเจาอาวาส ตั้งแตป 2550 เพ่ือบริหารจัดการหองสมุดซึ่งไดรับการพัฒนาจากสํานัก
หอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ ใหเปนหองสมุดมาตรฐาน มีการจัดหมวดหมูหนังสอื มี
ฐานขอมูลอัตโนมัติ โดยมีฆราวาส 1 คน เปนอาสาสมัครโดยทําหนาที่เปด – ปด หองสมุด และ
ใหบริการแนะนําการสืบคนฐานขอมูล การสืบคนทางอนิเทอรเน็ต การบริการยืม-คืนหนังสือ 
ตลอดจนดูแลความเรียบรอยทางกายภาพของหองสมุด  สําหรับคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้ง
ตั้งแตป 2550 บางรูปไดไปศึกษาตอที่ตางประเทศ  บางรูปยายไปจําพรรษาที่วัดอ่ืนๆ และบางรปู
ไดรับการแตงตั้งใหมีสมณศกัดิ์สูงขึ้นทําใหมีศาสนกิจมากมายจนไมสามารถเขามามีสวนรวมกบั
กิจกรรมของหองสมุดไดอีก  เดิมการบริหารงานอยูในรูปของคณะกรรมการ เพ่ือรวมในการจัดทาํ
โครงการตางๆ การจัดสรรงบประมาณใหกับหองสมุด โดยมีฆราวาสรับหนาที่ใหบริการการใช
ภายในหองสมุด  ตอมากรรมการหลายรูปไดสึกไปบาง ยายไปบางหรือเลื่อนสมณศักดิ์จนไมเวลา
เพียงพอที่จะเขา มาบริหารจัดการหองสมุด 

สําหรับงบประมาณหองสมุด  คณะกรรมการหองสมุดรวมกันพิจารณาจัดสรรงบประมาณ 
โดยทําเรื่องรองขอไปยังผูชวยเจาอาวาสเพื่ออนุมัติเงินจากกองทุนสําหรับนักเรียนวัดระฆังฯ ซ่ึงการ
อนุมัติจะทําเปนครั้งคราวไมมีงบประมาณประจําป  สวนการสนับสนุนบรรณารักษในดานความรูทาง
บรรณารักษศาสตรน้ัน ไดรวมกับสํานักหอสมุดกลาง มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ จัดอบรมดาน
การใชฐานขอมูลระบบหองสมุดอัตโนมัติ การวิเคราะหหมวดหมูหนังสือ การจัดเรียงหนังสือ  
การบรกิารชวยการศึกษาคนควา และการสืบคนขอมูลทางอินเทอรเน็ต  

สําหรับปจจัยที่ชวยเกื้อหนุนความสําเร็จของหองสมุด พระครูปลัดธรีวัฒน เห็นวาปจจัยที่จะ
ทําใหหองสมุดประสบความสําเร็จไดน้ันควรไดรับการสนับสนุนในดานสถานที่ บคุลากร งบประมาณ
และผูใชบริการ 

สวนปญหา/อุปสรรค หรือขอจํากัดตาง ๆ มีดังน้ี 
สถานที่ตั้ง หองสมุดพระพุฒาจารยฯ อยูหางจากโรงเรียนปริยัตธิรรม ทําใหสามเณรไมมี

เวลาเพียงพอที่จะไปศึกษาคนควาดวยตนเอง เน่ืองจากการเรียนวิชานักธรรมและวิชาบาลี ตองใช
เวลาในการทองจําเปนสวนใหญ เวลาที่เรยีน ตั้งแต 9.00 – 11. 00 น. และ 18.00 -21.00 น. เวลา
พักกลางวัน 12.00 -13.00 น. เวลาที่เหลอืสามเณรตองทุมเทใหการทองบทเรียนพระปริยัตธิรรม
มากเปนพิเศษ ความสนใจในการศึกษาคนควาความรูสายสามัญจึงลดความสําคญัลง การเดินทาง
มาที่หองสมุดจึงมีนอยลง 

งบประมาณ การอนุมัติงบประมาณ ผูชวยเจาอาวาสที่กํากับดูแลเปนผูพิจารณา ซ่ึงเปนการ
จัดสรรงบประมาณเปนครั้งคราว แลวแตวาคณะกรรมการเสนอใหพิจารณาอนุมัติ ทําใหหองสมุด
ไดรับงบประมาณไมสมํ่าเสมอ 
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บุคลากร  ภิกษุสามเณรมีจํานวนทั้งสิ้น ประมาณ 80 รูป  เปนพระนวกะ (พระบวชใหม) 
ประมาณ 18 รูป สามเณร 10 รูป  นอกน้ันเปนพระทีมี่สมณศักดิ์สูง ซ่ึงมีทั้งการยาย การสึกจากพระ 
หรือไปเปนสมณทูตอยูตางประเทศ สามเณรที่เคยชวยงานเม่ือสึกออกไป การดําเนินงานในหองสมุด
จึงไมตอเน่ือง ขาดทีมทํางานที่เขมแข็ง และผูทีท่ําหนาที่เปนบรรณารักษหรือเจาหนาที่หองสมุดไมมี
ความรูความสามารถทางบรรณารักษศาสตรเพ่ือใหสามารถทํางานเทคนิคและจัดกจิกรรมของ
หองสมุดอยางสม่ําเสมอและตอเน่ือง 

 
ผลการวิเคราะหขอมูลหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหมรํสี) 
ความคิดเห็นของครูหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พฺรหฺมรํสี) เกี่ยวกบัการดําเนินงานหองสมุด 

1. การใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุด    
ชวงกอนการพัฒนาหองสมุด พบวามีความคิดเห็นเกี่ยวกับการสนบัสนุนการ 

พัฒนาหองสมุด โดยรวมอยูในระดับมาก ( x =4.03) เม่ือพิจารณารายขอ พบวามีความคิดเห็นใน
ระดับมากในขอ หองสมุดมีความสําคัญตอการเรียนการสอน ( x =4.40) สนับใหมีการจัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน ( x =4.07) นโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร ( x =3.93) และสนับสนุนใหมี
การพัฒนาหองสมุด ( x =3.73) ดังแสดงในตาราง 7 
 
ตาราง 7 การใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุดของครู 
 

การสนับสนุน x  S.D แปลผล 
หองสมุดมีความสําคัญตอการเรียนการสอน 4.40 0.51 มากที่สุด 
นโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร 3.93 1.10 มาก 
สนับสนุนใหมีการพัฒนาหองสมุด 3.73 1.16 มากที่สุด 
สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 4.07 0.80 มากที่สุด 

รวม 4.03 0.60 มาก 

 
สําหรับบทบาทของครูในการดําเนินงานพัฒนาหองสมุด มีความคิดเห็นวามีบทบาท 

ในการใหคําแนะนําเกี่ยวกบัแนวทางทีเ่หมาะสมในการพัฒนาหองสมุด จํานวน 7 รูป ชวยเหลือใน
เรื่องติดตอ ประสานงานเพื่อขอความรวมมือจากชุมชุน จํานวน 6 รูป มีบทบาทในการชวยเหลอื
เรื่องการระดมทุน เชน ขอรับบริจาค จํานวน 5 รูป เขารวมวางแผนงานการพัฒนาหองสมุด จํานวน 
4 รูป กําหนดใหนักเรียนในชั้นที่รับผิดชอบไปชวยทํางาน เม่ือเริ่มการพัฒนา 4 รูป และเขารวมเปน
คณะกรรมการหองสมุด จํานวน 3 รูป  

ระหวางดําเนินงานการพัฒนาหองสมุด (Process)  พบวา กลุมทีเ่ขารวม 
กิจกรรมพัฒนาหองสมุดในฐานะที่เปนกรรมการมีความคิดเห็นวา เปนกรรมการฝายประเมินผล 
จํานวน 4 รูป เปนผูรวมสังเกตการณ และจัดหาทุน จํานวน 3 รูป และเปนกรรมการในการจัด
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กิจกรรมสงเสริมการอาน จํานวน 2 รูป  สวนกลุมที่ไมไดเปนกรรมการมีความคิดเห็นวา สามารถมี
สวนรวมในการพัฒนาหองสมุด ดังน้ี ใหคําปรึกษาแนะนําในการทํางาน เชน การจัดสถานที่ และ
ตกแตงภายในหองสมุด จํานวน 8 รูป มีสวนชวยในการคัดเลือกหนังสือ จํานวน 6 รูป สนับสนนุให
นักเรียนมาชวยงานหองสมุดตอเน่ืองจํานวน จํานวน 6 รูป และมีสวนรวมในการเขารวมอบรม
เกี่ยวกับ “การใชหองสมุด” จํานวน 3 รูป  

2. ดานพฤติกรรมการใชหองสมุด เน่ืองจากขณะที่เกบ็ขอมูลไมสามารถเก็บขอมูลของผูใช
หองสมุดได คณะวิจัยจึงเก็บขอมูลจากคณะกรรมการหองสมุดซึ่งเปนผูใชหองสมุดดวยเชนกนั 
จํานวน 15 รูป 

2.1 การเขาใชหองสมุด พบวาคณะกรรมการฯ เขาใชหองสมุดในระดับมาก สัปดาห 
ละ 5 วัน จํานวน 1 รูป ในระดับปานกลาง สัปดาหละ 3-4 วัน จํานวน 1 รูป และในระดับนอย 
สัปดาหละ 1-2 วัน จํานวน 13 รูป 

2.2 วัตถุประสงคในการเขาใชหองสมุด พบวาคณะกรรมการฯ เขาใชหองสมุดเพื่อ 
การศึกษาคนควา จํานวน 12 รูป อานเพื่อความบันเทิง จํานวน 11 รูป และเขาใชเพ่ือเตรียมการ
สอน จํานวน 5 รูป 
  2.3 การยืมหนังสือออกนอกหองสมุด พบวามีการยืมนาน ๆ ครั้ง จํานวน 11 รูป  
และไมเคยยืมเลย จํานวน 4 รูป 

2.4 ประเภทของหนังสือที่เลือกอาน พบวา ประเภทที่ชอบอานมากที่สุด คือ  
หนังสือความรูทั่วไป และตาํราวิชาการ จํานวน 11 รูป รองลงมา คือ คูมือประกอบอาชีพ จํานวน 3 
รูป และ หนังสืออ่ืน ๆ จํานวน 1 รูป 

2.5 การนํานักเรียนมาจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอนในหองสมุด พบวาไมเคย 
เลย จํานวน 8 รูป นาน ๆ ครั้ง จํานวน 7 รูป 

3.  ดานความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุด 
พบวาครูโรงเรียนพระปริยตัิธรรมมีความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดโดยรวมอยู 

ในระดับมาก ( x =2.50) เม่ือจําแนกเปนรายขอ พบวาความพึงพอใจที่อยูในระดับมาก จํานวน 8 ขอ 
โดยเรียงตามลําดับจากคาเฉลี่ยมากและคาเฉลี่ยเทากนั ไดแก สภาพความเรียบรอยของชั้นวาง
หนังสือ แสงสวางในหองสมุด (x =2.73) เทากัน รองลงมา ความสะดวกในการหยิบตัวเลมจากชั้น 
และความเงียบสงบในหองสมุด( x =2.67) เทากัน คาเฉลีย่ จํานวน 6 เทากัน คือ จํานวนหนังสือที่ใน

หองสมุดมีเพียงพอ จํานวนที่น่ังอาน ระยะเวลาในการใหยืม มนุษยสัมพันธของผูใหบริการ จํานวน
คอมพิวเตอรใชในการคนหาหนังสือ และการมีสวนรวมในการแนะนําหนังสือเขาหองสมุด ( x =2.53) 

ตามลําดับ ดังแสดงในตาราง 8 
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ตาราง 8 ความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดของครูโรงเรียนพระปริยัติธรรม 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 2.53 0.64 มาก 
2.  ความทันสมัยของหนังสือในหองสมุด 2.47 0.64 นอย 
3. สภาพตัวเลมหนังสือ (เกา ชํารุด) 2.27 0.46 นอย 
4. จํานวนที่น่ังอาน 2.53 0.64 นอย 
5. จํานวนพื้นที่โดยรวมของหองสมุด 2.47 0.64 นอย 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการคนหาหนังสือ 2.53 0.52 มาก 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการสืบคนอินเทอรเน็ต 2.40 0.63 นอย 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุด 2.33 0.72 นอย 
9. การมีสวนรวมในการแนะนําหนังสือเขาหองสมุด 2.53 0.83 มาก 
10. การสงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอน 2.40 0.91 นอย 
11. ความสะดวกในการหยบิตวัเลมจากชัน้ 2.67 0.62 มาก 
12. สภาพความเรียบรอยของชั้นวางหนังสือ 2.73 0.46 มาก 
13. บริเวณทีน่ั่งอานสะอาด/เรียบรอย 2.47 0.74 นอย 
14. ความเงียบสงบในหองสมุด 2.67 0.49 มาก 

15. แสงสวางในหองสมุด 2.73 0.46 มาก 

16. ความสะดวกของเคานเตอรบริการยมื-คืน 2.47 0.64 นอย 

17. ปายประกาศ/ประชาสมัพันธกิจกรรม 2.33 0.62 นอย 

18. มนุษยสัมพันธของผูใหบริการ 2.53 0.64 มาก 
19. จํานวนหนังสือที่ใหยืม 2.47 0.64 นอย 
20. ระยะเวลาในการใหยืม 2.53 0.52 มาก 

รวมทั้งหมด 2.50 0.39 มาก 
 
 

หองสมุดโรงเรียนบานวงัตาอินทร 
สํานักหอสมุดกลางและกลุมรักศิลปะที่ชื่อวา “กลุมสารกิา” รวมกันจัดโครงการพัฒนา

หองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทร  จังหวัดลพบุรี ในระหวางวันที่ 25 พฤศจิกายน 2547 – 15 
กุมภาพันธ 2548  โดยบุคลากรสํานักหอสมุดกลางดําเนินการจัดซื้อหนังสือ วัสดุสื่อการเรียนการ
สอน ครุภัณฑของหองสมุด รวมทั้งปรับปรุงกายภาพของหองสมุด ตลอดจนการจัดกิจกรรมสงเสริม
การอาน ซ่ึงหองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทรเปนหองสมุดแหงแรก ๆ ที่ทางสํานักหอสมุดกลางได
ดําเนินการอยางเต็มรูปแบบ   
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โรงเรียนบานวังตาอินทร จังหวัดลพบุรี เปนโรงเรียนขนาดเล็ก สังกัดสํานักงานการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  เปดรับตั้งแตชัน้เด็กเล็ก ถึงมัธยมศึกษาปที่ 3  มีจํานวนนักเรียนรวมทั้งสิ้น 313 คน 
นักเรียนระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปที ่3 จํานวน 185 คน แยกเปนประถมศึกษาปที่ 4  
จํานวน 22 คน ชั้นประถมศึกษาปที่ 5 จํานวน 21 คน ชั้นประถมศกึษาปที่ 6 จํานวน 18 คน 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 – 3 จํานวน 67 คน ครูผูสอนมีจํานวนรวมทั้งสิน้ 14 คน เปนชาย 5 คน และ
หญิง 9 คน ชวงอายุระหวาง 27 - 56 ป ทั้งหมดมีวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาตรี มีประสบการณ
การสอน ตั้งแต 1 - 34 ป สอนระดับอนุบาล 2 คน ระดับประถมศึกษา 6 คน และระดับมัธยมศึกษา 
6 คน มีนายเดชา ศรีนาราง ปฏิบัติงานในหนาที่ผูอํานวยการโรงเรียนบานวังตาอนิทรมาเปนเวลา 
4 ป 9 เดือน เน่ืองจากเปนโรงเรียนขนาดเล็กจึงไมมีผูชวยผูอํานวยการโรงเรียน 

หองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทร มีขนาด 60 ตารางเมตร ตั้งรวมอยูในอาคารสํานัก
ผูอํานวยการ มีโตะอานขนาดเล็ก 5 ตัว ไมมีเกาอ้ีน่ังอาน เปดบริการระหวางวันจันทร - ศุกร เวลา 
7.30 – 15.30 น.  สภาพชั้นหนังสือและสภาพหองสมุดโดยรวมชั้นหนังสือบางสวนมีสภาพชํารุด 
และหองสมุดมีพ้ืนที่เล็กเกนิไปไมเพียงพอแกการใหบริการ  และไมมีอัตราครูบรรณารักษโดยตรง 
ดําเนินงานโดยครูผูสอน 4 คน และนักเรยีนทําหนาที่เจาหนาที่หองสมุด จํานวน 7 คน ในการ
บริหารงานหองสมุด  ผูอํานวยการเปนผูกําหนดนโยบายและบริหารจัดการโดยตรงโดยมีครูผูปฏิบัติ
หนาที่บรรณารักษ และครูภาษาไทยเปนผูดําเนินงานตามนโยบาย ซ่ึงไมไดกําหนดเปนลายลักษณ
อักษร  แตใหการสนับสนุนในรูปของการมอบหมายงานใหคณะครูผูสอนเขารวมกจิกรรมของ
หองสมุดไดมอบใหครูผูสอนเปนผูดําเนินงาน และมีครูผูสอนอ่ืนๆเขารวมกิจกรรมเปนครั้งคราว  
ปจจุบันครูผูปฏิบัติงานบรรณารักษ มีภาระงานสอนคณิตศาสตร 18 ชั่วโมงตอสปัดาห 

การสนับสนุนดานงบประมาณ ผูอํานวยการโรงเรียนจัดสรรเงินงบประมาณประจําปแก
หองสมุดโดยไดงบสนับสนนุวิชาการจากสํานักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานประมาณปละ 2,000 บาท 

 

ป 
งบประมาณ 

(บาท) 
จํานวนหนังสือ 

(เลม) 
จํานวนผูใช 

(คน) 
จํานวนการยืม 

(เลม) 
จํานวน
กิจกรรม 

2553 45,000 2,500 309 5,475 10 
2552 30,000 1,600 300 4,327 12 
2551 27,000 1,300 327 5,000 10 

 

นอกจากนี้สํานักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไดจัดการอบรมครูบรรณารักษซ่ึงครูผูทําหนาที่
บรรณารักษของ โรงเรียนบานวังตาอินทรเขาอบรม  ทําใหโรงเรียนขาดครูผูสอนและตองจางครมูา
สอนแทน โดยทางโรงเรียนไดจัดสรรงบประมาณเพื่อเปนคาตอบแทน ประมาณ 4,500 บาท ตอ
เดือน ผูอํานวยการโรงเรียนไดกําหนดใหใหนักเรียนชวยงานในหองสมุด คณะนักเรียนจํานวน 7 คน
ซ่ึงคัดเลือกโดยครูผูทําหนาที่คัดเลือกนักเรียน ผูอํานวยการไมไดกําหนดใหครูผูสอนวางแผนการ
สอนโดยเขาใชหองสมุด โดยใหครูผูสอนพิจารณาตามความเหมาะสมของบทเรียน เชนจัดกิจกรรม
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เลานิทาน หรือแนะนําหนังสือในชวงเทศกาลตาง ๆ สาํหรับการสอนการใชหองสมุดนักเรียนที่เปน
เจาหนาที่หองสมุดจะใหคําแนะนําใหแกผูเขาใช 

การปรับปรุงพัฒนาหองสมุดหองสมุดของโรงเรียนบานวังตาอินทรไดยายจากหองสมุดเดิม 
ซ่ึงมีพ้ืนที่ประมาณ 2 หองเรียนมาอยูในชั้นที่ 1 บริเวณเดียวกับสํานักงานผูอํานวยการ มีพ้ืนที่ 
ประมาณ 0.5 หองเรียน ซ่ึงถือวาเล็กลงกวาเดิม ทําใหดูคับแคบ ไมเพียงพอแกการใหบริการในเวลา
พักกลางวัน ซ่ึงเปนชวงเวลาเดียวที่นักเรียนจะสามารถเขาใชได  ทางโรงเรียนจึงมีโครงการที่ขยาย
หองสมุดใหเปนอาคารเอกเทศ โดยจะของบประมาณสนับสนุนจากทัง้ภาครัฐ ชุมชนและองคกร
เอกชนตางๆ นอกจากนี้ผูอํานวยการโรงเรียนมีแนวคิดในการจัดหาเครื่องคอมพิวเตอรเพ่ือจัดทํา
หนังสืออิเล็กทรอนิกส และสื่อตางๆ เพ่ือใหบริการแกครูและนักเรียน 

การแสวงหาแหลงสนับสนุนจากชุมชนหรือที่อ่ืน ๆโรงเรียนบานวังตาอินทรสวนใหญไดรับ 
ความสนับสนนุจากชุมชนในรูปของแรงงาน เชน โรงเรียนปลูกขาวเพื่อใชบริโภคในโรงเรียน จะมี
ผูปกครองมาชวยในกิจกรรมนี้ทั้งการไถวาน การเก็บเกี่ยวพืชผล ตลอดจนการดูแลสภาพที่ดิน แต
สําหรับความชวยเหลือจากองคกรปกครองสวนทองถิ่นนั้นเปลี่ยนแปลงตามนโยบายของผูบรหิาร
องคกร ซ่ึงทางโรงเรียนจะเรียนเชิญมาประชุมภาคเรียนละ 2 ครั้ง สวนใหญไมใชความชวยเหลอืใน
เรื่องของงบประมาณ 

ปจจัยที่ชวยเกื้อหนุนความสําเร็จของหองสมุด ผูอํานวยการโรงเรียนมีความเห็นวาการจัด
กิจกรรม สงเสริมการอานของครูบรรณารักษจะเปนสวนที่ดึงดูดบุคลากรในโรงเรียนเห็นความสาํคัญ
ของหองสมุดและเขามามีสวนรวมในการดําเนินกิจกรรมตางๆของหองสมุด  นอกจากนี้เห็นวาความ
รวมมือของครูผูสอนจะมีสวนใหการดําเนินงานของหองสมุดใหบรรลผุลสําเร็จไดเปนอยางดี 

ปญหา/อุปสรรค หรือขอจํากัดตางๆ ผูอํานวยการโรงเรยีนมีความเหน็วาโรงเรียนมีขอจํากัด
ในเร่ืองของงบประมาณ ซ่ึงไมเพียงพอในการที่พัฒนาหองสมุดใหเจริญกาวหนาอีกทั้งหองสมุดควรมี
ครูบรรณารักษที่มีความตั้งใจที่พัฒนาหองสมุดอยางแทจริง สําหรับอาคารสถานที่ของหองสมุด
โรงเรียนบานวังตาอินทรยังอยูในระหวางการรองบประมาณจากทางภาครัฐ 

 
ผลการวิเคราะหขอมูลโรงเรียนบานวงัตาอินทร   

ขอมูลเกี่ยวกบันิสัยรักการอาน พฤติกรรมการใชหองสมุด และความพึงพอใจในการบริการ
ของหองสมุดของนักเรียนระดับประถมศกึษา ปรากฏดังน้ี 

1. นิสัยรักการอานของนักเรียนประถมศึกษาของโรงเรียนบานวังตาอินทร  พบวานักเรียน 
ระดับประถมศึกษามีนิสัยรกัการอานโดยรวมอยูในระดบัจริง ( x =2.96) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 

พบวาขอที่อยูในระดับจริงทีมี่คาเฉลี่ยสูงสดุ มีดังน้ี นักเรียนไดรีบความรูใหมๆจากการอานหนังสือ 
( x =3.33) นักเรยีนคอยดูแลรักษาหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย ( x =3.31) นักเรียนชอบอานหนังสือ

ในหองสมุด ( x =3.18) ดังแสดงในตาราง 9 
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ตาราง 9  นิสัยรักการอานของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียนบานวังตาอนิทร 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
1. นักเรียนชอบอานหนังสือ 2.87 0.56 จริง 
2. นักเรียนอานหนังสือที่ชอบซํ้าๆ กันหลายครั้ง 2.84 0.86 จริง 
3. นักเรียนแลกเปลี่ยนหนังสืออานกับเพ่ือน  2.49 0.91 ไมจริง 
4. นักเรียนเลาเรื่องจากหนังสือที่อานใหเพ่ือนฟง 2.74 0.87 จริง 
5. นักเรียนเขารวมกิจกรรมในหองสมุด 2.79 0.52 จริง 
6. นักเรียนอานหนังสือเม่ือมีเวลาวาง 2.92 0.78 จริง 
7. นักเรียนคอยดูแลรักษาหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย 3.31 0.74 จริง 
8. นักเรียนยืมหนังสือจากหองสมุดไปอาน 3.11 0.84 จริง 
9. นักเรียนชอบอานหนังสือในหองสมุด 3.18 0.53 จริง 
10. นักเรียนไดรับความรูใหม ๆ จากการอานหนังสือ 3.33 0.70 จริง 

รวม 2.96 0.45 จริง 
 

 
2.  พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียนระดับประถมศึกษาโรงเรยีนบานวังตาอินทร 

2.1 การเขาใชหองสมุดของนักเรียนระดับประถมศึกษา พบวานักเรยีนเขาใช 
หองสมุดโรงเรียนในระดับมาก สัปดาหละ 5 วัน จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 11.40 ในระดับปาน
กลาง สัปดาหละ 3-4 วัน คิดเปนรอยละ 55.70 และสัปดาหละ 1-2 วนั จํานวน 20 คน คิดเปนรอย
ละ 32.80 

2.2  วัตถปุระสงคของนักเรียนในการเขาใชหองสมุด พบวานักเรียนเขาใชหองสมุด 
เพ่ือการศึกษาคนควา มีจํานวนมากที่สุด 40 คน  คิดเปนรอยละ 65.60  เพ่ืออานหนังสือ จํานวน 30 
คน คิดเปนรอยละ 49.20 เพ่ือทําการบาน จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 18.00 สวนอ่ืนๆ มีจํานวน 
1 คน คิดเปนรอยละ 1.60 
                     2.3. การยืมหนังสือออกนอกหองสมุด พบวานักเรียนยมืหนังสือไมบอยมีจํานวน
มากที่สุด 32 คน คิดเปนรอยละ 52.50 ยมืบอยครั้ง จํานวน 24 คน คิดเปนรอยละ39.30 และไมเคย
ยืมมีจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 8.20 
                     2.4 ประเภทของหนังสือที่นักเรียนชอบอาน พบวาหนังสือที่นักเรียนชอบอานมาก
ที่สุดคือ นิทาน จํานวน 42 คน คิดเปนรอยละ 68.90 รองลงมาคือ การตูน จํานวน 27 คน คิดเปน
รอยละ 44.30 หนังสือประเภทอาชีพ จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 27.90 หนังสือความรูทั่วไป 17 
คน คิดเปนรอยละ 27.90 เรือ่งสั้น 15 คน คิดเปนรอยละ 24.60 และหนังสือนิยาย จํานวน 13 คน คิดเปน
รอยละ 21.30  
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3. ความพึงพอใจที่มีตอบรกิารหองสมุดของนักเรียนระดับประถมศกึษาโรงเรียนบานวังตา
อินทร พบวานักเรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก ( x  =2.74) เม่ือพิจารณาเปนรายขอ 
พบวามีความพึงพอใจอยูในระดับมากทีสุ่ด 3 ขอ ดังน้ี ระยะเวลาทีใ่หยืมมีเพียงพอ ( x  =3.64) หยิบ
หนังสือจากชั้นไดงาย ( x  =3.56) หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช ( x  =3.56) ดังแสดงใน
ตาราง 10 
 
ตาราง 10 ความพึงพอใจตอบริการหองสมุดของนักเรียนระดับประถมศึกษาในโรงเรียน 
         บานวังตาอินทร 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 3.38 0.61 พอใจมาก 
2. มีหนังสือใหมเขามาในหองสมุดเสมอ 2.75 0.87 พอใจมาก 
3. หนังสือไมชํารุดฉีกขาด 2.41 0.86 พอใจนอย 
4. จํานวนเกาอ้ีหรือที่น่ังมีเพียงพอ 2.52 1.09 พอใจมาก 
5. จํานวนพื้นที่ของหองสมุดไมคับแคบ 2.72 0.84 พอใจมาก 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ 1.13 0.39 พอใจนอยที่สุด 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชสบืคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ 1.16 0.58 พอใจนอยที่สุด 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม 2.84 0.99 พอใจมาก 
9. มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี 2.97 0.82 พอใจมาก 
10. หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย 3.56 0.72 พอใจมากที่สุด 
11. หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช 3.56 0.70 พอใจมากที่สุด 
12. หองสมุดมีความเงียบสงบ 2.64 0.82 พอใจมาก 
13. จํานวนหนังสือที่ใหยืมออกนอกหองสมุดมีเพียงพอ 3.15 1.05 พอใจมาก 
14. ระยะเวลาที่ใหยืมมีเพียงพอ 3.64 0.75 พอใจมากที่สุด 

รวม 2.74 0.37 พอใจมาก 
 

ผลการวิเคราะหขอมูลของนักเรียนระดับมัธยมศกึษา โรงเรียนบานวังตาอินทร 
เกี่ยวกับนิสัยรักการอาน พฤติกรรมการใชหองสมุด และความพึงพอใจในการบรกิารของ

หองสมุด ปรากฏดังน้ี 
1. นิสัยรักการอานของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา พบวานักเรียนมีนิสัยรักการอานโดยรวม

อยูในระดับจริง(x  =3.01) เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา นิสัยรักการอานอยูในระดับจริงมาก ไดแก 
เม่ือนักเรียนอานหนังสือเสร็จแลว มักเก็บวางเปนระเบยีบ ( x  =3.66) นักเรียนชอบไปหองสมุด 
เพราะมีหนังสือหลากหลายประเภทใหเลอืกอาน ( x  =3.60) รองลงมานิสัยรักการอานอยูในระดับ
จริง นักเรียนไดความรูใหมๆจาการอานหนังสือ ( x  =3.45) ดังแสดงในตาราง 11 
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ตาราง 11  นิสัยรักการอานของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียนบานวังตาอนิทร 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
1. นักเรียนมักยืมหนังสือจากหองสมุดโรงเรียนไปอาน 3.04 0.59 จริง 
2. นักเรียนอานหนังสือพิมพทุกวัน 1.93 0.72 ไมจริง 
3. เวลาวางชวงพักกลางวนั นักเรียนจะไปอานหนังสือที่หองสมุด 2.72 0.78 จริง 
4. นักเรียนหาหนังสือมาอานเพิ่มเติมบทเรียนในแตละวชิา 2.69 0.72 จริง 
5. นักเรียนเขารวมกิจกรรมกรรมสงเสริมการอานของหองสมุดโรงเรียน 3.03 0.76 จริง 
6. นักเรียนชอบอานหนังสือเม่ือมีเวลาวาง 2.87 0.58 จริง 
7. นักเรียนรูสึกวาเวลาหมดอยางรวดเร็วเม่ืออานหนังสือ 3.30 0.78 จริง 
8. นักเรียนชอบอานหนังสือใหมในหองสมุดของโรงเรียน 2.96 0.79 จริง 
9. นักเรียนชอบไปหองสมุด เพราะมีหนังสือหลากหลายประเภทใหเลือกอาน 3.60 0.52 จริงมาก 
10. เม่ือนักเรียนอานหนังสือเสร็จแลว มักเก็บวางเปนระเบียบ 3.66 0.57 จริงมาก 
11. เม่ือนักเรียนเกิดความสงสัยในเรื่องใด จะหาหนังสือที่เกี่ยวกับเรือ่ง 
     น้ันมาอานใหหายสงสัย  

2.87 
0.65 

จริง 

12. นักเรียนคอยดูแลหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย 3.40 0.63 จริง 
13. นักเรียนและเพื่อนแลกเปลี่ยนหนังสือกันอาน 2.97 0.70 จริง 
14. นักเรียนชอบจดบันทึกขอความหรือเน้ือเรื่องที่นาสนใจจากหนังสือที่อาน 2.48 0.80 ไมจริง 
15. นักเรียนจะคุยหรือเลาเรือ่งจากหนังสือที่อานใหเพ่ือนฟง 3.10 0.76 จริง 
16. นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับจากการอานหนังสือไปใชใน  
     ชีวิตประจําวันได 

3.25 0.64 จริง 

17. นักเรียนไดความรูใหมๆ จากการอานหนังสือ 3.45 0.63 จริง 
รวม 3.01 0.32 จริง 

 

2.  พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนบานวังตาอนิทร 
2.1 การเขาใชหองสมุด พบวานักเรียนระดับมัธยมศึกษาเขาใชหองสมุดในระดับ 

มาก สัปดาหละ 5 วัน จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 13.40  ในระดับปานกลาง สัปดาหละ 3 -4 วัน  
จํานวน  24 คน คิดเปนรอยละ 35.80 และในระดับนอย สัปดาหละ 1-2 วัน จํานวน 34 คน คิดเปน
รอยละ 50.70 
  2.2 วัตถุประสงคในการเขาใชหองสมุด พบวานักเรียนระดับมัธยมศึกษาเขาใช
หองสมุดเพื่ออานหนังสือมากที่สุด จํานวน 55 คน คิดเปนรอยละ 82.10  เพ่ือศึกษาคนควา จํานวน 
41  คน คิดเปนรอยละ 61.20 เพ่ือทําการบาน จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 52.20 และอ่ืน ๆ 
จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 1.50 
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2.3 การยืมหนังสือออกนอกหองสมุด พบวานักเรียนมัธยมศึกษายมืหนังสือออก 
นอกหองสมุดไมบอย มีจํานวนมากที่สุด 58 คน คิดเปนรอยละ 86.60 ยืมบอยครั้ง จํานวน 6 คน คิด
เปนรอยละ 9.00 และไมเคยยืม จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 4.50 

2.4 ประเภทของหนังสือที่ชอบอาน พบวาหนังสือประเภทที่นักเรียนระดบัมัธยม 
ศึกษาชอบอานมากที่สุด คือ การตูน จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 70.10 รองลงมาคือนิทาน 
จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 55.20  ความรูทั่วไป จํานวน 31 คน คิดเปนรอยละ 46.30 นิยาย 
จํานวน 29 คิดเปนรอยละ 43.30 เรื่องสั้น จํานวน 18 คน คิดเปนรอยละ 26.90 หนังสือเกี่ยวกบั
อาชีพ จํานวน 15 คน คิดเปนรอยละ 22.40  และอ่ืน จํานวน 5 คน คดิเปนรอยละ 7.50 ตามลําดับ  

3.  ความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดโรงเรียน พบวานักเรียนระดับมัธยมศึกษามีความพึง
พอใจตอบริการของหองสมุดโดยรวมอยูในระดับมาก ( x =2.85) เม่ือพิจารณารายขอพบวา มีความ
พึงพอใจในระดับมากเกือบทุกขอ ขอที่มีคาเฉลี่ยสูงสุด 3 ขอแรก คือหองสมุดมีความสะอาดและนา
เขาใช (x =3.37) หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย ( x =3.33) เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม ( x =
3.00) ดังแสดงในตาราง 12 
 
ตาราง 12 ความพึงพอใจตอการบริการหองสมุดของนักเรียนมัธยมศึกษาในโรงเรียนบานวังตาอินทร 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 2.78 0.65 พอใจมาก 
2.  มีหนังสือใหมเขามาในหองสมุดเสมอ 2.60 0.70 พอใจมาก 
3. หนังสือไมชํารุดฉีกขาด 2.99 0.77 พอใจมาก 
4. จํานวนเกาอ้ีหรือที่น่ังมีเพียงพอ 2.93 0.75 พอใจมาก 
5. จํานวนพื้นที่ของหองสมุดไมคับแคบ 2.79 0.83 พอใจมาก 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ 2.36 1.00 พอใจนอย 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชสบืคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ 2.39 0.92 พอใจนอย 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม 3.00 0.70 พอใจมาก 
9. มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี 2.99 0.83 พอใจมาก 
10. หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย 3.33 0.56 พอใจมาก 
11. หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช 3.37 0.69 พอใจมาก 
12. หองสมุดมีความเงียบสงบ 2.91 0.79 พอใจมาก 
13. จํานวนหนังสือที่ใหยืมออกนอกหองสมุดมีเพียงพอ 2.72 0.83 พอใจมาก 
14. ระยะเวลาที่ใหยืมมีเพียงพอ 2.85 0.66 พอใจมาก 

รวม 2.85 0.39 พอใจมาก 
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สําหรับความคิดเห็นเพ่ิมเตมิของนักเรียนระดับมัธยมศกึษาโรงเรียนบานวังตาอินทรมี
ขอเสนอแนะดังน้ี (1) ดานกายภาพของหองสมุด อยากใหมีคอมพิวเตอรเพ่ิมมากขึ้น จํานวน30 คน  
อยากใหหองสมุดกวางมากขึ้น จํานวน 25 คน  อยากใหมีโตะ-เกาอ้ี เพ่ิมมากขึ้น จํานวน 6 คน  
อยากใหมีเครื่องปรับอากาศ จํานวน 6 คน อยากใหหองสมุดเงียบสงบ จํานวน 3 คน อยากให
หองสมุดสวยงาม จํานวน 3 คน อยากใหหองสมุดสะอาด จํานวน 3 คน และอยากใหมีอินเทอรเน็ต 
จํานวน 2 คน (2) ดานทรัพยากรสารสนเทศ อยากใหหนังสือมีปริมาณมากขึ้น จํานวน 17 คน  
อยากใหมีหนังสือใหมๆ จํานวน 15 คน  อยากใหมีหนังสือประเภทความรู/วิชาการเพิ่มมากขึ้น 
จํานวน 5 คน อยากใหมีหนังสือที่หลากหลายประเภท จํานวน 4 คน (4) ดานการใหบริการของ
หองสมุด อยากใหขยายเวลาการใหบริการเพิ่มมากขึ้น จํานวน 3 คน อยากใหจัดวางหนังสือใหเปน
ระเบียบ จํานวน 2 คน 

 
ความคิดเห็นเก่ียวกับการดําเนินงานหองสมุดของครูโรงเรียนบานวังตาอินทร 

1. การใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุด 
 ชวงกอนการพัฒนาหองสมุด  ครูโรงเรียนบานวังตาอนิทรมีความเห็นวาบทบาทใน

การสนับสนุนการพัฒนาหองสมุดของครูโดยรวมอยูในระดับมากที่สุด (x =4.61) เม่ือพิจารณาเปน
รายขอ พบวาขอที่อยูในระดับมากที่สุด ไดแก หองสมุดมีความสําคญัตอการเรียนการสอน ( x =
4.79) สนับสนุนใหมีการพัฒนาหองสมุด ( x =4.64) และนโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร 
( x =4.57) ตามลําดับ สําหรับขอที่อยูในระดับมาก คือ สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
(x =4.43) ดังแสดงในตาราง 13 

 
ตาราง 13 การใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุดของครู 

 

การสนับสนุน x  S.D แปลผล 
หองสมุดมีความสําคัญตอการเรียนการสอน 4.79 0.58 มากที่สุด 
นโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร 4.57 0.65 มากที่สุด 
สนับสนุนใหมีการพัฒนาหองสมุด 4.64 0.50 มากที่สุด 
สนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 4.43 0.76 มาก 

รวม 4.61 0.41 มากที่สุด 
 

สําหรับบทบาทของครูโรงเรียนบานวังตาอินทรในการดําเนินงานพัฒนาหองสมุด 
มีตามลําดับดังน้ี ชวยเหลือในเรื่องการตดิตอประสานงานเพื่อขอความรวมมือจากชุมชน มีมากที่สุด 
จํานวน 6 คน รองลงมา คือใหคําแนะนําเกี่ยวกับแนวทางที่เหมาะสมในการพัฒนาหองสมุด 
กําหนดใหนักเรียนในชั้นที่รับผิดชอบไปชวยทํางานเมื่อเริ่มพัฒนา จํานวน 5 คน เทากัน เขารวม
วางแผนงานการพัฒนาหองสมุด จํานวน 2 คน เขารวมเปนคณะกรรมการหองสมุด และชวยเหลือใน
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การระดมทุน เชน การขอรับบริจาค จํานวน 1 คน เทากัน 
ระหวางดําเนินงานการพัฒนาหองสมุด (Process) ครูที่เขารวมกิจกรรมการ 

พัฒนาหองสมุดในฐานะกรรมการหองสมุด มีความคิดเห็นวา มีบทบาทในฐานะเปนกรรมการฝาย
ประเมินผล จํานวน 3 คน เปนกรรมการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน และรวมเปนสังเกตการณ
,จัดหาทุน จํานวน 2 คน เทากัน สําหรับครูที่ใหการสนบัสนนุการพฒันาหองสมุดที่ไมไดเปน
กรรมการ มีความคิดเห็นวา มีบทบาทในการสนับสนุนใหนักเรียนเขามาชวยงานหองสมุดอยาง
ตอเน่ือง จํานวน 9 คน ใหคําปรึกษาแนะนําในการทํางาน จํานวน 8 คน เขารวมอบรมเก่ียวกบั  
“การใชหองสมุด” จํานวน 3 คน และชวยคัดเลือกหนังสือ จํานวน 1 คน 

2. พฤติกรรมการใชหองสมุดของครูโรงเรียนบานวังตาอินทร 
2.1 การเขาใชหองสมุดโรงเรยีน พบวาครูไมไดเขาใชหองสมุดมีจํานวนมากที่สุด  

จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 28.60  เขาใชในระดับมาก สัปดาหละ 5 วัน จํานวน 3 คน คิดเปนรอย
ละ 21.40 ในระดับปานกลาง สัปดาหละ 3-4 วัน จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 21.40 และในระดับ
นอย สัปดาหละ 1-2 วัน จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 28.50 

2.2 วัตถุประสงคในการเขาใชหองสมุด พบวาครเูขาใชหองสมุดเพื่อการศึกษา 
คนความากทีสุ่ด จํานวน 12 คน คิดเปนรอยละ 85.70  อานหนังสือเพ่ือความบันเทิง จํานวน 6 คน 
คิดเปนรอยละ 42.90 และเขาใชเพ่ือการเตรียมการสอน จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 35.70 

2.3 การยืมหนังสือออกนอกหองสมุดของครูโรงเรียนบานวงัตาอินทร พบวายืมไม 
บอย จํานวนมากที่สุด 10 คน คิดเปนรอยละ 71.40 ไมเคยยืมหนังสือ จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 
21.40 และยืมบอยครั้ง จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 7.10 

2.4 ประเภทหนังสือที่ครูโรงเรียนบานวังตาอินทรชอบอาน พบวาหนังสือประเภท 
ความรูทัว่ไปครชูอบอานมากที่สุด จํานวน 12 คน  คิดเปนรอยละ 85.70  หนังสือตํารา/วิชาการ 
จํานวน 10 คน คิดเปนรอยละ 71.40  คูมือประกอบอาชีพ จํานวน 9 คน คิดเปนรอยละ 64.30  
เรื่องสั้น จํานวน 6 คน คิดเปนรอยละ 42.90 นิยาย จํานวน 4 คน คดิเปนรอยละ 28.60 และอ่ืน ๆ 
จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 7.10 ตามลาํดับ  

2.5 การนํานักเรียนมาจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอนในหองสมุด พบวาครูนํา 
นักเรียนมาจัดกิจกรรมในหองสมุดไมบอย มีจํานวนมากที่สุด คือจํานวน 7 คน คดิเปนรอยละ 50.00 
บอยครั้ง จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 28.60 และไมเคยนํานักเรียนมาจัดกิจกรรม จํานวน 3 คน คิด
เปนรอยละ 21.40  ตามลําดับ  

3. ความพึงพอใจที่มีตอบรกิารหองสมุดของครูโรงเรียนบานวังตาอนิทร พบวาครูมีความ 
พึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก (x =2.50) เม่ือพิจารณารายขอพบวามีความพึงพอใจระดับมาก 
จํานวน 11 ขอดวยกัน ขอที่มีคาเฉลี่ย ตัง้แต 3.00 มีดังน้ี ระยะเวลาในการใหยืม ( x =3.14)  
มนุษยสัมพันธของผูใหบรกิาร ( x =3.07) และความเงียบสงบในหองสมุด ( x =3.00) ตามลําดับ 
ดังแสดงในตาราง 14 
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ตาราง 14 ความพึงพอใจที่มีตอบริการของหองสมุดของครูโรงเรียนบานวังตาอินทร 
 

ขอคําถาม x  S.D. แปลผล 
1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ 2.50 0.52 มาก 
2.  ความทันสมัยของหนังสือในหองสมุด 2.43 0.65 นอย 
3. สภาพตัวเลมหนังสือ (เกา ชํารุด) 2.07 0.48 นอย 
4. จํานวนที่น่ังอาน 2.00 0.56 นอย 
5. จํานวนพื้นที่โดยรวมของหองสมุด 1.86 0.54 นอย 
6. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการคนหาหนังสือ 1.50 0.52 นอย 
7. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการสืบคนอินเทอรเน็ต 1.50 0.52 นอย 
8. เวลาเปด-ปดของหองสมุด 2.50 0.65 มาก 
9. การมีสวนรวมในการแนะนําหนังสือเขาหองสมุด 2.29 0.73 นอย 
10. การสงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอน 2.43 0.85 นอย 
11. ความสะดวกในการหยบิตวัเลมจากชัน้ 2.71 0.83 มาก 
12. สภาพความเรียบรอยของชั้นวางหนังสือ 2.93 0.48 มาก 
13. บริเวณทีน่ั่งอานสะอาด/เรียบรอย 2.93 0.27 มาก 
14. ความเงียบสงบในหองสมุด 3.00 0.39 มาก 
15. แสงสวางในหองสมุด 2.93 0.62 มาก 
16. ความสะดวกของเคานเตอรบริการยมื-คืน 2.71 0.61 มาก 
17. ปายประกาศ/ประชาสมัพันธกิจกรรม 2.79 0.70 มาก 
18. มนุษยสัมพันธของผูใหบริการ 3.07 0.92 มาก 
19. จํานวนหนังสือที่ใหยืม 2.64 0.50 มาก 
20. ระยะเวลาในการใหยืม 3.14 0.36 มาก 

รวมทั้งหมด 2.50 0.28 มาก 
 

 



บทที่ 5 
การอภิปรายผล 

 
โครงการวิจัยเรื่อง การติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชมุชนในภาคกลาง ที่

ประกอบดวยการติดตามผลการดําเนินงานหองสมุด 3 แหง ไดแก  1) หองสมุดพระพุฒาจารย (โต 
พรหฺมรํสี) วัดระฆังโฆสติารามวรมหาวิหาร กรุงเทพมหานคร 2) โรงเรียนสุเหราบานดอน 
กรุงเทพมหานคร และ 3) โรงเรียนบานวงัตาอินทร จังหวัดลพบุรี โดยใชกระบวนการการเก็บ
รวบรวมและวเิคราะหขอมูลของการดําเนินโครงการและพิจารณาบงชี้ถึงจุดเดนหรือจุดดอยของ
โครงการดวยวิธีการประเมนิผลแบบซปิป (CIPP model) 

 
ผลการประเมินแบบซิปป 

1. ดานบริบท ไดแก วัตถปุระสงคและเปาหมายของโครงการบริการวิชาการแกชมุชน  
สรุปไดวาสํานกัหอสมุดกลาง มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ไดดําเนินการตาม 

วัตถุประสงคและเปาหมายของโครงการบริการวิชาการแกชุมชน  โดยดําเนินกิจกรรมแกหองสมุด
โรงเรียนทั้ง 3 แหง ซ่ึงประกอบดวย  

1) การปรับปรุงทางกายภาพ ไดแกการพัฒนาบริเวณนั่งอาน ชั้นวางหนังสือ  
การทาสีหองสมุด การปรับปรุงสวนหยอมและการจัดบรรยายสงเสริมการใชหองสมุด 

2) การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ ไดแก การจัดหาหนังสือและวัสดหุองสมุด  
การจัดซื้อการขอรับบริจาค 

3) การจัดวิเคราะหทรัพยากรสารสนเทศ 
4) การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน ไดแกการสงเสริมการอานภาษาไทย  

การสงเสริมการอานภาษาอังกฤษ การสอนศิลปะ การเลานิทาน การเลาเรื่องหนังสือ การเลานิทาน
ประกอบทาทาง 

5) การวิเคราะหหมวดหมูหนังสือและการลงรายการฐานขอมูลใหกับทรพัยากร 
สารสนเทศที่ไดจัดหาใหกับหองสมุด 

6) การจัดการอบรมความรูเบื้องตนทางบรรณารักษศาสตรใหแกครผููปฏิบัติหนาที่ 
บรรณารักษ 

2. ดานปจจัยนําเขา ไดแก 1) ความพรอมของผูบริหารโรงเรียน 2) ความพรอมของ
บุคลากรในโรงเรียน 3) การจัดสรรงบประมาณ ดังน้ี 

1) ดานความพรอมของผูบริหารหองสมุด พบวาหองสมุดทั้ง 3 แหงไมมีแผนการ 
พัฒนาหองสมุดที่เปนลาย-ลกัษณอักษร จึงสงผลใหไมมีการกําหนดแผนการพัฒนาหองสมุดในระยะ
ยาว นอกจากนั้น การเปลี่ยนแปลงผูบริหารของโรงเรียนสุเหราบานดอน และโรงเรียนบานวังตา
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อินทร ทําใหการพัฒนาหองสมุดไมตอเน่ืองและไมมีทิศทางในการพฒันาที่ชัดเจน  ประกอบกับ
ผูบริหารโรงเรียนมีภาระงานมาก หรือมีการเปลี่ยนแปลงตวัผูบริหารโรงเรียน  สําหรับหองสมุดพระ
พุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) พระครูปลัดธรีวัฒน (เผชิญ กวิวํโส) ไดรับมอบหมายใหกํากับดูแล
หองสมุด โดยการบริหารจัดการหองสมุดในระยะแรกมีคณะสงฆทําหนาที่เปนคณะ กรรมการเพื่อ
พัฒนาหองสมุด ซ่ึงตอมาคณะกรรมการบางรูปไดรับสมณศักดิ์สูงขึ้นทําใหมีศาสนกิจมากขึ้นไม
สามารถเขามามีสวนรวมกบักิจกรรมของหองสมุดไดและคณะกรรมการบางรูปไดยายไปจําพรรษาที่
วัดอ่ืน ทําใหเปนอุปสรรคในการบริหารจัดการหองสมุดพระพุฒาจารยมากขึ้น 

2) ดานความพรอมของบุคลากรในโรงเรียน พบวาในหองสมุดโรงเรียนสุเหรา 
บานดอน ครูบรรณารักษมีชั่วโมงการสอนมาก ทําใหเวลาที่จัดทํากจิกรรมสงเสริมการอานของ
หองสมุดนอยลง ขณะเดียวกันผูบริหารโรงเรียนมีความเหน็วาครูบรรณารักษควรเปนผูที่มีความ
กระตือรือรนในการแสวงหาความรูและกิจกรรมตาง ๆ เพ่ือนํามาจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
อยางไรก็ตาม โรงเรียนนี้มีคณะกรรมการหองสมุดที่มีสวนรวมในการจัดกิจกรรม และมีนักเรียนทํา
หนาที่เจาหนาที่หองสมุดที่เรียกวา “กลุมบรรณารักษนอย” ขณะที่หองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทร
ไมมีครูบรรณารักษโดยตรง การดําเนินงานหองสมุดใชครูอัตราจาง และมีครภูาษาไทยมีสวนรวมใน
การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน มีนักเรียนชวยงานหองสมุด 7 คน สําหรับหองสมุดพระพุฒาจารย 
มีฆราวาส 1 คนปฏิบตัิงานเจาหนาที่หองสมุดใหบริการสืบคนขอมูล และใหคําแนะนําที่เกี่ยวกบั
เว็บไซตตาง ๆ  แตไมมีการจัดดําเนินงานกิจกรรมสงเสริมการอานหรือกิจกรรมสงเสริมการเรียนรู
อ่ืน ๆ 

3) ดานการจัดสรรงบประมาณ พบวาผูบริหารโรงเรียนสุเหราบานดอนและโรงเรียน 
บานวังตาอินทรไดรับงบประมาณสําหรับการจัดซื้อหนังสือ แตขาดงบประมาณสําหรับการปรับปรุง
ทางกายภาพของหองสมุด สําหรับโรงเรียนบานวังตาอินทร มีแผนการขยายพื้นที่หองสมุดให
กวางขวางขึ้น แตเน่ืองจากตองใชงบประมาณแผนดินเปนจํานวนมาก ทางโรงเรียนจึงมีแผนขอ
บริจาคจากหนวยงานอื่น ๆ เชน หนวยงานเอกชน  องคการบริการสวนตําบล ฯลฯ  แตยังขาดความ
ชัดเจนในผลการของบประมาณ สําหรับหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺมรํส)ี ไมไดรับงบประมาณ
ของหองสมุดโดยตรง ไดรับงบประมาณเฉพาะกรณี  

3. ดานกระบวนการ  ไดแก 1) การจัดทางกายภาพ  2) การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ 
3) กิจกรรมสงเสริมการอาน 

1) ดานการจัดทางกายภาพ พบวาหองสมุดโรงเรียนทั้ง 2 แหงมีปญหาเรื่องความ 
คับแคบ หองสมุดโรงเรียนสุเหราบานดอนมีขนาด 1 หองเรียน แตตองแบงพ้ืนที่ใหกับการเรียนการ
สอนบางวิชา ครุภัณฑของหองสมุดมีจํานวนไมเพียงพอและมีขนาดไมเหมาะสม  สวนหองสมุด
โรงเรียนบานวังตาอินทร มีการลดขนาดของหองสมุดจาก 1 หองเรียนมาเหลือเพียงแคครึ่งหองเรียน 
แสงสวางมีไมเพียงพอ อากาศไมถายเท รอนอบอาว พัดลมมีไมเพียงพอ  ที่น่ังอานไมเพียงพอ   
สําหรับหองสมุดพระพุฒาจารย มีปญหาที่ตั้งไกลจากโรงเรียนพระปริยัติธรรม ทําใหสามเณรไม
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สามารถเขาใชไดสะดวก ทําใหผูใชบริการมีนอยมาก อีกทั้งเวลาเปด-ปดหองสมุดไมแนนอน ทําให
สามเณรและภิกษุไมสามารถเขาใชบริการของหองสมุด 

2) การจัดหาทรัพยากรสารสนเทศ พบวาหองสมุดโรงเรียนทั้ง 2 แหงจัดสรร 
งบประมาณใหแกโรงเรียนอยางตอเน่ือง แตในจํานวนที่จํากัด เวนแตหองสมุดพระพุฒาจารย 
(โต พรหฺมรํสี) ที่ขาดความเคลื่อนไหวของการจัดหาทรัพยากรหองสมุด  

3) กิจกรรมสงเสรมิการอาน พบวาครูผูสอนในโรงเรียนสุเหราบานดอน และ 
โรงเรียนบานวังตาอินทร มีสวนสนับสนุนการพัฒนาหองสมุดในรูปของการเปนคณะกรรมการ
หองสมุด นอกจากนี้ หองสมุดโรงเรียนสุเหราบานดอนและโรงเรียนบานวังตาอินทร ครูผูสอนยังเห็น
สอดคลองกันวาครูสนับสนนุการพัฒนาหองสมุดโดยการใหคําแนะนําเกี่ยวกับแนวทางในการพัฒนา
หองสมุด และการสนับสนุนใหนักเรียนชวยงานหองสมุดอีกดวย แตยังขาดเรื่องการจัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน สวนหองสมุดพระพุฒาจารย (โต พรหฺมรํสี) ไมไดมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
แตอยางใด 

4. ดานผลผลิต ไดแก 1) พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียน  2) พฤติกรรมการใช 
หองสมุดของครู  3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอบริการหองสมุด  4) ความพึงพอใจของครูที่มี
ตอบริการหองสมุด  5) นิสัยรักการอานของนักเรียน 

1) พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียน พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียน 
ระดับประถมศึกษาของทั้งโรงเรียนสุเหราบานดอน และโรงเรียนบานวังตาอินทร พบวามีการเขาใช
หองสมุดสัปดาหละ 3 วัน มากที่สุด วัตถปุระสงคของการเขาใชคือเพ่ือศึกษาคนควา แตพฤติกรรม
การที่นักเรียนยืมหนังสือไมบอยนั้นไมสอดรับกับความคิดเห็นของนักเรียนเกี่ยวกบัพฤติกรรมนิสัย
รักการอานโดยการยืมหนังสือจากหองสมุด แสดงใหเห็นวานักเรียนทราบวานิสยัรักการอานนั้นคือ
การยืมหนังสือไปอานที่บาน แตในความเปนจริงนักเรียนไมคอยไดยืมหนังสือไปอาน ซ่ึงสอดคลอง
กับงานวิจัยของปทมา อินทรวิมล (2552.  บทคัดยอ) ที่ศึกษาองคประกอบตอแรงจูงใจในการใช
หองสมุดของนักเรียนชวงชัน้ที่ 2 โรงเรียนวัฒนาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร พบวาองคประกอบที่
สัมพันธทางบวกกับแรงจูงใจในการใชหองสมุดของนักเรียน ไดแก นิสัยรักการอาน การสนับสนุน
ดานการอานของผูปกครอง ลักษณะทางกายภาพของหองสมุด การสนับสนุนการใชหองสมุดของครู 
และการเลยีนแบบเพื่อนในการใชหองสมุด  สําหรับประเภทของหนังสือที่ชอบอานมากที่สุดคือ
หนังสือการตูนและนิทาน ซ่ึงสอดคลองกับวัยของนักเรียนระดับประถมศึกษาที่สวนใหญชอบอาน
นิทานหรือการตูนเพราะเขาใจงาย และมีรูปภาพประกอบ  

ขณะที่พฤติกรรมการใชหองสมุดของนักเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนตน  
พบวานักเรียนของโรงเรียนสุเหราบานดอนเขาใชหองสมุด 3 วันตอสัปดาหมากที่สุด สวนโรงเรียน
บานวังตาอินทรเขาใชหองสมุด 2 วันตอสัปดาห สวนวัตถุประสงคในการเขาใชหองสมุดของทั้ง 
2 แหง คืออานหนังสือ และยืมหนังสือไมบอย การยืมหนังสือไมสอดรับกับนิสัยรกัการอาน
เชนเดียวกบันักเรียนระดับประถมศึกษา  สวนประเภทของหนังสือที่อานมากที่สุด คือ การตูน นิทาน 
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และความรูทั่วไป ตามลําดับ ซ่ึงสอดคลองกับผลงานวิจัยของธิดา สุวรรณสาครกุล (2554: บทคัดยอ) 
ที่พบวานักเรยีนมัธยมศึกษาในเขตกรุงเทพมหานครโดยรวมสวนใหญอานการตูนใหความบันเทิง 
นิตยสารบันเทิง และหนังสือพิมพ ตามลําดับ แสดงวานักเรียนระดับมัธยมศึกษาของโรงเรียนทั้ง 
2 แหง แมวามีศักยภาพที่จะอานหนังสือ ประเภทเรื่องสั้น นิยาย หรือหนังสือเกี่ยวกับอาชีพได แต
ยังคงชอบอานหนังสือที่อานงายกวา ซ่ึงครูผูสอนและบรรณารักษควรฝกฝนใหนักเรียนมัธยมศึกษา
ไดอานหนังสือประเภทอ่ืน ๆ ใหมากขึ้น 

2) พฤติกรรมการใชหองสมุดของครู   
พบวาพฤติกรรมการใชหองสมุดของครูผูสอนทั้ง 3 แหงเขาใชหองสมุด 

คอนขางนอย สําหรับวตัถุประสงคที่เขาใชคือเพ่ือศึกษาคนควา การยืมหนังสือมีนาน ๆ ครั้ง 
ประเภทของหนังสือที่เลือกอานคือตําราวิชาการและความรูทั่วไปสําหรับการนํานักเรียนเพ่ือจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนในหองสมุดนอยเชนกัน ซ่ึงคลายคลึงกบัผลงานวิจัยของจารวี ฟกโพธิ์ 
(2554.  บทคดัยอ) ที่พบวาครูโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศกึษา 
กรุงเทพมหานคร เขต 1 มีการใชหองสมุดประกอบการสอนโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือแยก
เปนรายขอมีการใชระดับมากในเรื่องของการกําหนดหัวขอเกี่ยวกบัเนื้อหาที่สอนใหนักเรียนไปศึกษา
คนควาเพิ่มเตมิจากหนังสือทั่วไป  สวนในเร่ืองของการนํานักเรียนไปจัดกิจกรรมในหองสมุด พบวา
ครูผูสอนในโรงเรียนสุเหราบานดอน และโรงเรียนบานวังตาอินทร ยกเวนโรงเรียนพระปริยัตธิรรม 
วัดระฆังโฆสติาราม  มีการนํานักเรียนเพ่ือจัดกิจกรรมในหองสมุดนาน ๆ ครั้งและไมบอย ที่เปน
เชนนั้นก็อาจเนื่องมาจากจํานวนภาระงานสอนในหองเรียนของอาจารยแตละคนมีจํานวนมาก หรือ
เคยชินกับการสอนในรูปแบบเดิม คือ การบรรยายในชั้นเรียนโดยใชแบบเรยีนและเอกสารที่อาจารย
มีอยูเพ่ือใชประกอบการสอนเปนหลกั 

3) ความพึงพอใจของนักเรียนที่มีตอการบริการหองสมุด 
ความพึงพอใจตอบริการของหองสมุด พบวานักเรียนประถมศึกษาของทั้ง  

โรงเรียนมีความพึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก สําหรับรายละเอียดของความพึงพอใจตอบริการ
ของหองสมุด ที่มีความพึงพอใจมากที่สุดคือหองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช สวนความพึงพอใจ
ที่อยูในระดับนอยคือจํานวนคอมพิวเตอรใชคนควาและใชสบืคนอินเทอรเน็ต  

สําหรับความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุด นักเรียนมัธยมศึกษามีความ 
พึงพอใจโดยรวมอยูในระดับมาก สําหรับรายละเอียดของความพึงพอใจตอบริการของหองสมุดที่มี
ความพึงพอใจมากที่มีคาเฉลี่ยสูงสุดของโรงเรียนสุเหราบานดอนคือหยิบหนังสือจากชั้นไดงาย และ
ของโรงเรียนบานวังตาอินทรคือหองสมุด มีความสะอาดและนาเขาใช สวนความพึงพอใจนอยทั้ง 
2 แหงมีความคิดเห็นตรงกนัคือ จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ และจํานวน
คอมพิวเตอรใชสืบคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ ซ่ึงสอดรับกบัความตองการของนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ที่ตองการใชคอมพิวเตอรเพ่ือสืบคนขอมูลทางอินเตอรเน็ตและคนหาหนังสือใน
ฐานขอมูลเพ่ิมมากขึ้น 
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4) ความพึงพอใจของครูที่มีตอบริการหองสมุด   
ความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุด พบวาครขูองหองสมุดทั้ง 3 แหง 

มีความพึงพอใจตอบริการของหองสมุด ซ่ึงรายละเอียดของการบริการมีความแตกตางกัน เชน 
ครูผูสอนของโรงเรียนสุเหราบานดอนและครูผูสอนโรงเรียนบานวังตาอินทรมีความพึงพอใจใน 
มนุษยสัมพันธของผูใหบรกิารมากที่สุด คณะกรรมการหองสมุดพระพุฒาจารยพึงพอใจในลักษณะ
ทางกายภาพมากที่สุด เชนความเรียบรอยของชั้นวางหนังสือ แสงสวางในหองสมุด ความเงียบสงบ
ในหองสมุด เปนตน  

5) นิสัยรักการอานของนักเรียน 
นิสัยรักการอานของนักเรียนประถมศึกษาในโรงเรียนสุเหราบานดอนและ 

โรงเรียนบานวังตาอินทร พบวานักเรียนมีนิสัยรักการอานที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด  คือ นักเรียนไดรับ
ความรูใหม ๆ จากการอานหนังสือ ทั้งน้ีอาจเปนเพราะนักเรียนเห็นวาการอานจะทําใหมีความรูเพ่ิม
มากขึ้น ซ่ึงสอดคลองกับผลการศึกษาสภาพการอานของนักเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษา 
(กรมวิชาการ.  2545: ออนไลน) ที่พบวานักเรียนใหเหตุผลในการอานโดยเรียงจากมากไปหานอย
ตามลําดับ ไดแก ชวยเพ่ิมพูนความรู เพ่ือความสนุกสนานเพลิดเพลิน และชอบอาน สวนนิสัยรกัการ
อานที่มีคาเฉลี่ยนอยที่สุดของโรงเรียนสุเหราบานดอน คือ นักเรียนอานหนังสือที่ชอบซํ้า ๆ กัน
หลายครั้ง สวนโรงเรียนบานวังตาอินทร คือ นักเรียนแลกเปลีย่นหนังสืออานกับเพ่ือน 

ขณะที่นิสัยรักการอานของนักเรียนมัธยมศึกษาของโรงเรียนสุเหราบานดอน 
และโรงเรียนบานวังตาอินทร พบวานิสยัรักการอานที่มีคาเฉลี่ยมากที่สุด คือ นักเรียนชอบไป
หองสมุด เพราะมีหนังสือที่หลากหลายประเภทใหเลือกอาน ซ่ึงสอดคลองกับงานวิจัยของสกุณี 
เกรียงชัยพร (2548: บทคัดยอ) ที่ศึกษาองคประกอบทีมี่อิทธิพลตอนิสัยรักการอานของนักเรียนชวง
ชั้นที่ 3 โรงเรียนนาคนาวาอุปถัมภ เขตสวนหลวง กรุงเทพมหานคร พบวาองคประกอบดาน
สิ่งแวดลอมในโรงเรียน ไดแก ลักษณะทางกายภาพของหองสมุด เปนปจจัยสําคัญประการหนึ่งใน
การสงเสริมนิสัยรักการอาน และสถานที่นักเรียนชอบอานมากที่สุด คือ หองสมุดโรงเรียน (กรม
วิชาการ.  2545: ออนไลน)  สวนนิสัยรักการอานที่นักเรียนเห็นวาไมเปนจริง คือ นักเรียนอาน
หนังสือพิมพทุกวัน ทั้งน้ีเน่ืองจากหองสมุดโรงเรียนสุเหราบานดอนเปดใหบริการเฉพาะชวงเชาและ
กลางวัน สวนหลังเลิกเรียนปดบริการ ทําใหนักเรียนไมสามารถอานหนังสือพิมพไดทันทุกวัน สวน
หองสมุดโรงเรียนบานวังตาอินทรไมมีหนังสือพิมพออกใหบริการทกุวัน  และนักเรียนในทั้ง 2 
โรงเรียน เห็นวานิสัยรักการอานที่ไมเปนจริง คือ นักเรียนชอบจดบันทึกขอความหรือเน้ือเรื่องที่
นาสนใจจากหนังสือที่อาน ซ่ึงอาจเปนเพราะวานักเรยีนไมเคยเขารวมกิจกรรมในลักษณะนี้หรือ
ครูผูสอนไมเคยจัดกิจกรรมเชนนี้ในการนาํนักเรียนเขาใชหองสมุด  

สําหรับความคิดเห็นเพ่ิมเตมิ พบวานักเรยีนของทั้ง 2 แหง มีความตองการดานตางๆดังน้ี 
ดานกายภาพของหองสมุดที่นักเรียนมีความตองการสงูสุด คือ  อยากใหหองสมุดมี 

พ้ืนที่กวางมากขึ้น และอยากใหมีคอมพิวเตอรเพ่ือใชในหองสมุดมากขึ้น 
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ดานทรัพยากรสารสนเทศทีนั่กเรียนมีความตองการสูงสุด คือจํานวนหนังสือใหม ๆ 
เพ่ิมมากขึ้น 

ดานการบริการของหองสมุดที่นักเรียนมีความตองการสูงสุด คือ อยากใหขยายเวลา 
การใหบริการ นอกจากนี้นักเรียนมัธยมโรงเรียนสุเหราบานดอน ยังตองการใหมีบรรณารักษอยู
ประจําที่หองสมุดและอยาก ใหหองสมุดจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน  สวนนักเรียนมัธยมศึกษา
โรงเรียนบานวังตาอินทร อยากใหหองสมุดจัดวางหนังสือใหเปนระเบียบ  
 
สรุป 

จากการติดตามผลการดําเนินงานบริการวชิาการแกชุมชนในภาคกลางขางตน พบวา
หองสมุดโรงเรียนยังคงดําเนินกิจกรรมการใหบริการอยางตอเน่ืองภายใตขอจํากัดตาง ๆ กัน
โดยเฉพาะความพรอมดานบุคลากรที่รับผิดชอบดําเนินการและดูแลกิจการดานหองสมุด เน่ืองจาก 
มีการเปลี่ยนแปลงบุคลากรที่รับผิดชอบในภาระหนาที่ดังกลาวตามวาระและเหตุอันจําเปนตาม
สถานการณ  จึงทําใหสามารถสรุปไดวา ปจจัยในการดําเนินงานหองสมุดประการหนึ่งที่สําคัญน้ัน 
ก็คือ บุคลากรที่รับผิดชอบภาระหนาที่งานหองสมุด คณะผูวิจัยจึงมุงไปที่ประเด็นการพัฒนาหรือ 
ใหความรูดานหองสมุดแกบุคลากรที่รับผดิชอบดวยการอบรมเชิงปฏบิัติการ  เน่ืองจากบุคลากรนี้ 
จะเปนตวัขบัเคลื่อนสําคัญใหงานหองสมุดสามารถดําเนินไปไดอยางตอเน่ือง ความรูเกี่ยวกับงาน
หองสมุดประกอบดวยความรูพ้ืนฐานในการวิเคราะหหมวดหมูหนังสือ และการบนัทึกรายการ
บรรณานุกรมลงในฐานขอมูล การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน  และการดูแลบํารุงรักษาหนังสืออยาง
งาย ดวยความรูพ้ืนฐานเหลานี้จะทําใหบคุลากรที่รับผดิชอบสามารถนําไปปรับหรือประยุกตใชตาม
สภาวะของเหตุการณในแตละหองสมุดได 
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ภาคผนวก 

-แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนดานการสนับสนุนการดําเนินงานของหองสมุด 
-แบบสอบถามนิสัยรักการอานสําหรับนักเรียน 

-แบบสอบถามพฤติกรรมและความพึงพอใจในการใชบริการหองสมุดของนักเรียน 
-แบบสัมภาษณ การใหการสนับสนุนของครู 
-แบบสอบถามพฤติกรรมและความพึงพอใจในการใชบริการหองสมุดของครู 
-ประมวลภาพโครงการวิจัยเรื่อง การติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชมุชน 

 ในภาคกลาง 

 

 

 

 

 

 

 



แบบสัมภาษณผูบริหารโรงเรียนดานการสนับสนุนการดําเนินงานของหองสมุด 

วันที่สัมภาษณ............................................โรงเรียน.................................................................. 

ชื่อผูอํานวยการ........................................................................................................................ 

1. ขอมูลทั่วไป 

     1.1 ระยะเวลาในการปฏิบตัหินาที่ในโรงเรียน..................................ป.........................เดือน 

     1.2 จํานวนผูชวยงานบริหารโรงเรียน....................................คน  

2. การสนับสนุนของผุบริหาร 

 2.1 มีการพัฒนาหองสมุดเปนลายลักษณอักษรหรือไม  มี ขอสําเนาเอกสาร 

  ไมมี ใชวธิีการดําเนินการอยางไร................................................................................. 

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

          2.2 ลกัษณะการบรหิารงานหองสมุด 

  ขึ้นตรงกบัฝายวชิาการ 

  เปนสวนหนึ่งของงาน (เชน งานแนะแนว) ที่ขึ้นตรงกับฝายวชิาการ 

  ลักษณะอ่ืน ๆ (ระบุ).................................................................................................... 

.....................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................

..................................................................................................................................................... 

          2.3 ผูรับผิดชอบงานหองสมุด 

  ในรูปคณะกรรมการ ขอสําเนาเอกสาร 

  ครูบรรณารักษ 

  อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................................................ 

..................................................................................................................................................... 

          2.4 ภาระงานที่กําหนดใหครูบรรณารักษ 

  เปนบรรณารักษอยางเดียว 

  เปนบรรณารักษและสอนดวย  ขอสําเนาเอกสาร (จํานวนชั่วโมงสอน) 

 เปนบรรณารักษ สอน และงานอื่น ๆ ขอสําเนาเอกสาร (จํานวนชั่วโมงสอน/ภาระงานอื่น

ทีไดรับมอบหมาย) 
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           2.5 การกําหนดงบประมาณใหกับหองสมุด 

  จัดแบงงบประมาณประจําป สําหรับหองสมุดโดยเฉพาะ 

  เปนงบประมาณที่รวมอยูกับงบประมาณชองฝายวชิาการ 

 ไมไดกําหนดใหแนนอน หากตองการขออะไรใหอนุมัติเปนคราว ๆ 

 อ่ืน ๆ   (ระบุ).............................................................................................................. 

..................................................................................................................................................... 

          2.6 จํานวนงบประมาณที่ไดรับในชวงปที่ผาน (ขอตัวเลขภายหลัง) 

           2.7 การแสวงหาแหลงสนับสนุนดานการเงินและทรัพยากร 

  ไมไดดําเนินการ 

  ดําเนินการโดย............................................................................................................ 

          2.8 การสนับสนุนบรรณารักษในดานความรูทางดานบรรณารักษศาสตร 

  ใหเรียนรูเอง 

  ใหเรียนรูกับบรรณารักษโรงเรียนอ่ืน 

 สงไปอบรมกับสมาคมหองสมุดฯ 

 อ่ืน ๆ (ระบุ)................................................................................................................ 

           2.9 การสนับสนุนหองสมุดในดานบุคลากร 

 ใหครูในโรงเรียนไปชวยงานหองสมุด และมีการอํานวยความสะดวกอยางไร เชน 

ยืดหยุนดานเวลาดานภาระงานสอน

..................................................................................................................................................... 

 ใหนักเรียนไปชวยงานหองสมุด ใหนโยบายไปหรือไม อยางไร 

..................................................................................................................................................... 

..................................................................................................................................................... 

           2.10 การใหความสําคัญตอหองสมุด 

       1) กําหนดใหครูผูสอนวางแผนการสอน โดยมีกิจกรรมที่ตองนํานักเรียนมาใชหองสมุด 

     ใช       ไมใช 

อยางไร.................................................................................................................................... 

       2) สนับสนุนใหบรรณารักษจัดกิจกรรมเลานิทาน หรือแนะนําหนังสือในหองสมุด 

สัปดาหละครัง้ 

      ใช       ไมใช 
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       3) กําหนดใหบรรณารักษสอนการใชหองสมุดแกนักเรียนทุกชัน้เรียนในชัว่โมงกิจกรรม

พัฒนาผูเรียน    ใช       ไมใช 

       4) สนับสนุนใหมีกาหมุนเวียนหนังสอือานในหองเรียน     ใช      ไมใช 

       5) สนับสนุนนักเรียนใหมีการจัดตั้งชมรมหองสมุด     ใช      ไมใช 

       6) กําหนดใหหองสมุดเปดบริการนอกเวลาราชการ     ใช      ไมใช 

  หาก ใช  กําหนดเวลาหรือแนวปฏิบตัิอยางไร 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

            2.11 การปรับปรงุพัฒนาหองสมุด 

       1) มีการพัฒนาสถานที่ในหองสมุดเปนระยะ     ใช      ไมใช 

ไดแก ทาสี ปรับขยายหอง อ่ืนๆ 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

       2) จัดหาคอมพิวเตอรในการคนหาหนังสือเพ่ิมเติม            ใช      ไมใช 

       3) จัดหาคอมพิวเตอรในการคนอินเทอรเน็ตเพ่ิมเติมเพ่ิมเติม   ใช      ไมใช 

       4) สนับสนุนโปรแกรมหองสมุดเพื่อใชในการคนหาหนังสือ      ใช    ไม 

       5) สนับสนุนการจัดหาหนังสือ สื่อ อ่ืนๆ เขาหองสมุด             ใช     ไมใช 

เชน หางบใหตางหากเพิ่ม

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

             2.12 การแสวงหาแหลงสนับสนุนจากชุมชนหรือที่อ่ืน ๆ 

       1) ขอความรวมมือ/การสนับสนุนกับหนวยงานของรัฐเพ่ือเปนแหลงสนับสนุน   

                            ใช   ไมใช เชน เครือขายระหวางโรงเรียน หนวยงานรัฐดวยกัน

..........................................................................................................................................................    

      2) ขอความรวมมือ/สนับสนุนภายในชุมชน   ใช   ไมใช 

เชน วัด อบต. อบจ

.......................................................................................................................................................... 

       3) ขอความรวมมือ/การสนับสนุนภายนอกชุมชน     ใช   ไมใช 

เชน องคกรหรือมูลนิเอกชนตาง ๆ...................................................................................................... 
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3. ตามความคิดเห็นของทานแลว คิดวาปจจัยทีช่วยเกื้อหนุนความสําเร็จของหองสมุด 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

4. ปญหา/อุปสรรค หรือขอจํากัดตางๆ ที่ประสบ ไดแก 

 งบประมาณ

......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

 บุคลากร

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 
 อาคารสถานที่

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 

.......................................................................................................................................................... 
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แบบสอบถามนิสัยรักการอานสําหรับนักเรียนประถมศึกษา 

โรงเรียน.................................................................................................................. 

ระดับชั้นที่เรยีน     ( ) ประถม 4    ( ) ประถม 5    ( ) ประถม 6 

คําชี้แจง ใหนักเรียนกาเครือ่งหมาย / ลงในชองที่ตรงกบัการกระทําของนักเรียนตามความเปนจรงิ 

ขอความ จริงมาก จริง ไมจริง ไมจริงเลย 

1. นักเรียนชอบอานหนังสือ     

2. นักเรียนอานหนังสือที่ชอบซํ้าๆ กันหลายครั้ง     

3. นักเรียนแลกเปลี่ยนหนังสืออานกับเพ่ือน     

4. นักเรียนเลาเรื่องจากหนังสือที่อานใหเพ่ือนฟง     

5. นักเรียนชอบเขารวมกิจกรรมในหองสมุด     

6. นักเรียนอานหนังสือเม่ือมีเวลาวาง     

7. นักเรียนดูแลรักษาหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย     

8. นักเรียนยืมหนังสือจากหองสมุดไปอาน     

9. นักเรียนชอบไปอานหนังสือในหองสมุด     

10. นักเรียนไดรับความรูใหม ๆ จากการอานหนังสือ     
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แบบสอบถามพฤติกรรมในการใชบริการหองสมุดของนักเรียนประถมศึกษา 

คําชี้แจง โปรดกรอกขอความและทําเครือ่งหมาย / ลงในชองความเปนจริง 

โรงเรียน..................................................................................................................................... 

ระดับชั้นที่เรยีน ( ) ประถม 4 ( ) ประถม 5 ( ) ประถม 6 

ดานพฤติกรรมการใชหองสมุด 

1. นักเรียนเขาใชหองสมุดโรงเรียน 

( ) 5 วัน/สัปดาห ( ) 3 - 4 วัน/สัปดาห ( ) 1- 2 วัน/สัปดาห 

2. นักเรียนเขาใชหองสมุดโรงเรียนเพ่ือ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

( ) ศึกษาคนควาเพื่อการเรยีน ( ) ทําการบาน ( ) อานหนังสือเพ่ือความบันเทิง 

( ) อ่ืน ๆ โปรดระบ ุ

3. นักเรียนยืมหนังสืออกนอกหองสมุด 

( ) บอยครั้ง ( ) ไมบอย ( ) ไมเคยเลย (ระบุเหตุผล)....................... 

4. นอกจากหนังสือเรียนแลว นักเรียนชอบอานหนังสือประเภทไหน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

( ) เรื่องสั้น ( ) นิยาย ( ) หนังสือเกี่ยวกบัอาชีพ 

( ) ความรูทั่วไป ( ) นิทาน ( ) การตูน 

( ) อ่ืน ๆ โปรดระบ ุ
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ดานความพงึพอใจที่มีตอบริการของหองสมุด 

ขอความ 
พอใจมาก
ที่สุด 

พอใจ
มาก 

พอใจ
นอย 

พอใจนอย
ที่สุด 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ     

2. มีหนังสือใหมเขามาในหองสมุดเสมอ     

3. หนังสือไมชํารุดฉีกขาด     

4. จํานวนเกาอ้ีหรือที่น่ังมีเพียงพอ     

5. จํานวนพื้นที่ของหองสมุดไมคับแคบ     

6. จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ     

7. จํานวนคอมพิวเตอรใชสบืคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ     

8. เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม     

9. มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี     

10. หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย     

11. หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช     

12. หองสมุดมีความเงียบสงบ     

13. จํานวนหนังสือที่ใหยืมออกนอกหองสมุดมีเพียงพอ     

14. ระยะเวลาที่ใหยืมมีเพียงพอ     
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แบบสอบถามนิสัยรักการอานสําหรับนักเรียนมัธยมศึกษา 

โรงเรียน....................................................................................................................................... 

ระดับชั้นที่เรยีน   (     )  มัธยม 1 - 3         (     ) มัธยม 4 - 6   

คําชี้แจง  ใหนักเรียนกาเครื่องหมาย / ลงในชองที่ตรงกับการกระทําของนักเรียนตามความเปนจริง 

 
ขอความ 

 
จริงมาก 

 
จริง 

 
ไมจริง 

 
ไมจริงเลย 

1. นักเรียนมักยืมหนังสือจากหองสมุดโรงเรียนไปอาน     
2. นักเรียนอานหนังสือพิมพทุกวัน     
3. เวลาวางชวงพักกลางวนั นักเรียนจะไปอานหนังสือใน
หองสมุด 

    

4. นักเรียนหาหนังสือมาอานเพิ่มเติมบทเรียนในแตละวชิา     
5. นักเรียนเขารวมกิจกรรมสงเสริมการอานของหองสมุด     
6. นักเรียนชอบอานหนังสือเม่ือมีเวลาวาง     
7. นักเรียนรูสึกวาเวลาหมดไปอยางรวดเร็วเม่ืออานหนังสือ     
8. นักเรียนชอบอานหนังสือใหมในหองสมุดของโรงเรียน     
9. นักเรียนชอบไปหองสมุด เพราะมีหนังสือหลากหลาย
ประเภทใหเลอืกอาน 

    

10. เม่ือนักเรียนอานหนังสือเสร็จแลว มักเก็บวางเปน
ระเบียบ 

    

11. เม่ือนักเรียนเกิดความสงสัยในเรื่องใด จะหาหนังสือที่
เกี่ยวกับเรื่องนั้นมาอานใหหายสงสัย 

    

12. นักเรียนคอยดูแลรักษาหนังสือไมใหชํารุดเสียหาย     
13. นักเรียนและเพื่อนแลกเปลี่ยนหนังสือกันอาน     
14. นักเรียนชอบจดบันทึกขอความหรือเน้ือเรื่องที่นาสนใจ
จากหนังสือที่อาน 

    

15. นักเรียนจะคุยหรือเลาเรือ่งจากหนังสือที่อานใหเพ่ือนฟง     
16. นักเรียนสามารถนําความรูที่ไดรับจากการอานหนังสือไป
ใชในชวีติประจําวันได 

    

17. นักเรียนไดความรูใหม ๆ จากการอานหนังสือ      
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แบบสอบถามพฤติกรรมและความพงึพอใจในการใชบริการหองสมุดของนกัเรียน 

 

คําชี้แจง       โปรดกรอกขอความและทาํเครื่องหมาย / ลงในชองความเปนจริง 

 

โรงเรียน...................................................................................................................................... 

ระดับชั้นที่เรยีน   (     )  มัธยม 1 - 3         (     ) มัธยม 4 - 6   

 

ดานพฤติกรรมการใชหองสมุด 

1. นักเรียนเขาใชหองสมุดโรงเรียน 

      (     )  5 วัน/สัปดาห      (     ) 3 - 4 วัน/สัปดาห   (     ) 1- 2 วัน/สัปดาห  

2. นักเรียนเขาใชหองสมุดโรงเรียนเพ่ือ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

      (     )  ศกึษาคนควาเพื่อการเรียน      (     ) ทําการบาน   (     ) อานหนังสือเพ่ือความบันเทิง 

      (     ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ

.......................................................................................................................................................... 

3. นักเรียนยืมหนังสืออกนอกหองสมุด 

      (     )  บอยครั้ง    (     ) ไมบอย        (     ) ไมเคยเลย (ระบุเหตุผล)............................... 

…………………………………………………………………………………………………………… 

4. นอกจากหนังสือเรียนแลว นักเรียนชอบอานหนังสือประเภทไหน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

      (     )  เรื่องสั้น              (     ) นิยาย         (     ) หนังสือเกี่ยวกับอาชพี 

      (     )  ความรูทั่วไป    (     ) นิทาน         (     ) การตูน 

      (     )  อ่ืน ๆ โปรดระบุ.......................................................................................................... 
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ดานความพงึพอใจที่มีตอบริการของหองสมุด 
 

ขอความ 
พอใจมาก
ที่สุด 

พอใจ
มาก 

พอใจ
นอย 

พอใจ 
นอยที่สุด 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ     

2. มีหนังสือใหมเขามาในหองสมุดเสมอ     

3. หนังสือไมชํารุดฉีกขาด     

4. จํานวนเกาอ้ีหรือที่น่ังมีเพียงพอ     

5. จํานวนพื้นที่ของหองสมุดไมคับแคบ     

6. จํานวนคอมพิวเตอรใชคนหาหนังสือมีเพียงพอ     

7. จํานวนคอมพิวเตอรใชสบืคนอินเทอรเน็ตมีเพียงพอ     

8. เวลาเปด-ปดของหองสมุดเหมาะสม     

9. มีครูชวยเหลือแนะนําในหองสมุดอยางดี     

10. หยิบหนังสือจากชั้นไดงาย     

11. หองสมุดมีความสะอาดและนาเขาใช     

12. หองสมุดมีความเงียบสงบ     

13. จํานวนหนังสือที่ใหยืมออกนอกหองสมุดมี

เพียงพอ 

    

14. ระยะเวลาที่ใหยืมมีเพียงพอ     

 

ขอเสนอแนะสาํหรับหองสมุด

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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แบบสัมภาษณ การใหการสนับสนุนของครู 

วันที่บันทึก............................................ 
โรงเรียน....................................................................................................................................... 
ชื่อผูใหสัมภาษณ ......................................................................................................................... 
 
สถานภาพสวนตวั 

 1. เพศ                 ชาย   หญิง 
2. อายุ  ....................... ป 
3. ระดับการศกึษา  ปริญญาตรี   ปริญญาโท 
    อ่ืนๆ (ระบุ) .................................... 

 4. สาขาวิชาทีส่ําเร็จการศึกษา .................................................... 
 5. วิชาที่สอน 
  5.1 ......................................................... จํานวนคาบ/สัปดาห  
  5.2 .........................................................  จํานวนคาบ/สัปดาห 
  5.3 .........................................................  จํานวนคาบ/สัปดาห  
 6. ภาระงานอื่น 
  6.1 ..................................................................................................................... 
  6.2 ..................................................................................................................... 
 
การใหการสนับสนุนการพัฒนาหองสมุด 
 ชวงกอนการพัฒนาหองสมุด 
         1. ทานมีความเห็นวา หองสมุดมีความสําคัญตอการเรียนการสอน เพียงไร 
    มากที่สุด  มาก   พอประมาณ   นอย   นอยที่สุด 
 2. ทานเห็นดวยกับนโยบายการพัฒนาหองสมุดของผูบริหาร เพียงไร 
    มากที่สุด  มาก   พอประมาณ   นอย   นอยที่สุด 

3. ทานสนับสนุนใหมีการพัฒนาหองสมุด เพียงไร 
    มากที่สุด  มาก   พอประมาณ   นอย   นอยที่สุด 

4. ทานสนับสนุนใหมีการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน เพียงไร 
    มากที่สุด  มาก   พอประมาณ   นอย   นอยที่สุด 
          5. ในการดําเนินงานพัฒนาหองสมุด ทานไดเขาไปมีบทบาทอยางไร 
      เขารวมเปนคณะกรรมการในการพัฒนาหองสมุด  
      เขารวมวางแผนงานการพัฒนาหองสมุด 
      ใหคําแนะนําเกี่ยวกบัแนวทางทีเ่หมาะสมในการพัฒนาหองสมุด 
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      กําหนดใหนักเรียนในชั้นที่รับผิดชอบไปชวยทํางาน  เม่ือเริ่มการพัฒนา 
     ชวยเหลือในเรื่องการติดตอ ประสานงาน เพ่ือขอความรวมมือจากชุมชน  
     ชวยเหลือในเรื่องการระดมทุน เชน ขอรับบริจาค 
           6.  ระหวางดําเนินงานการพัฒนาหองสมุด (process) 

      เปนบุคคลหนึ่งที่รวมในกิจกรรมการพัฒนา ในฐานะกรรมการฯ เชน  

 เปนกรรมการในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน   
 เปนกรรมการฝายประเมินผล  
   
 
  

 
      ในฐานะครูที่ไมไดเขารวมเปนกรรมการฯ ไดใหการสนับสนุนโดย 

 ใหคําปรึกษา แนะนํา ในการทํางาน เชน 
   - การจัดสถานที่ และตกแตงภายในหองสมุด 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................ 
…………………………………………………………………………………………….. 
     ชวยในการคัดเลือกหนังสือ    

 เขารวมอบรมเกี่ยวกบั “การใชหองสมุด” 
     สนบัสนุนใหนักเรียนมาชวยงานหองสมุดตอเน่ือง 
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แบบสอบถามพฤติกรรมและความพงึพอใจในการใชบริการหองสมุดของคร ู

 

คําชี้แจง       โปรดกรอกขอความและทาํเครื่องหมาย / ลงในชองความเปนจริง 

 

โรงเรียน...................................................................................................................................... 

เพศ   (     )  ชาย           เพศ   (     )  หญิง 

อายุ .........................ป      ประสบการณในการสอน..................................ป 

ระดับชั้นที่เรยีน  (     ) ประถม 1 - 3 (     ) ประถม 4 - 6   (     ) มัธยม 1 - 3 (     ) มัธยม 4 - 6   

ดานพฤติกรรมการใชหองสมุด 

1. ทานเขาใชหองสมุดโรงเรียนสัปดาหละ 

      (     )  5 วัน/สัปดาห      (     ) 3 - 4 วนั/สัปดาห   (     ) 1- 2 วัน/สัปดาห  

2. ทานเขาใชหองสมุดโรงเรียนเพ่ือ (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

      (     )  ศกึษาคนควา  (     ) เตรียมการสอน   (     ) อานหนังสือเพ่ือความบันเทิง 

      (     ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ...........................................................................................................  

3. การยืมหนังสืออกนอกหองสมุด 

      (     )  บอยครั้ง    (     ) ไมบอย        (     ) ไมเคย 

4. ทานชอบอานหนังสือประเภทไหน (ตอบไดมากกวา 1 ขอ) 

      (     )  ตาํราวิชาการ    (     ) เรื่องสั้น    (     ) นิยาย         (     ) คูมือประกอบอาชีพ 

      (     )  ความรูทั่วไป     (     ) อ่ืน ๆ โปรดระบุ................................ 

5. ทานเคยนาํนักเรียนมาจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอนในหองสมุด 

      (     )  บอยครั้ง    (     ) ไมบอย        (     ) ไมเคย 
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ความพึงพอใจที่มีตอบริการหองสมุดของครู 
 

ขอความ 
มาก
ที่สุด 

มาก นอย 
นอย
ที่สุด 

1. จํานวนหนังสือที่ในหองสมุดมีเพียงพอ     

2.  ความทันสมัยของหนังสือในหองสมุด     

3. สภาพตัวเลมหนังสือ (เกา ชํารุด)     

4. จํานวนที่น่ังอาน     

5. จํานวนพื้นที่โดยรวมของหองสมุด     

6. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการคนหาหนังสือ     

7. จํานวนคอมพิวเตอรใชในการสืบคนอินเทอรเน็ต     

8. เวลาเปด-ปดของหองสมุด     

9. การมีสวนรวมในการแนะนําหนังสือเขาหองสมุด     

10. การสงเสริมการจัดกิจกรรมเพื่อการเรียนการสอน     

11. ความสะดวกในการหยบิตวัเลมจากชัน้     

12. สภาพความเรียบรอยของชั้นวางหนังสือ     

13. บริเวณทีน่ั่งอานสะอาด/เรียบรอย     

14. ความเงียบสงบในหองสมุด     

15. แสงสวางในหองสมุด     

16. ความสะดวกของเคานเตอรบริการยมื-คืน     

17. ปายประกาศ/ประชาสมัพันธกิจกรรม     

18. มนุษยสัมพันธของผูใหบริการ     

19. จํานวนหนังสือที่ใหยืม     

20. ระยะเวลาในการใหยืม     
 

ขอเสนอแนะสาํหรับหองสมุด

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................ 
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ประมวลภาพโครงการวิจัย 
 เร่ือง การติดตามผลการดําเนินงานบริการวิชาการแกชุมชนในภาคกลาง 
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